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Zatacznik 7-1V
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Poziom osiggniecia zatozonych efektéw ksztatcenia przez studenta odbywajacego praktyke

(wypetnia przedstawiciel zaktadu pracy)

Zatozone efekty ksztatcenia

Ocena osiggniecia
efektéow
ksztatcenia*

EKP 1

Opisze strukture przedsiebiorstwa produkcyjnego, przedstawi zakres
jego dziatalnosci, scharakteryzuje gotowe wyroby i ich asortyment

EKP 2

Opisze zautomatyzowane linie produkcyjne oraz zasady ich
projektowania

EKP 3

Zna najwazniejsze zasady automatyzacji i robotyzacji stanowisk
produkcyjnych i stanowisk wspomagajgcych proces produkcyjny

EKP 4

Uczestniczy w procesie projektowania procesdw technologicznych
dla zautomatyzowanych liniach produkcyjnych

EKP 5

Uczestniczy w organizacji procesu automatyzacji i robotyzacji
stanowisk produkcyjnych

EKP6

Potrafi dobrad i zastosowa¢ odpowiednig technologie w procesie
projektowania, automatyzacji i robotyzacji stanowisk produkcyjnych

EKP7

Uczestniczy w procesach decyzyjnych oraz tworzeniu i realizowaniu
przedsiewzie¢ zwigzanych z projektowaniem, automatyzacjg
i robotyzacjg stanowisk produkcyjnych

EKP8

Stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowisku
produkcyjnym

EKP9

Ma swiadomos¢ koniecznosci dziatania w sposdb profesjonalny
i odpowiedzialny, przestrzegania zasad etyki zawodowej

EKP10

Jest gotéw do rozwigzywania prostych probleméw inzynierskich, jest
gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy

EKP11

Ma swiadomosc¢ koniecznosci ochrony danych niejawnych i poufnych
w przedsiebiorstwie

EKP12

Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia roli absolwenta uczelni
technicznej, jasnego formutowania i zrozumiatego przekazywania
spoteczenstwu informacji zwigzanych z wynikami pracy wtasnej

i innych

*0 - brak mozliwosci weryfikacji efektu ksztatcenia,
2 - nieosiagniety efekt ksztatcenia, 3-dostateczny,

4 - dobry,

5 - bardzo dobry.
Ocene ,,0” oraz ,,2” prosze uzasadni¢ w uwagach.

(pieczec, data i podpis
przedstawiciela zaktadu pracy)




