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CEL I RAMOWY PROGRAM PRAKTYKI P2 (4 sem.)

. Rodzaj praktyki:

Praktyka realizowana przez studentéw studidw stacjonarnych i niestacjonarnych
w_1V SEMESTRZE w przedsiebiorstwach zajmujacych sie przetwdrstwem surowca
drzewnego.

. Czas trwania praktyki:
Praktyka trwa jeden miesiac.

. Miejsce praktyKki:

Studenci odbywajg praktyki zawodowe w placdwkach, z ktérymi Uczelnia ma podpisane
umowy lub porozumienia na realizacje praktyk zawodowych (w miejscu i w terminie
wskazanym w skierowaniu na praktyke zawodowag). Zaktad, w ktérym student realizuje
praktyke powinien umozliwia¢ osiggniecie zatozonych efektéw uczenia dla danej praktyki,
zgodnie z zatacznikiem 7-I1.

. Cel praktyki:

Celem praktyki jest nabycie umiejetnosci praktycznych przygotowujacych studenta do
samodzielnego petienia roli zawodowej w przedsiebiorstwach zajmujacych sie przerobem
surowca drzewnego.

Zakres praktyki obejmuje zapoznanie sie z profilem dziatalno$ci organizacyjno-
gospodarczej zakladu pracy, metodami i technologia pracy zaktadu ze szczeg6lnym
uwzglednieniem zagadnien zwigzanych z obstuga eksploatacyjng maszyn i urzadzen
w liniach technologicznych zwigzanych z przetworstwem surowca drzewnego oraz
zagadnien gospodarki materiatowej przedsiebiorstwa.

Szczegbétowe cele praktyki:

1) wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu, do ktérego przygotowuja
studia na kierunku liAwPD,

2) poszerzanie i poglebianie wiedzy zdobywanej w ramach zaje¢ dydaktycznych,
zwigzanych z zagadnieniami obstugi eksploatacyjnej maszyn i urzadzen do przerobu
surowca drzewnego,

3) nabycie i doskonalenie umiejetnosci praktycznych,

4) przygotowanie studenta do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za realizacje zadan,

5) konfrontacje nabywanych przez studenta umiejetnosci z jego mozliwo$ciami na
rynku pracy,

6) potwierdzenie i rozw6j kompetencji zawodowych studenta w ramach wybranego
kierunku studiéw,

7) ksztattowanie wlasciwych postaw  wobec potencjalnych  pracodawcow
i wspotpracownikéw,

8) doskonalenie zdolnosci planowania czasu pracy, skutecznej komunikacji we
wspotdziataniu z zespotem pracownikow,

9) ksztattowanie spostrzegawczosci oraz zdolnosci samodzielnego i krytycznego
myS$lenia,

10) poznanie S$rodowiska zawodowego i poznawanie zakresu swoich przysztych
obowigzkéw przez obserwacje i nasSladowanie zachowan pracownikéw danej
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placéwki,

11) zdobycie doswiadczen w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu obowigzkow
zawodowych,

12) nabycie umiejetnoSci radzenia sobie w trudnych sytuacjach i rozwigzywania
realnych probleméw zawodowych,

13) ksztattowanie wysokiej kultury zawodowej oraz postaw etycznych wtasciwych dla
poszczegblnych zawodoéw i stanowisk pracy.

5. Zakres programowy praktyki:
a) charakterystyka przedsiebiorcy:
- struktura organizacyjno-produkcyjna zaktadu,
- asortyment produkcji,
- specyfikacja zadan w dziatalnosci zaktadu,
- urzadzenia produkcyjne (szczegdlnie linie technologiczne do przetwarzania
surowca drzewnego),
- normy prawne regulujace dziatalno$¢ zaktadu/dziatu.
b) analiza procesu produkcyjnego:
- zapoznanie sie z parkiem maszynowym wykorzystywanym w procesach
technologicznych (wraz z obstuga, budowa i zasada dziatania),
- organizacja procesu obstugi eksploatacyjnej maszyn i urzadzen linii
technologicznych do przetwdérstwa surowca drzewnego,
- pomiary parametréw technicznych produktéw z drewna i materiatow
drewnopochodnych produkowanych na liniach technologicznych w zaktadzie,
- zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.
c) gospodarka materiatowa przedsiebiorstwa:
- proces pozyskiwania materiatow do przetwarzania surowca drzewnego,
- zapotrzebowanie i wykorzystanie materiatéw we wszystkich fazach procesu
technologicznego,
- logistyka materiatowa (przemieszczanie i dostawy).
c) oczekiwane kompetencje spoteczne:
- umiejetno$¢ samodzielnego myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy wraz
z samodzielnym rozwigzywaniem zadan z zakresu dziatan zwigzanych
z obstugg eksploatacyjng maszyn i urzadzen,
- umiejetno$¢ aktywnego uczestnictwa w dziatalno$ci podmiotu oraz pracy w zespole.

Cel i program praktyki powinny pozwoli¢ na praktyczng weryfikacje wiedzy nabytej podczas
studiéw oraz przebytej praktyki oraz nabycie umiejetnosci pracy w zespole przy wykonywaniu
zadan.
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