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Zalgcznik do Uchwaly Nr 1212021 Senatu Politechniki Koszalinskiej z dnia 24 lutego 2021 r.

ZASADY REKRUTACJI DO SZKOLY DOKTORSKIEJ
POLITECHNIKI KOSZALINSKIEJ W ROKU AKADEMICKIM 2021/2022

§1

Celem postepowania rekrutacyjnego jest wskazanie kandydatow do ksztalcenia w Szkole
Doktorskiej Politechniki Koszalinskiej w drodze oceny ich dotychczasowej wiedzy,
umiejetnosci 1 osiggnigc oraz przedstawionego projektu badawczego 1 wynikoOw rozmowy
kwalifikacyjnej.

Do Szkoty Doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada tytul zawodowy magistra,
magistra inzyniera albo rownorze¢dny, albo osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 85
ze zm.), zwanej dalej ustawa.

Postepowanie rekrutacyjne prowadzi si¢ w siedzibie uczelni.

§2

Limit przyje¢ do Szkoty Doktorskiej ustala Rektor, na podstawie wnioskow o przyznanie
miejsc w Szkole Doktorskiej, sktadanych przez dziekanow wydziatow.

Whioski, o ktorych mowa w ust. 1, sktadane sg do Rektora za posrednictwem Dyrektora
Szkoty Doktorskie;j.

Harmonogram rekrutacji oraz limit przyje¢ oglasza Rektor w drodze zarzadzenia.
Zarzadzenie Rektora podaje si¢ do publicznej wiadomosci na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Politechniki Koszalinskiej oraz stronie Szkoty Doktorskie;j.

W przypadku uzyskania $rodkow finansowych na ksztalcenie doktorantow ze zrodet
zewngtrznych, w tym projektow badawczych, rekrutacja moze odbywac¢ si¢ w innych
terminach niz wskazane powyze;j.

§3

Przyjecie kandydata do Szkoty Doktorskiej nastgpuje w drodze konkursu, na podstawie
wynikoéw postepowania kwalifikacyjnego, o ktorym mowa w § 7.

Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie wskazuje wybrang dyscypling naukowa.

Kandydat przed naborem zobowigzany jest dokona¢ wyboru potencjalnego promotora oraz
tematyki badawczej zgloszonej przez wiasciwe Rady Dyscyplin (wzor karty zgloszenia
tematyki badawczej stanowi zatacznik nr 1 do zasad rekrutacji).

Tematyka badawcza, o ktorej mowa w ust. 3, jest publikowana na stronie internetowej
Szkoty Doktorskiej.

Z chwilg przystapienia do postepowania rekrutacyjnego kandydat akceptuje jego warunki,
w szczegoOlnosci oswiadcza, ze znane sg mu zasady przyje¢, harmonogram oraz zakres
rekrutacji do Szkoty Doktorskiej w roku akademickim 2021/2022, a takze bierze peing
odpowiedzialnos$¢ za prawdziwo$¢ przekazanych danych.



Wszystkie dane osobowe podane przez kandydatow sg przetwarzane i przechowywane dla
potrzeb rekrutacji, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i podlegaja ochronie.
Jednocze$nie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej Szkole Doktorskie;j.

§4

Kandydat do Szkoty Doktorskiej sktada w Sekretariacie Szkoty Doktorskiej nastepujace

dokumenty:

a) podanie o przyjecie (wzor podania stanowi zatgcznik nr 2 do zasad rekrutaciji),

b) dyplom ukonczenia studiow magisterskich wraz z suplementem lub zaswiadczenie o
zdanym egzaminie magisterskim (do czasu dostarczenia dyplomu), z zastrzezeniem
ust. 2,

c) zyciorys (CV) oraz list motywacyjny,

d) konspekt projektu badawczego bedacy przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej
(0 objetosci 4-8 stron formatu A4) zawierajacy: wstepny temat, problem naukowy,
analiz¢ stanu wiedzy, cel badan, metody badawcze, znaczenie poznawcze
I aplikacyjne,

e) deklaracj¢ potencjalnego promotora o podjeciu si¢ opieki naukowej w przypadku
wpisania kandydata na list¢ doktorantow (wzor o§wiadczenia stanowi zalgcznik nr 3
do zasad rekrutacji), zgodnie z § 3 ust. 3,

f) 2 fotografie — zgodnie z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu dowodow
osobistych, o wymiarach 37x52 mm,

g) oswiadczenie dotyczace zatrudnienia na stanowisku nauczyciela akademickiego lub
pracownika naukowego (wzor os$wiadczenia stanowi zatgcznik nr4 do zasad
rekrutacji),

h) wersje¢ elektroniczng kompletu sktadanych dokumentow,

Opcjonalnie, kandydat moze ztozy¢ takze:

a) wykaz publikacji i innych osiagnig¢ naukowo-badawczych za ostatnie 5 lat wraz
z dokumentami po$wiadczajacymi te osiggnigcia,

b) dokumenty poswiadczajace dodatkowe kwalifikacje, istotne z punktu widzenia
planowanej pracy doktorskiej (w tym certyfikaty, uprawnienia, ukonczone kursy
i szkolenia specjalistyczne),

c) dokumenty poswiadczajgce znajomos¢ jezyka obcego na poziomie wyzszym niz B2.

W przypadku dyplomu uczelni zagranicznej, nalezy przedstawi¢ dokument uznania

dyplomu zagranicznego przez Narodowa Agencje Wymiany Akademickie;.

Dodatkowo, w przypadku cudzoziemcow wpisanych na liste doktorantéw, wymagane jest

po przyjezdzie do Politechniki Koszalinskiej:

- potwierdzenie legalnego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

- potwierdzenie ubezpieczenia zdrowotnego.

Kandydat, bedacy jednoczesnie uczestnikiem studiow doktoranckich prowadzonych

w Politechnice Koszalinskiej, zobowigzany jest wskaza¢ w podaniu temat projektu

badawczego inny niz tematyka rozprawy doktorskiej przygotowywanej na studiach

doktoranckich oraz proponowanego potencjalnego promotora innego, niz dotychczasowa



osoba sprawujaca opieke naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej na studiach
doktoranckich.

Kandydat jest zobowigzany zlozy¢ komplet dokumentéw wymienionych w ust. 1,
w terminie zgodnym 2z harmonogramem zawartym w ogloszeniu rekrutacyjnym,
okre$lanym zarzgdzeniem Rektora, o ktorym mowa w § 2, ust. 3.

Podczas postgpowania rekrutacyjnego beda brane pod uwage tylko osiggnigcia
i kwalifikacje znajdujace potwierdzenie w ztozonej przez kandydata dokumentacji.

§5

Postgpowanie kwalifikacyjne przeprowadzajag komisje rekrutacyjne powotane przez

Dyrektora Szkoty Doktorskiej.

W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzi co najmniej dwoch nauczycieli akademickich

z dyscypliny naukowej zadeklarowanej przez kandydata w dokumentach rekrutacyjnych,

co najmniej po jednym nauczycielu akademickim z pozostatych dyscyplin naukowych

reprezentowanych w Szkole Doktorskiej oraz pracownik Sekretariatu Szkoty Doktorskiej

jako sekretarz (bez prawa glosu).

Przewodniczacym komisji rekrutacyjnej jest Dyrektor Szkoty Doktorskiej lub cztonek

komisji rekrutacyjnej, wskazany przez Dyrektora Szkoty Doktorskiej.

Cztonkiem komisji rekrutacyjnej nie moze by¢ osoba:

a) wskazana przez kandydata jako potencjalny promotor,

b) promotora pracy magisterskiej kandydata,

c) co do ktorej zachodzg inne obiektywne okolicznosci mogace rodzi¢ uzasadnione
watpliwosci odno$nie bezstronnosci i obiektywnosci przy ocenie danej kandydatury.

W rozmowie kwalifikacyjnej moga bra¢ udziat (bez prawa glosu): przedstawiciel Rady

Doktorantow Politechniki Koszalinskiej oraz przedstawiciele dyscypliny, ktora

zadeklarowat kandydat, zaproszeni przez Dyrektora Szkoty Doktorskiej.

Z posiedzenia komisji rekrutacyjnej sporzadza si¢ protokot.

§6

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnos$ci:

1.

2.

a) analiza dokumentéw ztozonych w postepowaniu kwalifikacyjnym,

b) przeprowadzenie rozméw kwalifikacyjnych,

C) przyznanie kandydatom punktow w postepowaniu kwalifikacyjnym, zgodnie
Z postanowieniami § 7,

d) sporzadzenie listy rankingowej na podstawie liczby punktow uzyskanych przez
kandydatoéw w postgpowaniu kwalifikacyjnym,

e) zawiadomienie kandydatow o wyniku postepowania kwalifikacyjnego.

§7

Podstawg przyjecia do Szkoty Doktorskiej jest wynik oceny uzyskanej przez kandydata w
postepowaniu kwalifikacyjnym.
Kandydat moze w postgpowaniu kwalifikacyjnym uzyska¢ maksymalnie 80 punktow.



3. Postepowanie kwalifikacyjne obejmuje:

a) ocene ztozonych dokumentow, w ktorej sg brane pod uwage:

- koncowa ocena ze studiow II stopnia (celujgca — 10 pkt., bardzo dobra — 8 pkt., dobra
plus — 7 pkt., dobra — 6 pkt.),

- zgodno$¢ wyksztatcenia wyzszego z co najmniej jedng z dyscyplin naukowych (10
pkt.) lub dziedzin (5 pkt.), w ktérych jest prowadzone ksztalcenie w Szkole
Doktorskiej,

- dodatkowe kwalifikacje, istotne z punktu widzenia planowanej pracy doktorskiej
(maksymalnie 5 pkt.),

- udokumentowana znajomo$¢ jezyka obcego na poziomie wyzszym niz B2 (5 pkt.),

b) ocen¢ dorobku naukowego oraz predyspozycji do pracy naukowej, w ktorej beda brane
pod uwagg:

e publikacje i1 osiggni¢ecia naukowo-badawcze z deklarowanej przez kandydata
dyscypliny naukowej, w tym aktywny udzial w konferencjach (maksymalnie
10 pkt.),

e konspekt projektu badawczego ze szczegdlnym uwzglednieniem wskazanego
problemu naukowego i celu badan, analizy stanu wiedzy, proponowanych metod
badawczych oraz wskazanego uzasadnienia znaczenia poznawczego i aplikacyjnego
pracy (maksymalnie 20 pkt.).

e rozmowe¢ kwalifikacyjna, w trakcie ktérej ocenie podlegaja umiejetnosci
i predyspozycje kandydata do pracy naukowej (maksymalnie 20 pkt.).

Rozmowa kwalifikacyjna bedzie sktadata si¢ z:

— przedstawienia swojej osoby przez kandydata (prezentacja osiggnigc,
zainteresowan 1 zamierzen),

— sesji pytan i odpowiedzi w zakresie ztozonego konspektu badawczego.

4. W przypadku, gdy o przyjecie do Szkoty Doktorskiej wubiega si¢ osoba
zZ niepetnosprawnoscia, komisja rekrutacyjna, na wniosek kandydata, powinna zastosowaé
tryb przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, uwzgledniajac stopien irodzaj
niepelnosprawnosci.

5. W uzasadnionych przypadkach rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem moze odby¢ si¢
W sposob zdalny.

6. Wynik koncowy postgpowania kwalifikacyjnego jest obliczany jako suma punktacji
uzyskanej przez kandydata zgodnie z ust. 3 i umieszczany na liScie rankingowe;.

Za pozytywny wynik oceny uznaje si¢ uzyskanie nie mniej niz 40 punktow.

7. Gdy liczba 0séb ubiegajacych si¢ o przyjecie jest wicksza niz limit miejsc, zostang przyjete
osoby, ktore w toku postepowania kwalifikacyjnego uzyskaty wigekszg liczbe punktéw na
liscie rankingowe;.

8. Jezeli na ostatnim miejscu wynikajacym z limitu miejsc znajduja si¢ dwie lub wigcej 0sob,
ktore uzyskaty w postgpowaniu kwalifikacyjnym taka samg liczbe punktow, stosuje sig
nastepujace kryteria dodatkowe:

a) wyzsza pozycje na liScie rankingowej przyznaje si¢ osobie, ktora uzyskala wigksza
liczbe punktow w wyniku rozmowy kwalifikacyjnej,



10.

b) jezeli zastosowanie kryterium, o ktorym mowa w lit. a), nie okresla jednoznacznie
kolejnosci, wyzsza pozycj¢ na liscie rankingowej przyznaje si¢ osobie, ktora uzyskata
wyzszg ocene konspektu projektu badawczego,

¢) jezeli kryteria okreslone w lit. a) i b) nie sg rozstrzygajace, wyzsza pozycje na liscie
rankingowej przyznaje si¢ osobie, ktora uzyskata wiekszg liczbe punktow za publikacje
i osiggniecia naukowo-badawcze.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego do Szkoty Doktorskiej limit

miejsc nie zostanie wyczerpany, Rektor moze podjaé¢ decyzj¢ o przeprowadzeniu rekrutacji

uzupetniajacej.

W przypadku ztozenia rezygnacji lub niepodjecia ksztalcenia przez osoby przyjete do

Szkoty Doktorskiej, prawo do przyjecia i podjgcia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej

uzyskuje kolejna osoba z listy rankingowej pod warunkiem, ze uzyskata pozytywny wynik

oceny, ale nie zostata przyjeta z uwagi na limit miejsc, o ktorym mowa w § 2.

§8

Jezeli osoba zakwalifikowana do przyjecia do Szkoty Doktorskiej jest zatrudniona na
stanowisku nauczyciela akademickiego lub pracownika naukowego, z wylaczeniem
przypadkow okreslonych w art. 209 ust. 10 ustawy, kandydat, najp6zniej w terminie 7 dni
od dnia ogloszenia listy rankingowej jest zobowigzany do dostarczenia do Sekretariatu
Szkoty Doktorskiej kopii dokumentéw potwierdzajacych rozwigzanie lub wygasnigcie
zatrudnienia w charakterze nauczyciela akademickiego lub pracownika naukowego.
Kandydaci, ktorzy zostali zakwalifikowani do przyjecia do Szkoty Doktorskiej,
zobowigzani s3 w terminie 7 dni od ogloszenia listy rankingowej ztozy¢ deklaracje, czy
rozpoczna ksztatcenie w Szkole Doktorskiej Politechniki Koszalinskiej albo ztozy¢
rezygnacje (wzor oswiadczenia stanowi zatacznik nr 5 do zasad rekrutacji). § 7 ust. 9
stosuje si¢ odpowiednio.

Przyjecie do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na list¢ doktorantow na
podstawie listy rankingoweyj.

Wpisu na liste doktorantow dokonuje Dyrektor Szkoty Doktorskiej niezwlocznie po
ztozeniu przez osoby zakwalifikowane dokumentow okreslonych w ust. 1 i ust. 2.

Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej rozpoczyna ksztalcenie i nabywa prawa doktoranta
z chwilg ztozenia §lubowania.

§9

Od decyzji Dyrektora Szkoty Doktorskiej o odmowie przyjecia do Szkoty Doktorskiej
przyshuguje wniosek do Rektora o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 14 dni od daty
dorgczenia decyzji.

Podstawa wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, powinno by¢ wskazanie naruszenia zasad
rekrutacji do Szkoly Doktorskiej. Wniosek powinien wskazywaé doktadnie przepisy
okreslajace warunki lub tryb rekrutacji do Szkoly Doktorskiej, ktore w ocenie kandydata
zostaly naruszone oraz zwigzlte uzasadnienie zarzucanego naruszenia.



