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1. Ogolna charakterystyka kierunku studiow

Nazwa kierunku studiow: Finanse i Rachunkowos$¢
Poziom studiow: studia drugiego stopnia

Profil studiéw: praktyczny

Forma studiow: studia stacjonarne

Czas trwania studiow: cztery semestry

Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: magister

Przyporzadkowanie kierunku studiow do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych:

kierunek jednoobszarowy: nauki spoleczne (100% ECTS)

Dziedzina nauki: nauki spoleczne

Dyscyplina naukowa: ekonomia i finanse (100% ECTYS)
Planowany termin uruchomienia: rok akademicki 2019/2020
Przewidywana liczba studentow: studia stacjonarne — 30 osob

Jezyk: studia prowadzone czesciowo w jezyku polskim i czesciowo w jezyku angielskim

2. Wskazniki dotyczace programu studiéw na wnioskowanym kierunku studiéw, poziomie

i profilu ksztalcenia

spotecznych

Wyszczegolnienie Wartos¢ wskaznika
138 ECTS
Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow na danym poziomie (z praktykami
zawodowymi)
Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studidéw na danym poziomie 4 sem.
Laczna liczba godzin zajeé

(godziny w formie zorganizowanej/godziny z praktykami) 960/1440 goaz.

Liczba punktoéw ECTS przyporzadkowana do zaje¢ dydaktycznych 80,5 ECTS
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich (z praktykami
lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentéw zawodowymi)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z praktycznym przygotowaniem 83,5 ECTS
zawodowym stuzacych zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych i kompetencji (z praktykami

zawodowymi)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajgciom z obszaréw nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych (w przypadku kierunkow studiow przypisanych do obszaréw innych niz odpowiednio
nauki humanistyczne lub nauki spoteczne)

n.d

Liczba punktéw ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach przedmiotow realizowanych w formie
umozliwiajacej studentowi wybor zajec oraz liczba godzin
(J. obcy biznesowy - 12 ECTS/90 godz.; Przedmioty wybierane w ramach specjalnosci -
25 ECTS/200 godz.; Przedmioty wybieralne - 9 ECTS/60 godz.; Seminarium - 6 ECTS/40 godz.;
Praca magisterska - 6 ECTS; Praktyka zawodowa - 18 ECTS/480 godz.)

76 ECTS/870 godz.

(55% tacznej liczby
punktow ECTS)

Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyskaé¢ w ramach przedmiotéw realizowanych
w ramach specjalnosci oraz liczba godzin

25 ECTS/200 godz.

Liczba punktow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach seminarium
oraz liczba godzin

6 ECTS/40 godz.

Laczna liczba punktéw ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach przedmiotéw z zakresu nauki
jezykow obcych oraz liczba godzin

12 ECTS/90 godz.

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
oraz liczba godzin praktyk zawodowych.

18 ECTS/480 godz.
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3. Zwiazek kierunku studiow ze strategia Wydzialu Nauk Ekonomicznych oraz misja Politechniki
Koszalinskiej

Misja Politechniki Koszalinskiej jest ,,ksztafcenie spoleczenstwa, prowadzenie badan naukowych,
wdrazanie wynikow badan do gospodarki oraz udzial w Zyciu spolecznym, zapewniajgce uczelni
przyczynianie si¢ do rozwoju regionu, kraju i swiata, a absolwentom zdolnos¢ do wypetniania funkcji
zawodowych i spolecznych przez cate aktywne zZycie”. Zgodnie z zapisami obowigzujacego Ramowego
Programu Rozwoju Politechniki Koszalinskiej na lata 2008-2020, misja ta niesie ze sobg zobowigzanie
Uczelni, ktdéra przy uznaniu przez nia za podstawowe ,,zasad humanizmu i tolerancji sSwiatopoglgdowej,
wolnosci i niezaleznosci prowadzenia badan naukowych, rownosci dostgpu do ksztatcenia dla
wszystkich grup spolecznych” — stara si¢ dazy¢ do ,,nieustannego dostosowania i unowoczesniania
oferty badawczej, dydaktycznej i ksztalcenia ustawicznego w zgodzie z tymi zasadami oraz rozwojem
technicznym, kulturowym, potrzebami rynku pracy, gospodarki oraz zasadami wspéipracy regionalnej,
krajowej i miedzynarodowej.”

W swojej misji Politechnika Koszalinska jako priorytet dziatalnoéci uznaje osiagnigcie waznej
pozycji wsrod krajowych szkot wyzszych i jednostek naukowych w poinocnej i péinocno-zachodniej
Polsce. Ma si¢ to dokona¢ poprzez realizacje celdw szczegotowych, do ktdrych zaliczono m.in.:

1. Objecie dziatalno$cig rekrutacyjng obszaru Polski pétnocnej i pétnocno- zachodniej.
2. Stworzenie specjalizacji naukowych charakterystycznych dla uczelni.

3. Zapewnienie jakosci procesu dydaktycznego gwarantujacego wysoka pozycje w zakresie
ksztatcenia kadr na potrzeby lokalnych, regionalnych i krajowych rynkéw pracy.

Stworzenie bazy materialnej dla potrzeb ksztatcenia i badan.

Rozwinigcie struktury IT do poziomu umozliwiajacego dostep do krajowych i $wiatowych zrodet

informacji oraz prowadzenie ksztalcenia w systemie e-learningu.

Wazrost oddziatywania wychowawczego.

Osiagnigcie przez Uczelni¢ pozycji silnego o$rodka opiniotworczego.

Ramowy zakres badawczy Wydzialu Nauk Ekonomicznych jest zgodny z aktualnymi trendami

w naukach ekonomicznych, a takze wynika z potrzeb gospodarczych i spotecznych kraju oraz regionu.
Jest on réwniez zbiezny z Narodowag Strategia Spojnosci oraz Strategia Rozwoju woj.
zachodniopomorskiego do 2020 r., jak rowniez z dokumentami strategicznymi Komisji Europejskiej. W
badaniach teoretycznych, jak tez wdrozeniowych, przywiazuje si¢ duza wage do problematyki
zréwnowazonego rozwoju regionalnego oraz innowacyjnosci i konkurencyjnosci, a takze zwigzanej
z tym efektywnosci ekonomicznej uzasadniajacej te dziatania.

Uwzgledniajagc ramowy zakres prowadzonych badan, na Wydziale realizowane sg liczne tematy
badawcze we wspolpracy mi¢dzynarodowej, krajowej oraz regionalnej. W ramach prac naukowo-
badawczych Wydziatu realizowane sg granty naukowe, projekty MNiSW (NCN), projekty i ekspertyzy
dla urzedéw centralnych i regionalnych oraz badania statutowe stuzace rozwojowi miodych
naukowcow.

Specyfika Wydziatu okresla jednoczesnie zakres przedmiotowy prowadzonych badan, obejmujacy
m.in. problematyke:

1) potencjatu rozwojowego i jego zwigzku z decyzjami finansowymi i decyzjami inwestycyjnymi
podmiotow gospodarujacych - w ujeciu regionalnym i migdzynarodowym,
2) finansowych aspektéw funkcjonowania przedsiebiorstw i gospodarstw domowych,

3) ekonometrycznych analiz metod finansowania przedsiebiorstw oraz powigzanh rynkow
finansowych,
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4) ksztaltowania rozwoju spoteczno-ekonomicznego polskiej gospodarki w warunkach otoczenia
dynamicznego,

5) gospodarki lokalnej i regionalnej opartej o innowacyjnos$¢ i spojnos¢ spoteczno—gospodarcza
W aspekcie zrOwnowazonego rozwoju,

6) roli przedsigbiorczosci i marketingu w ustugach,

7) paradygmatow zarzadzania organizacja,

8) zarzadzania wspodtczesnym obszarem recepcji turystycznej gospodarki.

Na szczeg6lng uwage zastuguje wspolpraca jednostki z otoczeniem gospodarczym, a takze szeroka
wspotpraca naukowa z uczelniami i instytutami z zagranicy (m.in. Niemcy, Szwecja, Finlandia, Czechy,
Stowacja, Austria, Estonia, Dania, Norwegia, Holandia, Izrael i inne). Przy Wydziale dziata Konwent
Pracodawcow, ktory aktywnie wlacza si¢ zarbwno w prace nad ewaluacja realizowanych programéow
studiow, jak réwniez w realizacje zaje¢ dydaktycznych na wszystkich prowadzonych kierunkach
studiow. Podmioty zewnetrzne biorg czynny udzial w procesie uczenia, m.in. poprzez wplyw na
program studiow, realizacj¢ zajeg¢ 1 inne aktywnosci (np.: szkolenia podnoszace kompetencje studentéw
na rynku pracy, wyktady otwarte, opracowanie programu oraz realizacja dwoch przedmiotow do wyboru
— Praktyczne aspekty prowadzenia biznesu oraz Instytucje otoczenia biznesu, spotkania studentow z
przedsigbiorcami - w celu prezentacji ofert praktyk zawodowych i stazy). Studenci odbywaja praktyki
zawodowe, ktore stanowig integralng czes¢ procesu uczenia i majg na celu skonfrontowanie dotychczas
zdobytej wiedzy z realiami istniejacymi wpodmiotach gospodarczych. Ponadto, w ramach zawartych
umoéw miedzyuczelnianych studenci maja mozliwo$¢ korzystania z programu Erasmus +.

Obowiagzujaca obecnie Strategia Rozwoju Wydziatu Nauk Ekonomicznych na lata 2014-2020,
przyjeta Uchwaltag Rady Wydzialu z dn. 14 pazdziernika 2014 r., jako cel strategiczny zaktada
,,Osiagniecie wysokiej pozycji w zakresie ksztalcenia” uznajac ,Jakos¢ procesu dydaktycznego jako
kluczowy element w ocenie potencjalnych studentow i absolwentow konkurujgcych na rynku pracy.
W toku ksztalcenia student powinien zdoby¢ wiedze, umiejetnosci zawodowe, naby¢ kwalifikacje
i przyjgé odpowiednie postawy. Wowczas absolwent staje si¢ konkurencyjny na rynku i moze pozytywnie
swiadczyé o swojej Uczelni”. Tak sformutowany cel strategiczny w zakresie uczenia studentéw znalazt
swoje odzwierciedlenie w celach operacyjnych, ktore sformutowano nastgpujaco:

1. Uelastyczni¢ ewolucje kierunkéw i specjalnosci, wybiera¢ takie, ktore odpowiadajg na potrzeby
pracodawcow.

2. Modyfikowac tresci programowe i uktad zaje¢ na poszczegdlnych kierunkach uwzgledniajac
wymogi ram kwalifikacyjnych.
3. Uruchomié ksztalcenie o profilu praktycznym (co wymaga dostosowania toku studiow i kadry
nauczycielskiej).
4. Inicjowac instytucjonalng wspolprace Wydziatu ze srodowiskiem przedsiebiorcow (na przyktad
za posrednictwem konwentu lub w konsultacjach roboczych w zakresie tresci programowych).
Uwzgledniajac powyzsze zalozenia, nalezy uznaé, Ze uruchomienie studiow na Kkierunku
Finanse i Rachunkowos¢ 11 stopnia o profilu praktycznym, moze byé¢ odpowiedzia na potrzeby
regionalnej i lokalnej gospodarki. Dzialanie to bedzie stanowié¢ element realizacji jednego
z gléwnych celow funkcjonowania wuczelni, sformulowanych zaréwno w misji, jak
i w strategicznych planach rozwoju.
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4. Ogolne informacje zwigzane z programem studiow

Na kierunku Finanse i Rachunkowos¢ 11 stopnia planuje si¢ ksztatci¢ specjalistow, ktorzy cechowaé
si¢ bedg znajomoscig finansow i1 rachunkowos$ci oraz zasad funkcjonowania rynkéw i instytucji
finansowych, beda takze wykazywa¢ umiejetno$¢ analizy zlozonych zjawisk gospodarczych i
finansowych w przedsigbiorstwach oraz jednostkach samorzadu terytorialnego.

Absolwenci, w oparciu o zdobytg wiedze teoretyczng i nabyte umiej¢tnosci praktyczne, beda
przygotowani do zarzadzania finansami podmiotow gospodarczych, prowadzenia: rachunkowos$ci oraz
kadr i ptac. Ponadto absolwent Finansow i Rachunkowosci |l stopnia bedzie posiadac rozszerzong wiedze
w odniesieniu do wybranych struktur i instytucji spotecznych, zasad tworzenia irozwoju form
indywidualnej przedsigbiorczosci, wykorzystujacej wiedze z zakresu ekonomii, finansow
i rachunkowos$ci. Absolwent bedzie rowniez posiada¢ poglebiong wiedzg w zakresie analizowania,
porownywania i wybierania rozwigzania inwestycyjnego oraz sposobow finansowania dziatalnosci
gospodarczej.

Absolwent bedzie takze wyposazony w poglebiona wiedze na temat stosowania i interpretacji
zasad rachunkowos$ci, analizy finansowej przedsiebiorstw oraz instytucji finansowych, procesu
planowania finansowego oraz zasad wyboru odpowiednich narzedzi do planowania i kontroli, ze
szczegolnym uwzglednieniem norm i regut (prawnych, organizacyjnych, etycznych) organizujacych
system finansowy i instytucje finansowe.

Drugi stopien studiéw na kierunku Finanse i Rachunkowos¢ pozwoli zdoby¢ absolwentowi
poglebiong wiedzg na temat metod pozyskiwania i przetwarzania danych w obszarach: sektora finanséw
publicznych, rynkéw finansowych, przedsigbiorstw, bankow 1 zakladow ubezpieczen,
z uwzglednieniem specyfiki rachunkowosci i1 sprawozdawczosci finansowej. Studia umozliwia
poglebienie wiedzy na temat interpretacji i stosowania instrumentéw rachunkowos$ci zarzadczej,
wpltywu polityki pienieznej na sytuacje na rynkach finansowych oraz dziatalnosci instytucji
finansowych i innych podmiotow gospodarczych.

Wiedza praktyczna zostanie poglebiona w zakresie wyboru i stosowania systeméw finansowo-
ksiegowych w podmiotach gospodarczych, metod, procedur i dobrych praktyk stosowanych do
realizacji zadan kadrowo-placowych.

Absolwent kierunku Finanse i Rachunkowosé 11 stopnia zdobedzie umiejetno$ci do pracy
w zawodzie, w szczego6lnosci umiejgtnosci dotyczace:

1) prawidlowego dostrzegania, interpretowania i wyjasniania zjawisk finansowych,

2) wykorzystywania wiedzy teoretycznej do opisu i analizowania proceséw gospodarczych i zjawisk
finansowych oraz formutowania wtasnych opinii i dobierania krytycznych danych i metod analiz,

3) generowania rozwigzania ztozonych probleméw pojawiajacych sie w obszarze finansow
I rachunkowos$ci w réznych instytucjach dziatajacych na rynku i prognozowania przebiegu ich
rozwigzania,

4) wskazania przyczyn i przebiegu proceséw gospodarczych i zjawisk finansowych,

5) dokonywania poglebionych analiz finansowych, w tym opartych na danych pochodzacych
z rachunkowosci finansowej i zarzadczej,

6) postugiwania sie systemami normatywnymi, normami i regutami (prawnymi, zawodowymi,
etycznymi) w odniesieniu do ztozonych probleméw z obszaru finanséw i rachunkowosci,

7) samodzielnego proponowania rozwigzan konkretnych problemoéw ekonomiczno-finansowych
I przeprowadzeniu procedur podjecia rozstrzygnie¢ w tym zakresie.
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Absolwent kierunku Finanse i Rachunkowosé¢ 11 stopnia nabedzie umiejetnosci praktyczne
w zakresie:

1) samodzielnego wykorzystywania rachunkowos$ci i kategorii finansowych do podejmowania
decyzji w przedsigbiorstwie,

2) ksiegowania operacji gospodarczych oraz wykonywania kalkulacji w zaleznosci od potrzeb
zarzadczych,

3) wyboru odpowiednich instrumentéw inzynierii finansowej w zaleznos$ci od potrzeb podmiotow
indywidualnych i instytucjonalnych dziatajacych na rynku,
4) bieglej obstugi systemow informatycznych wykorzystywanych w podmiotach gospodarczych.

Absolwent kierunku Finanse i Rachunkowos¢ 11 stopnia bedzie przygotowany do podejmowania
pracy w instytucjach publicznych, organizacjach gospodarczych, prywatnych i non-profit, a takze do
prowadzenia samodzielnej dziatalnosci w interesie publicznym i wlasnym.

W ramach poznanych narzedzi informatycznych absolwent bedzie posiadal umiejetnose
wykorzystania komputerowych systemow finansowo-ksiggowych do prowadzenia i interpretacji ksiag
rachunkowych. Nabyte umiejetnosci 1 kwalifikacje umozliwig profesjonalne przygotowanie do podjecia
pracy w przedsigbiorstwach i samorzadach terytorialnych oraz w instytucjach finansowych i w innych
jednostkach, a takze do prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarcze;.

Studia drugiego stopnia na kierunku Finanse i Rachunkowos¢é adresowane sg do osob, ktore wigzg
swoja $ciezke zawodowa z praca zard6wno w instytucjach finansowych, jak i niefinansowych, a takze
tych, ktore rozwazaja prowadzenie w przyszilosci wlasnej dziatalnosci gospodarczej. Wiedza,
umigjetnosci i kompetencje uzyskane w toku studiow, przygotuja absolwentéw do podjecia pracy m.in.
na nastepujacych stanowiskach: gtowny ksiegowy, doradca finansowy, doradca podatkowy, specjalista
ds. zarzadzania finansami, dyrektor finansowy.

W ramach kierunku Finanse i Rachunkowosé 1l stopnia studenci beda mieli mozliwo$¢ dokonania
wyboru jednej z szeSciu specjalnosci. Warunkiem jej uruchomienia jest wybor danej specjalno$ci przez
minimum 10 studentow. W przypadku mniejszej liczby oséb chcacych ksztatcic sie w ramach okreslone;j
specjalnosci, decyzje o uruchomieniu specjalno$ci podejmuje Dziekan w porozumieniu z Rektorem.

Na kierunku Finanse i Rachunkowosé¢ |11 stopnia studenci beda mogli ksztalci¢ sie
w specjalnosciach: Menedzer finansowy, Doradztwo podatkowe, Sprawozdawczosé, audyt i rewizja
finansowa, Kadry iplace, Bankowos¢ i ubezpieczenia oraz Doradca inwestycyjny na rynkach
finansowych.

4.1. Specjalno$¢ Menedzer finansowy

Specjalno$¢ Menedzer finansowy skierowana jest do studentow, ktorzy chcg pozyska¢ wiedze
I praktyczne umiejetnosci z zakresu zarzadzania finansami oraz decyzji strategicznych i operacyjnych
w przedsigbiorstwie. Student konczacy te specjalno$¢ zdobywa rozlegla wiedze¢ z zakresu
nowoczesnych instrumentow finansowania startupéw, budzetowania i planowania finansowego czy tez
optymalizacji podatkowej. Ponadto posiada umiejetnos¢ analizy kondycji ekonomicznej spotki w celu
dokonania wyceny jej wartosci i doboru odpowiednich strategii i instrumentow zarzadzania warto$cig
przedsiebiorstwa. Posiada wiedz¢ na temat zrodel ryzyka w przedsigbiorstwie i potrafi skutecznie nim
zarzadzac.

Profil absolwenta specjalnosci Menedzer finansowy
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Absolwent specjalno$ci Menedzer finansowy posiada wiedzg, umiejetnosci i kompetencje, ktore
sa niezbedne w procesie podejmowania decyzji finansowych i decyzji inwestycyjnych
W przedsigbiorstwie, zmierzajacych do realizacji podstawowego dlugofalowego celu finansowego
przedsigbiorstwa - maksymalizacji jego wartosci. Absolwent ma poglebiong wiedz¢ na temat strategii i
instrumentow zarzadzania warto$cig przedsiebiorstwa, nowoczesnych instrumentow finansowania
startupéw, roli planowania finansowego oraz roli budzetowania w zarzadzaniu przedsigbiorstwem.
Ponadto Absolwent posiada umiejetnosci w zakresie sporzadzania planéw i budzetow oraz analizy
odchyleni i ich interpretacji. Absolwent posiada umiejetnosci monitorowania i klasyfikowania aktywow
finansowych pod wzgledem ich jakosci inwestycyjnej (jako szacunkowej oceny ryzyka) oraz
oczekiwanej stopy zwrotu. Potrafi on wskaza¢ zrddta ryzyka w przedsiebiorstwie i wybra¢ odpowiednie
instrumenty jego ograniczania. Absolwent specjalnosci MenedZer finansowy posiada wiedze,
umigjetnosci oraz kompetencje umozliwiajace podjgcie zatrudnienia na stanowiskach $redniego i
wyzszego szczebla w dziatach finansowych przedsigbiorstw oraz w ramach samodzielnie prowadzone;j
dziatalno$ci gospodarczej.

4.2. Specjalnos$¢ Doradztwo podatkowe

Specjalno$¢ Doradztwo podatkowe ma na celu przygotowanie studentéw do pracy W szeroko
rozumianym obszarze doradztwa podatkowego. Wiedz¢ i umiejetnosci, ktore beda pozyskiwane
podczas procesu uczenia na kierunku praktycznym, absolwenci specjalnosci beda mogli wykorzystaé
m.in. w kancelariach podatkowych, organach skarbowych, dziatach finansowych jednostek samorzadu
terytorialnego oraz dziatach ksiggowosci. Program studiow dla specjalnosci zostat skonsultowany
z samorzgdem gospodarczym reprezentujacych srodowisko ksiegowych — Stowarzyszenie Ksiggowych
w Polsce — Oddziat Okregowy w Koszalinie oraz doradcow podatkowych — Zachodniopomorski
Oddziat Krajowej Izby Doradcow Podatkowych. Przedmioty prowadzone przez nauczycieli
akademickich zajmujacych sie tematyka opodatkowania i praktykow (m.in. doradcéw podatkowych),
umozliwia pozyskanie wiedzy i umiejetnosci znajdujacych zastosowanie w rzeczywistosci gospodarczej
oraz majg na celu przygotowanie do panstwowego egzaminu na doradce podatkowego.

Profil absolwenta specjalnosci Doradztwo podatkowe

Absolwent specjalnosci Doradztwo podatkowe posiada wiedzg i umiej¢tnosci pozwalajace na
samodzielng identyfikacje konsekwencji podatkowych réznych zdarzen gospodarczych, potrafi
analizowa¢ regulacje podatkowe wraz z okresleniem ich finansowych konsekwencji dla podmiotow
gospodarczych, a takze posiada umiejetnosci pozwalajace na zidentyfikowanie ryzyka podatkowego
oraz zna i potrafi zastosowa¢ metody optymalizacji podatkowe;.

4.3. Specjalnosé¢ Sprawozdawczos¢, audyt i rewizja finansowa

Specjalnos$¢ Sprawozdawczosé, audyt i rewizja finansowa skierowana jest do studentow, ktorzy
chca pozyska¢ wiedzg i praktyczne umiejgtnosci z zakresu sprawozdawczosci finansowej, audytu
I rewizji finansowej. W procesie uczenia na tej specjalnosci wazna rolg przypisuje si¢ znaczeniu rewizji
sprawozdan finansowych, a takze dokumentowaniu 1 tworzeniu informacji niezbgdnych
w sprawozdawczosci matych firm i spotek publicznych. Specjalnosé daje studentom mozliwos$¢ nabycia
poglebionej wiedzy i umiejg¢tnosci w zakresie realizowania zadan w komorkach audytu wewnetrznego
i kontroli zarzadczej, organizacji i funkcjonowania audytu w przedsigbiorstwie oraz przeprowadzenia
rewizji finansowej, jak rowniez sporzadzania sprawozdan i raportowania niefinansowego w roznych
jednostkach prowadzacych ksiegi rachunkowe. Ponadto w ramach specjalnosci student zapoznaje si¢ z
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regulacjami prawnymi i rozwigzaniami prawa polskiego w zakresie sprawozdawczo$ci oraz
miedzynarodowymi standardami audytu wewngtrznego, kontroli zarzadczej oraz sprawozdawczo$ci
finansowej.

Profil absolwenta specjalnosci Sprawozdawczos¢, audyt i rewizja finansowa

Absolwent specjalnosci Sprawozdawczosé, audyt i rewizja finansowa posiada poglebiong wiedze,
umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne do petnienia funkcji specjalisty w komorkach audytu
wewnetrznego, biurze rachunkowym, ksiggowosci 1 dziale kontroli zarzadczej, nie tylko
przedsiebiorstw, ale réwniez jednostek sektora finanséw publicznych. Absolwent jest przygotowany do
podjecia pracy w charakterze: ksiegowego w matym przedsigbiorstwie lub spotce publicznej, specjalisty
do spraw kontroli zarzadczej oraz specjalisty do spraw audytowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wymagan audytu wewnetrznego. Absolwent moze wykorzystywac zdobyta wiedzg i umiejetnosci przy
tworzeniu i prowadzeniu wilasnej dziatalnosci gospodarczej, biura rachunkowego oraz wlasnej
dzialalno$ci audytora.

4.4. Specjalno$é Kadry i ptace

Specjalnos¢ Kadry i place ma na celu zapoznanie studentéw z praktyka stosowania
przez pracodawcow prawa pracy oraz nabycie przez nich wysokich kompetencji pracownika dziatu kadr
i plac. Specjalno$¢ umozliwia zdobycie wiedzy z zakresu zagadnien kadrowych, naliczania
wynagrodzen, zasad ksiggowania wynagrodzen oraz prawa pracy.

Profil absolwenta specjalno$ci Kadry i place

Absolwent specjalnosci Kadry i place posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu zagadnien
kadrowych, naliczania wynagrodzen, zasad ksiggowania wynagrodzen oraz prawa pracy i prowadzenia
dokumentacji zwigzanej z zatrudnianiem pracownikéw. Ponadto zna zasady zawierania
i rozwigzywania uméw o prace oraz umow cywilnoprawnych. Potrafi okresli¢c normy czasu pracy,
obowiazki zaktadu pracy jako ptatnika w stosunku do organow skarbowych i ZUS, potrafi prawidlowo
nalicza¢ wynagrodzenia, obowigzkowe obciazenia wynagrodzen, §wiadczenia za czas choroby,
wynagrodzenia za urlop, wynagrodzenia w walutach obcych oraz sporzadza¢ deklaracje podatkowe
i deklaracje ZUS. Zna zasady rozliczania delegacji krajowych i zagranicznych oraz ksiggowania
operacji dotyczacych wynagrodzen. Absolwent specjalnos$ci jest przygotowany do pracy w dzialach
kadrowo-ptacowych. Moze by¢ specjalista zajmujgcym sie realizacjg polityki kadrowej
W przedsigbiorstwach i innych organizacjach, prowadzi¢ wlasng dziatalno$¢ i zatrudniaé pracownikow,
zarzadza¢ personelem i wynagrodzeniami.

4.5. Specjalno$¢ Bankowosé i ubezpieczenia

Specjalno$¢ Bankowos¢ i ubezpieczenia skierowana jest do studentow, ktérzy chcg pozyskac
wiedzg 1 praktyczne umiejetnosci z zakresu nowoczesnej bankowosci i ubezpieczen. W procesie
ksztalcenia na tej specjalnos$ci wazng role przypisuje si¢ znaczeniu relacji przedsiebiorstwo-instytucje
finansowe. Specjalnos$¢ daje studentom mozliwo$é lepszego poznania ustug i produktow bankowych
I ubezpieczeniowych wykorzystywanych w dziatalnosci gospodarczej, a takze zadan, jakie wykonuja
doradcy i posrednicy finansowi. Specjalno$¢ pozwala na pozyskanie wiedzy i kompetencji
umozliwiajagcych podejmowanie decyzji zwigzanych z dzialalnoscia finansowa podmiotu
gospodarczego oraz ochrong jego potencjatu majgtkowego 1 kapitalowego zgodnie z obowigzujacymi
regulacjami i rozwigzaniami prawa polskiego i europejskiego.
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Profil absolwenta specjalno$ci Bankowosé i ubezpieczenia

Absolwent specjalno$¢ Bankowosé i ubezpieczenia przygotowany jest do podjecia pracy
W obszarze bankowosci, ubezpieczen i innych form posrednictwa finansowego. Absolwent ma wiedzg
na temat zrodet ryzyka w dzialalno$ci gospodarczej oraz potrafi oceni¢ oferty ubezpieczen
gospodarczych i dostosowa¢ umowe ubezpieczenia do rodzaju prowadzonej dzialalno$ci. Ma wiedze na
temat nowoczesnych ustug finansowych. Potrafi dobra¢ odpowiednie produkty bankowe dostosowane
do zapotrzebowania i sytuacji finansowej podmiotu oraz prawidtowo zaplanowac i zrealizowa¢ ustugi
platnicze. Posiada wiedzg z zakresu regulacji prawa bankowego i prawa ubezpieczeniowego. Ponadto
ma wiedz¢ na temat metod i form zwalczania i przeciwdzialania przestgpczosci bankowej i
ubezpieczeniowej oraz roli organow $cigania i instytucji publicznych, w tym migdzynarodowych.

4.6. Specjalnos¢ Doradca inwestycyjny na rynkach finansowych

Specjalno$¢ Doradca inwestycyjny na rynkach finansowych skierowana jest do studentow, ktorzy
chca pogtebi¢ wiedzg oraz zdoby¢ praktyczne umiejetnosci w zakresie publicznego obrotu papierami
wartosciowymi oraz zarzadzania pakietem papieréw wartoSciowych na zlecenie. Uzyskane podczas
procesu uczenia wiedza i umiejetnosci pozwalaja na wykonywanie zadan doradczych dla
przedsigbiorstw w zakresie struktury kapitalowej, strategii przedsigbiorstwa, taczenia, podziatu oraz
przejmowania przedsiebiorstw. Program specjalnosci daje studentom mozliwo$¢ konfrontacji wiedzy
teoretycznej z praktyka zarzadzania portfelami, w sktad ktorych wchodzi jeden lub wigksza liczba
instrumentow finansowych oraz praktycznego doradzania inwestycyjnego w zakresie instrumentéw
finansowych.

Profil absolwenta specjalnosci Doradca inwestycyjny na rynkach finansowych

Absolwent specjalnos¢ Doradca inwestycyjny na rynkach finansowych posiada wiedze
i praktyczne umiejetnosci profesjonalnego podejmowania decyzji finansowych w zakresie obrotu
papierami wartosciowymi oraz doboru instrumentéw finansowych pod katem celowosci dokonania
inwestycji. Posiada umiejetnosci do zarzadzania portfelem inwestycyjnym klientow, doradzania
w sprawie strategii inwestowania, analizowania sytuacji na rynku papieréw wartosciowych
i opracowania rekomendacji inwestycyjnych. Poznane praktyczne umiejetnosci zastosowania metod
i narzedzi analizy sytuacji makroekonomicznej pozwola na skuteczne zarzadzanie portfelem
inwestycyjnym. Problematyka podejmowana na specjalnosci poglebia wiedzg i umiejetnosci niezbgdne
do zlozenia egzaminu na doradce inwestycyjnego.

5. Wymiar, zasady i forma realizowanych praktyk zawodowych

Integralnym elementem programu studiéow Il stopnia na kierunku Finanse i Rachunkowos¢ sa
obligatoryjne praktyki zawodowe. Praktyka zawodowa wpisana jest w program studiow i realizuje
efekty uczenia si¢ zatozone dla kierunku. Podstawowym celem praktyki zawodowej jest nabycie
umiejetnosci praktycznych, uzupetniajacych i poglebiajacych wiedze uzyskang przez studenta w toku
zaje¢ dydaktycznych na uczelni, a takze uksztattowanie postaw wobec potencjalnych pracodawcow
I wspolpracownikow. Praktyki zawodowe umozliwig zweryfikowanie przede wszystkim umiejgtnosci
i kompetencji spotecznych studenta. Za opracowanie metod weryfikacji oraz kryteriow oceny
odpowiada powotlany na kierunku opiekun ds. praktyk. Szczegotowe zasady organizacji i odbywania
praktyk studenckich okresla Rektor Politechniki Koszalinskiej oraz Regulamin Praktyk Wydziatu Nauk
Ekonomicznych Politechniki Koszalinskiej. W Regulaminie Praktyk szczegdtowo okreslono czas
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trwania i miejsce odbywania praktyk, organizacj¢ przebiegu i warunki zaliczenia praktyk zawodowych
oraz ustalenia szczegotowe dotyczace praktyk.

Proces odbywania zawodowych praktyk studenckich rozpocznie si¢ w Il semestrze studiow i bedzie
realizowany przez semestr II, III i IV. Takie rozlozenie procesu dydaktycznego pozwoli na biezace
weryfikowanie i uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci studentéw i lepsze ich przygotowanie do podjecia
pracy. Umiejetnosci zdobywane podczas praktyk beda mialy na celu zaznajomienie studenta ze
srodowiskiem pracy i wykonywanym zawodem, zdobycie umiejetnosci obshugi programow finansowo-
ksiegowych stosowanych w podmiotach gospodarczych, rozliczeniami dokumentéw podatkowych,
deklaracji ubezpieczeniowych, polityka rachunkowosci, polityka podatkowa, polityka wynagrodzen
I zarzadzaniem w pionach finansowo-ksiggowych. Praktyki zawodowe realizowane pozwola rozwinac
umiejetnosci spoteczne, m.in. pracy grupowej — oczekiwane obecnie na rynku pracy. Proces realizacji
praktyk studenckich i proces ksztatcenia wspierane beda przez stowarzyszenia zawodowe, z ktorymi
Wydzial podpisal stosowne porozumienia, tj. Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce — Oddziat
Okregowy w Koszalinie oraz Krajowa Izbe Doradcéw Podatkowych.

Czas trwania praktyki wynosi 160 godzin w semestrze, tacznie 480 godzin w trakcie studiow.
Praktyka realizowana jest zgodnie z programem studiow na kierunku Finanse i Rachunkowosé, jednak
hie wczesniej niz po zakonczeniu nauki w semestrze pierwszym. Praktyka realizowana jest w trybie
indywidualnym. Oznacza to, ze student kierowany jest do zaktadu pracy, z ktorym uczelnia ma
podpisang umowe (procedura zawierana umow jest zastrzezona dla pelnomocnika rektora uczelni
ds. praktyk) lub jednorazowe porozumienie, ktore podpisuje kierownik praktyk na podstawie
udzielonego przez pelnomocnika rektora upowaznienia substytucyjnego. W drugim przypadku student
moze wskaza¢ przedsigbiorstwo (organizacj¢), w ktorej zamierza realizowac praktyke, a kierownik
praktyki te propozycje akceptuje lub odrzuca. Istnieje mozliwos¢ uznania praktyki za zrealizowana, gdy
student wykonuje prace zawodowg lub zarobkowa, w tym za granicg, pod warunkiem zgodnosci
wykonywanej pracy z celami i programem praktyki. W przypadku realizacji praktyki za granica,
dokumenty potwierdzajace jej realizacje przedktadane sa kierownikowi praktyk na danym kierunku
studiow 1 musza by¢ przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza przysiggltego.

6. Opis zakladanych efektow uczenia sie

Tabela 1. Efekty uczenia si¢ uwzgledniajace uniwersalne charakterystyki Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji dla kwalifikacji na
poziomie 7. Polskiej Ramy Kwalifikacji
Charakterystyki drugiego stopnia
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

11 stopien kierunku Finanse i Rachunkowosé
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dla kwalifikacji na poziomie 7. Polskiej
Ramy Kwalifikacji

Wiedza

P7TU_ W

FiR2P_W

Absolwent zna i rozumie:

- poglebiony sposob wybrane fakty, teorie,
metody oraz zlozone zalezno$ci migdzy
nimi, takze w powigzaniu z innymi
dziedzinami roéznorodne, ztozone
uwarunkowania i aksjologiczny kontekst
prowadzonej dziatalnosci.

Absolwent posiada rozszerzona wiedze:

- z zakresu wybranych faktow, teorii, metod oraz ztozonych zaleznosci migdzy nimi z
zakresu nauk spotecznych, w dziedzinie nauk spotecznych, w dyscyplinie naukowej
ekonomia i finanse, w szczegdlnosci zna problematyke zjawisk i procesow zachodzacych
pomiedzy strukturami i podmiotami finansow i rachunkowosci w skali krajowej i
miedzynarodowej;

- z zakresu zlozonych uwarunkowan oraz norm i regut (prawnych, organizacyjnych,
etycznych) zwiagzanych z prowadzong dziatalno$cia i wykonywanym zawodem;

UmiejetnoSci

P7U_U

FiR2P_U

Absolwent potrafi:

- wykonywaé zadania oraz formutowaé i
rozwigzywac problemy, z
wykorzystaniem nowej wiedzy, takze
z innych dziedzin;

samodzielnie planowaé wlasne uczenie
sigprzez cale zycie i ukierunkowywac
innych w tym zakresie;

- komunikowa¢ si¢ ze zrdéznicowanymi

Absolwent posiada umiejetnos$¢:

- prawidlowego dostrzegania i interpretowania zjawisk finansowych oraz zdarzen
gospodarczych; samodzielnego proponowania konkretnych rozwigzan ztozonych
probleméw pojawiajacych si¢ w obszarze finanséw irachunkowosci w réznych
instytucjach dziatajacych na rynku i prognozowa¢ przebieg ich rozwiazania oraz
przewidywaé skutki planowanych dziatan; formutowania wiasnych opinii i dobierania
krytycznych danych i metod analiz;

- samodzielnego wykorzystywania rachunkowosci i
podejmowania decyzji w przedsigbiorstwie;

kategorii finansowych do

wlasciwego postepowania w srodowisku
pracy i zycia podejmowania inicjatyw,
krytycznej oceny siebie oraz zespotow
i organizacji, w ktorych uczestniczy;

- przewodzenia grupie i ponoszenia
odpowiedzialnosci za nig.

kregami odbiorcow, odpowiednio
uzasadnia¢ stanowiska. - wykorzystania zdobytej wiedzy w roznych zakresach i formach, rozszerzong o krytyczng
analize¢ skutecznos$ci i przydatnosci zdobytej wiedzy; rozpoznania potrzeb doradczych i
wskazywania odpowiednich rozwigzan w obszarze finansow i rachunkowosci;
przygotowania roéznych prac pisemnych oraz przygotowania i wyglaszania wystapien
ustnych przedstawiajacych zagadnienia z zakresu finanséw i rachunkowosci;
Kompetencje
P7U_K FiR2P_K
Absolwent jest gotow do: Absolwent jest gotéw do:
- tworzenia 1 rozwijania = wzordw | - wykonywania funkcji inicjatora i organizatora zycia spotecznego, potrafi organizowac

i kierowac praca zespotow. Ma §wiadomo$¢ ponoszenia odpowiedzialno$ci za powierzone
mu zadania;

- wspétpracy w ramach projektow spoteczno-gospodarczych oraz posiada umiej¢tnosé
przewidywania wielokierunkowych skutkéw spotecznych swojej dziatalnosci;

- komunikowania si¢ z otoczeniem, przekazywania i obrony swoich pogladéw, potrafi
wypowiada¢ si¢ w waznych sprawach spoteczno-ekonomicznych i §wiatopogladowych.
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Tabela 2. Efekty uczenia si¢ uwzgledniajace charakterystyki drugiego stopnia Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji dla kwalifikacji

na poziomie 7. Polskiej Ramy Kwalifikacji

Charakterystyki drugiego stopnia Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji
dla kwalifikacji na poziomie 7. Polskiej Ramy
Kwalifikacji

11 stopien kierunku Finanse i Rachunkowos¢

Wiedza

P7S_WG

FiR2P_W

Absolwent zna i rozumie:

- w poglebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty
i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie

wyjasniajace zlozone zaleznosci migdzy nimi,
stanowigce:
- zaawansowang wiedz¢ ogélna z zakresu
dyscyplin - naukowych lub  artystycznych

i tworzacych podstawy teoretyczne,

- uporzadkowang i podbudowang teoretycznie
wiedz¢ obejmujaca kluczowe zagadnienia,

- wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej
wiedzy szczegdtowej — whasciwe dla programu
studiow, aw przypadku studidéw o profilu
praktycznym — réwniez zastosowania praktyczne
tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej
z ich kierunkiem.

Absolwent posiada rozszerzona wiedze:

- 0 wybranych faktach, obiektach i zjawiskach finansowych, a takze zasad
tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci, wykorzystujacej
wiedze z zakresu ekonomii, finanséw i rachunkowosci;

- na temat instrumentow finansowych oraz kryteriach ich wyboru w zaleznosci

od potrzeb podmiotow indywidualnych i instytucji dziatajacych na rynku;

- na temat stosowania i interpretacji zasad rachunkowosci, analizy finansowe;j,
planowania finansowego, sposobu ewidencjonowania zdarzen gospodarczych
w celach bilansowych i podatkowych przedsigbiorstw i instytucji finansowych.

P7S WK

FiR2P_ W

Absolwent zna i rozumie:

- fundamentalne dylematy wspolfczesnej cywilizacji;

- ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania
roéznych rodzajow dziatalno$ci zawodowej zwigzanej
z kierunkiem studiow, w tym zasady ochrony
wilasnosci przemystowej i prawa autorskiego;

- podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych
form przedsigbiorczosci.

Absolwent posiada rozszerzona wiedze:

- na temat regulacji prawnych i ich wpltywu na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej;

- o normach i regutach (prawnych, organizacyjnych, etycznych) warunkujacych
prac¢ zawodowa zwigzang z finansami i rachunkowoscia; .

- o zasadach tworzenia i rozwoju réznorodnych form przedsigbiorczosci.

Umiejetnosci

P7S_UW

FiR2P_U

Absolwent potrafi:

-wykorzysta¢  posiadang wiedz¢ — formulowaé
i rozwigzywac zlozone i nietypowe problemy oraz
innowacyjnie wykonywaé zadania
w nieprzewidzianych warunkach przez:

- wlasciwy dobor zrddet i informacji z nich
pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej
analizy,  syntezy, tworczej interpretacji
i prezentacji tych informacji;

- dobor oraz stosowanie wiasciwych metod
i narzedzi, wtym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych;

- przystosowanie istniejacych lub opracowanie
nowych metod i narzedzi;

- wykorzysta¢ posiadang wiedzg — formulowaé
i rozwigzywaé problemy oraz wykonywaé zadania
typowe dla dziatalnosci zawodowej zwigzanej
Z kierunkiem studidéw;

- formutowac i testowac¢ hipotezy zwigzane z prostymi
problemami wdrozeniowymi.

Absolwent posiada umiejetnos$¢:

- formulowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych problemow
pojawiajacych si¢ w obszarze finanséw 1 rachunkowosci w roznych
instytucjach dziatajacych na rynku w oparciu o wiasciwy dobor informacji
oraz metod analiz;

- wykorzystywania wiedzy teoretycznej do opisu i analizowania proceséw
gospodarczych i zjawisk finansowych;

- wskazywania na podstawie posiadanej wiedzy przyczyn i przebiegu zdarzen
gospodarczych i zjawisk finansowych, formutowania wtasnych opinii na ten
temat oraz stawia prostych hipotez badawczych i weryfikowania ich;

- doboru wiasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych.

P7S_UK

FiR2P_U

Absolwent potrafi:

- komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne ze
zrdznicowanymi kregami odbiorcow;

- prowadzi¢ debate;

- poshugiwaé si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego  Systemu  Opisu  Ksztalcenia
Jezykowego oraz specjalistyczna terminologia.

Absolwent posiada umiejetnos$¢:

- wykorzystania zdobytej wiedzy w roznych zakresach i formach, rozszerzona
o krytyczng analize skuteczno$ci i przydatno$ci zdobytej wiedzy;
komunikowania si¢ z r6znymi krggami odbiorcow;

- przygotowania réznych prac pisemnych/raportow oraz przygotowania i
wyglaszania wystgpien ustnych przedstawiajacych zagadnienia z zakresu
finanséw i rachunkowosci;

- poshugiwania si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz w wyzszym stopniu w zakresie
specjalistycznej terminologii.
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P7S_UO

FiR2P_U

Absolwent potrafi:

- kierowac pracg zespotu;

- wspoldziata¢ z innymi osobami w ramach prac
zespotowych 1 podejmowaé wiodaca rolg w
zespotach.

Absolwent posiada umiejetnos$¢:

- pracy w zespole i kierowania nim przyjmujac rolg lidera.

P7S_UU

FiR2P_U

Absolwent potrafi:

- samodzielnie planowac¢ i realizowa¢ wiasne uczenie
si¢ przez cate zycie i ukierunkowywacé innych w tym
zakresie.

Absolwent posiada umiejetnosé:

- samodzielnego zdobywania wiedzy i
w zakresie finansoéw i rachunkowosci.

rozwijania swoich umiejetnosci

Kompetencje

P7S_KK

FiR2P_K

Absolwent jest gotéw do:

- krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych
tresci;

- uznawania znaczenia wiedzy do rozwiazywania
probleméw poznawczych 1 praktycznych oraz
zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci
Z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

Absolwent jest gotéw do:

- samodzielnego i krytycznego uzupehiania wiedzy i umiej¢tnosci z zakresu
finansow i rachunkowosci, poszerzonych o wymiar interdyscyplinarny, ja
rowniez zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwiazaniem problemu.

P7S_KO

FiR2P K

Absolwent jest gotow do:

- wypetniania zobowiazan spotecznych, inspirowania
i organizowania dziatalno$ci na rzecz $rodowiska
spotecznego;

- inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego;

- myslenia i dziatania w sposéb przedsigbiorczy.

Absolwent jest gotow do:

- wykonywania funkcji inicjatora i organizatora zycia spotecznego, wspotpracy
w ramach projektow spoteczno-gospodarczych oraz posiada umiejetnosé
przewidywania wielokierunkowych skutkow spotecznych swojej dziatalnosci.

P7S_KR

FiR2P_K

Absolwent jest gotow do:

- odpowiedzialnego  pelnienia 1ol zawodowych

zuwzglednieniem  zmieniajacych  si¢  potrzeb
spotecznych w tym:
- rozwijania dorobku zawodowego,
- podtrzymywania etosu zawodu,
- przestrzegania i rozwijania zasad etyki
zawodowej  oraz  dzialania na  rzecz

przestrzegania tych zasad.

Absolwent jest gotéw do:

- odpowiedzialnego  pelnienia 16l zawodowych z uwzglednieniem
zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych; rozwijania dorobku zawodowego;
stosowania zasad etyki zawodowej oraz aktywnego propagowania takich
postaw.
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Tabela 3. Sumaryczny zbior efektow uczenia si¢ 11 stopnia kierunku Finanse i Rachunkowosé zgodnych ze Zintegrowanym Systemem
Kwalifikacji dla kwalifikacji na poziomie 7. Polskiej Ramy Kwalifikacji

Odniesienie Kierunkowych Efektow
Uczenia si¢ do PRK

uniwersalnych dchar_akterystyl_(
rugiego stopnia
Symbol . s charakterystyk dla danego
EKU Kierunkowe Efekty Uczenia si¢ (EKU) dla danego OZiomng
poziomu Polskiej p ka. ;
Ramy 0'S "?J.Rafﬂy
Kwalifikacji Kwalifikacji
1 (rozporzadzenie
(ustawa 0 ZSK) MNISW)?
Wiedza
FiR2P_WOL1 Posiada rozszerzong wiedze w odniesieniu do wybranych struktur i instytucji P7U W P7S_WG
spotecznych.
Posiada poglebiong wiedz¢ w odniesieniu do zasad tworzenia i rozwoju form
FiR2P _WO02 | indywidualnej przedsigbiorczosci, wykorzystujacej wiedze z zakresu P7TU_W P7S_WG
ekonomii, finanséw i rachunkowosci.
Posiada poglgbiona wiedze o instrumentach finansowych oraz kryteriach ich
FiR2P _WO03 | wyboru w zalezno$ci od potrzeb podmiotéw indywidualnych i instytucji P7TU_W P7S_WG
dzialajacych na rynku.
Posiada poglebiong wiedz¢ na temat analizowania, poréwnywania i
FiR2P _WO04 | wybierania rozwigzania inwestycyjnego oraz sposobow finansowania i P7TU_W P7S_WG
rozliczania dziatalnos$ci gospodarcze;j.
Posiada poglgbiong wiedz¢ na temat stosowania i interpretacji zasad
FiR2P _WO05 | rachunkowosci, analizy finansowej przedsigbiorstw oraz instytucji P7TU_W P7S_WG
finansowych.
Posiada poglebiong wiedze na temat regulacji prawnych i ich wptywu na P7S WG
FiR2P _WO06 | prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i sposobu ewidencjonowania zdarzen P7TU_W P7S WK
gospodarczych. -
FiR2P W07 Posiada pogiebiona Wied;@ na temat procesu plan_owania ﬁr}gnsowego oraz P7U W P7S.WG
zasad wyboru odpowiednich narzedzi do planowania, kontroli i oceny.
Posiada poglebiong wiedze o normach i regutach (prawnych, organizacyjnych,
- etycznych) organizujacych system finansowy, instytucje finansowe P7S_WG
FiR2P_W08 i funkcjonujagcy w nich system ewidencjonowania zdarzenh w celach PTUW P7S_WK
bilansowych i podatkowych.
Posiada poglebiong wiedze¢ na temat metod pozyskiwania i przetwarzania
FiR2P _WO09 | danych w obszarach: sektora finansow publicznych, rynkéw finansowych, P7U_W P7S_WG
przedsigbiorstw, bankow i zaktadow ubezpieczen.
FiR2P W10 Posiada pog%qbi(?ng wiedzg o specyficznych obszarach rachunkowosci P7U W P7S_WG
- i sprawozdawczosci finansowe;. - P7S_WG
FiR2P W11 Posiada poglgbiona wiedze na _temat int_erpretacji i stosowania P7U W P7S_WG
- zaawansowanych zasad rachunkowosci finansowe;j. -
FiR2P W12 Posiada pogl'e;l.aionq wiedzg na temat interpretacji i stosowania instrumentow P7U W P7S_WG
- rachunkowosci zarzadczej. -
Posiada poglebiona wiedzg na temat wptywu polityki pienigznej na sytuacje P7S WG
FiR2P _W13 | na rynkach finansowych oraz dziatalnosci instytucji finansowych i innych P7TU_W -
podmiotow gospodarczych.
FiR2P W14 P_osiada pogi.e;biona{ wiedze na temat wyboru i stosowania systemoéw P7U W P7S_WG
- finansowo-ksiggowych w podmiotach gospodarczych. -
FiR2P W15 Posiada pogi@biona,'wie?t_izc; na temat metod, procedur i dobrych praktyk P7U W P7S_WG
- stosowanych do realizacji zadan kadrowo-placowych. -
FiR2P W16 Posiada rozszerzong wiedze w zakresie ewidencji zdarzen gospoadrczych P7U_ W P7S_WG
w celach podatkowych.
UmiejetnoSci
Posiada umiejetnos¢  prawidlowego dostrzegania, interpretowania i
FiR2P _UO01 | wyja$niania zjawisk finansowych i zdarzen gospodarczych oraz wzajemnych P7U_U P7S_UW
relacji miedzy nimi.
Posiada umiejetnos¢ wykorzystywania wiedzy teoretycznej do opisu
FiR2P _U02 | i analizowania procesow gospodarczych i zjawisk finansowych oraz potrafi P7U_U P7S_UW
formutowaé wilasne opinie i dobiera¢ krytyczne dane i metody analiz.
FiR2P U03 Potrafi generowa¢ rozwigzania zlozonych problemdéw pojawiajacych sig¢ P7U U P7S_UW
- W obszarze finanséw i rachunkowosci w rdéznych instytucjach dziatajacych na - P7S UK

1 Uniwersalne charakterystyki pozioméw w PRK — zatacznik do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. (Dz. U. z 2016 1. poz. 64 i poz. 1010).
2 Charakterystyki drugiego stopnia PRK — poziomy 6-8 —zatacznika do rozporzadzenia MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz. U. z 2018 r.

poz. 2218).

Program studiow na kierunku Finanse i Rachunkowos¢ 11-go stopnia, profil praktyczny

Strona 16 z 60



rynku i prognozowaé przebieg ich rozwigzania oraz przewidywaé skutki
planowanych dziatan.

Potrafi wskaza¢ przyczyny i przebieg zdarzen gospodarczych i zjawisk

FiR2P _U04 | finansowych, formulowa¢ wlasne opinie na ten temat oraz stawia¢ proste P7U_U P7S_UW
hipotezy badawcze i je weryfikowac.
FiR2P_U05 Posiada umieje¢tno$¢ dokonywania pogh;bionych,apaliz ﬁnans_oyvych, w tym P7U U P7S_UW
opartych na danych pochodzacych z rachunkowosci finansowe;j i zarzadczej.
Posiada umiejetnos¢ postugiwania si¢ systemami normatywnymi, normami
FiR2P _U06 | i regutami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) w odniesieniu do ztozonych P7U_U P7S_UW
problemow z obszaru finanséw i rachunkowosci.
Posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w roznych zakresach P7S_UW
FiR2P _UQO7 | iformach, rozszerzona o krytyczng analiz¢ skuteczno$ci i przydatnosci P7U_U P7S_UK
zdobytej wiedzy. P7S_UO
Posiada umiejetno$¢ pracy w zespole oraz samodzielnego proponowania
FiR2P _U08 | rozwigzan konkretnych problemow ekonomiczno-finansowo - ksiggowych P7U_U P7S_UW
i przeprowadzeniu procedur podjecia rozstrzygnie¢ w tym zakresie.
FiR2P _U09 Potraﬁ samodzielnie .v'vykorzystywqé rachunkowos’é i kategorie finansowe do P7U U P7S_UW
podejmowania decyzji w przedsiebiorstwie.
Posiada umiejetnos¢ ksiggowania operacji gospodarczych oraz wykonywania
. analiz danych ptynacych z ksiag rachunkowych w zaleznosci od potrzeb
FiR2P _U10 . . . " . P7U_U P7S_UW
zwigzanych z podejmowaniem decyzji przez wewnetrznych i zewngtrznych
uzytkownikéw informacji.
FiR2P U11 Potrafi rozpoznaé, pqtrzeby doradcrzf: i wskaza¢ odpowiednie rozwigzania P7U_U P7S_UW
W obszarze finanséw i rachunkowosci. P7S_UK
FiR2P U12 Potraﬁ zastqsowac’ ,regqlacje i normy prawne w dziatalno$ci gospodarczej, P7U_U P7S_UW
a takze podejmowacé na ich podstawie decyzje.
Potrafi dokona¢ wyboru odpowiednich instrumentéw z zakresu inzynierii
FiR2P _U13 | finansowej w zaleznosci od potrzeb podmiotéw indywidualnych P7U_U P7S_UW
i instytucjonalnych dziatajacych na rynku.
FiR2P U14 Posiada umiejetnosé spljawnej obstugi  systemow informatycznych P7U_U P7S UW
wykorzystywanych w podmiotach gospodarczych.
Posiada umiejgtno$¢  przygotowania réznych prac pisemnych oraz P7S UW
FiR2P _U15 | przygotowania i wyglaszania wystapien ustnych przedstawiajacych P7U_U =
. - - P7S_UK
zagadnienia z zakresu finansow i rachunkowosci.
FiR2P U16 Potraﬁ samodzrielr'lie Zdobywaé, Wiedze; i rozwija¢ swoje umiejgtnosci w P7U U P7S UU
- zakresie finanséw i rachunkowosci. - -
Potrafi postugiwaé si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego
FiR2P_U17 | Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz w wyzszym stopniu W zakresie P7U_U P7S_UK
specjalistycznej terminologii
Kompetencje
Jest przygotowany do wykonywania funkcji inicjatora i organizatora zycia P7U KK
FiR2P _KO1 | spotecznego, potrafi organizowac i kierowa¢ praca zespoldw. Ma §wiadomo$¢ P7U_K P7U KO
ponoszenia odpowiedzialno$ci za powierzone mu zadania. -
Rozumie potrzebe wspotpracy w ramach projektow spoteczno-gospodarczych P7U KK
FiR2P _K02 | oraz posiada umiejetno$¢ przewidywania wielokierunkowych skutkow P7U_K P7U KO
spotecznych swojej dziatalnosci. -
Potrafi komunikowa¢ si¢ z otoczeniem, przekazywa¢ i broni¢ swoich P7U KK
FiR2P _K03 | pogladéw, potrafi wypowiada¢ si¢ w waznych sprawach spofeczno- P7U_K P7U KO
ekonomicznych i §wiatopogladowych. -
Jest przygotowany do tworzenia (wspoltworzenia) instytucji publicznych, P7U KK
FiR2P _KO04 | organizacji gospodarczych, prywatnych i non-profit, a takze do podejmowania P7U_K P7U KO
samodzielnej dziatalno$ci w interesie publicznym i wiasnym -
FiR2P KOS5 Ma s'wia_domqs’c’ znaczenia stosowania zasad etyki zawodowej oraz aktywnie P7U K P7U KR
- propaguje takie postawy. - -
Fi Potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetnia¢ wiedzg i umiejgtnosci z zakresu P7U_KK
iR2P _K06 o e L . P7U_K
- finans6éw i rachunkowosci, poszerzone o wymiar interdyscyplinarny. - P7U_KO
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7. Program studiow

7.1. Forma studiow

Kierunek Finanse i Rachunkowosé 1l stopnia bedzie prowadzony w profilu praktycznym,
W wymiarze 4 semestrow.

Absolwentom |1 stopnia kierunku Finanse i Rachunkowos¢ nadawany bedzie tytut zawodowy magistra.

7.2. Liczba semestrow i punktéw ECTS

W toku studiéw kierunku Finanse i Rachunkowosé 11 stopnia, student uzyska tacznie 138 punktow
ECTS koniecznych do uzyskania kwalifikacji na poziomie 7. Polskiej Ramy Kwalifikacji i uzyskania
tytulu magistra. Wskazana liczba punktow ECTS osiagana jest na studiach w czasie 4 semestréw
studiow.

Szczegodlowy rozktad poszczegolnych semestrow zaplanowano w nastgpujacy sposob:
— semestr | - 15 tygodni dydaktycznych,

— semestry: II-1V - 15 tygodni (w kazdym semestrze), w tym: 10 tygodni dydaktycznych i 5
tygodni przewidzianych na realizacje¢ praktyki zawodowej przez studenta (160 godzin praktyki
zawodowej w semestrze).

Szczegolowy wykaz punktow ECTS przypisanych do poszczegdlnych przedmiotow realizowanych
w ramach studiéw z podziatem na semestry zawiera harmonogram realizacji programu studiow,
stanowigcy zatacznik do niniejszego opracowania (Harmonogram realizacji programu studiow W
poszczegolnych semestrach i latach cyklu ksztafcenia — zalgceznik 1).

7.3 Realizowane w toku studiéow przedmioty

W tabelach 7.3.1-7.3.3 wyszczegolniono przedmioty realizowane w toku studiéw z podziatem na
przedmioty obowiazkowe, przedmioty specjalnosciowe oraz przedmioty do wyboru. Przedstawiono
takze odniesienie kierunkowych efektow uczenia si¢ do poszczegdlnych przedmiotow.

Szczegbtowy zbior efektow uczenia si¢ dla wszystkich przedmiotow przewidzianych w programie
studiow, wraz z okre§lonym zakresem tre$ci programowych, form i metod uczenia, zapewniajgcych
osiaggniecie oraz weryfikacje tych efektow, a takze szczegétowym okresleniem liczby punktow ECTS,
opisany zostal dla kazdego przedmiotu w Karcie przedmiotu (sylabusie). Zbior Kart przedmiotow
opracowanych dla kierunku Finanse i Rachunkowos¢ Il stopnia, wraz z potwierdzeniem kompetencji
nauczycieli akademickich i innych oséb proponowanych do prowadzenia poszczegoélnych zajec,
przedstawiono w zafgczniku nr 2 do niniejszego programu studiow.
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7.3.4. Efekty uczenia si¢ przypisane do praktyki zawodowej

Symbol EKU
wiedza umiejetnosci kompetencje

FiR2P_WO01 + FiR2P _U01 + FiR2P _KO01
FiR2P _W02 FiR2P _U02 FiR2P _K02
FiR2P _W03 FiR2P _U03 FiR2P _KO03
FiR2P _WO04 FiR2P _U04 FiR2P _K04
FiR2P _WO05 FiR2P_U05 FiR2P _KO05
FiR2P _W06 + FiR2P _U06 + FiR2P _K06
FiR2P _WO07 FiR2P _U07
FiR2P_ W08 FiR2P _UO08
FiR2P W09 + FiR2P _U09 +
FiR2P W10 FiR2P _U10
FiR2P W11 FiR2P U1l
FiR2P W12 FiR2P U12
FiR2P W13 FiR2P_U13
FiR2P W14 FiR2P _U14
FiR2P W15 FiR2P_U15
FiR2P W16 FiR2P_U16 +

FiR2P_U17
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7.3.5. Efekty uczenia si¢ przypisane do modulu uzupelniajacego

Podstawy finanséw Podstawy rachunkowosci
Symbol EKU Symbol EKU
wiedza umiejetnosci kompetencije wiedza umiejetnosci kompetencije

FiR2P_WO01 FiR2P _U01 + FiR2P KOl * FiR2P_WO01 FiR2P _UO1 FiR2P K01
FiR2P W02 FiR2P _U02 + FiR2P K02 " FiR2P W02 FiR2P _U02 FiR2P K02
FiR2P W03 FiR2P _U03 + FiR2P K03 FiR2P W03 FiR2P _U03 FiR2P K03
FiR2P W04 FiR2P _U04 + FiR2P K04 FiR2P W04 FiR2P _U04 FiR2P K04
FiR2P W05 FiR2P_U05 FiR2P K05 FiR2P W05 + FiR2P_U05 FiR2P K05
FiR2P W06 FiR2P _U06 FiR2P K06 " FiR2P W06 + FiR2P _U06 FiR2P K06
FiR2P W07 FiR2P _UO07 FiR2P W07 FiR2P _U07
FiR2P_W08 FiR2P _U08 FiR2P_W08 + FiR2P _U08
FiR2P W09 FiR2P _U09 FiR2P W09 FiR2P _U09
FiR2P W10 FiR2P _U10 FiR2P W10 + FiR2P _U10
FiR2P W11 FiR2P U11 FiR2P W11 FiR2P U11
FiR2P W12 FiR2P U12 FiR2P W12 FiR2P U12
FiR2P W13 FiR2P U13 + FiR2P W13 FiR2P U13
FiR2P W14 FiR2P U14 FiR2P W14 + FiR2P U14
FiR2P W15 FiR2P U15 FiR2P W15 FiR2P U15
FiR2P W16 FiR2P _U16 FiR2P W16 FiR2P _U16

FiR2P_U17 FiR2P_U17
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7.4. Dobor tresci i metod uczenia

Dobor tresci ksztalcenia wynika z przyjetych kierunkowych efektow uczenia si¢ na kierunku
Finanse i Rachunkowosé 1l stopnia, nawigzujacych do obszarowych efektow ksztalcenia dla nauk
spolecznych. Realizowane tresci programowe sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy oraz przyjeta przez
Wydzial koncepcja ksztalcenia. Program studiow Kierunku Finanse i Rachunkowosé 11 stopnia o profilu
praktycznym zawiera tresci, ktére umozliwiajg studentom zdobycie wiedzy z zakresu nauk
ekonomicznych i finanséw oraz przygotowanie do jej praktycznego wykorzystania. Podczas realizacji
tresci programowych studenci nabywaja umieje¢tnosci komunikowania si¢, prowadzenia debaty oraz
organizowania pracy w zespole. Wazna cze$cia programu ksztatcenia jest praktyka zawodowa, ktora
ulatwia studentom powigzanie wiedzy zdobytej podczas wykladow z praktyka gospodarcza. Po
zakonczonym toku ksztalcenia student posiada rozszerzone umiejetnosci jezykowe na poziomie
bieglosci B2.

Program studiow zaklada stosowanie réznych metod ksztalcenia, umozliwiajacych studentowi
osiggnigcie zatozonych efektdw uczenia si¢. Zajecia prowadzone sg w formie wyktadow, ¢wiczen,
laboratoriow, konwersatoriow oraz seminariow dyplomowych. Duzy nacisk potozono na wykorzystanie
réznych metod aktywizujacych studentow, w tym na:

a) metode tworczego rozwigzywania problemow, ktorej celem jest przetamywanie dotychczasowych
schematow, krytyczne myslenie i wypracowywanie nowych koncepcji i rozwigzan danego
problemu;

b) metode sytuacyjng (tzw. studium przypadku), polegajaca na zdobywaniu wiedzy w oparciu
0 szczegdtowa analize okreslonego zjawiska, projektu, przedsigwzigcia ilustrujacego pewien
problem;

c) gry dydaktyczne;

d) dyskusje dydaktyczne (debata, panel, poster).

W ramach wyktadéw studenci osiggajg efekty gtdéwnie w zakresie wiedzy, przekazywanej przez
nauczycieli akademickich i praktykéw. W ramach ¢wiczen i laboratoriow nabywaja umiejetnosci
praktyczne, w oparciu o wykorzystanie wiedzy z wyktadéw. Na konserwatoriach stosuje si¢
indywidualne i grupowe formy aktywizacji studenta rozwijajace kreatywno$¢, autonomi¢ i motywacje
do samodzielnej pracy. W ramach seminariow dyplomowych student zdobywa wiedze¢ i umiejetnosci
przygotowujace go do prowadzenia wlasnych badan. Stosowanie aktywizujacych metod ksztatcenia
umozliwia osiggniecie wszystkich zaktadanych efektow uczenia sie.

7.5. Skuteczno$¢ osiggania zakladanych efektéw uczenia si¢

Weryfikacja osiagnigtych przez studenta efektow uczenia si¢ w projektowanym programie studiow
na kierunku Finanse i Rachunkowosé 11 stopnia obejmuje zaréwno wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne, ktorych uzyskanie jest zwiazane z okreslonym przedmiotem, zawartym w programie
studiow.

Weryfikacja efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spoltecznych
obejmuje cztery obszary. Pierwszy obszar to proces ksztatcenia przy wykorzystaniu roznorodnych form
zaje¢ (wyklady, ¢wiczenia, laboratoria, konwersatoria, seminaria), ktore umozliwiajg sprawdzenie
efektow uczenia si¢ przede wszystkim w zakresie wiedzy, ale takze umiejetnosci i kKompetencji. Na tym
etapie, proces weryfikowania obejmuje kolokwia w ramach zaliczen czastkowych i koncowych. Efekty
uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych weryfikuje si¢ podczas ¢wiczen,
konwersatoriow 1 laboratoriow. Weryfikacja ta bazuje na rozwigzaniach okreslonych w Regulaminie
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Studiow obowigzujacym w Politechnice Koszalinskiej. Okreslono w nim ogdlne zasady zaliczenia
semestru i sktadania egzaminow. Dla zapewnienia prawidlowej realizacji ksztalcenia dla kazdego
przedmiotu jest opracowywana karta przedmiotu.

Weryfikacja zaktadanych efektow uczenia si¢ odbywac¢ si¢ bedzie poprzez:

a) zaliczenia czastkowe w formie pisemnej lub ustnej (np. kolokwium, referat, projekt,
wypowiedzi i r6zne formy aktywnos$ci podczas zajec);

b) zaliczenia koncowe z przedmiotow, ktore nie koncza si¢ egzaminem - podstawg zaliczenia
przedmiotu, ktory nie konczy si¢ egzaminem, moze by¢ pisemna praca kontrolna (np. test,
projekt, referat) lub zaliczenie ustne;

C) zaliczenia przedmiotow, ktore konczg si¢ egzaminem - podstawg zaliczenia przedmiotu moze
by¢ egzamin w formie pisemnej lub egzamin w formie ustnej;

d) uczestnictwo w praktykach zawodowych - weryfikacja zgodnie z odregbnym regulaminem
praktyk i kartami praktyk;

€) oceng pracy na seminarium dyplomowym i przygotowanie pracy dyplomowej;

f) oceng¢ egzaminu dyplomowego.

Nauczyciel akademicki jest zobowigzany do kazdorazowego uwzgledniania osiagni¢¢ studenta
W zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w przypadku formutowania oceny studenta,
zarowno czastkowej, jak i koncowej. Oceny z egzamindéw i zaliczen sa rejestrowane w systemie USOS
(Uniwersytecki System Obstugi Studiow) w formie elektroniczne;.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie sa okre§lone w karcie danego przedmiotu, ktéra precyzuje
sposob i warunki zaliczenia. Student posiada bezposredni dostep do kart przedmiotow realizowanych w
danym semestrze poprzez uczelniang platform¢ KRK (Krajowe Ramy Kwalifikacji,
https://krk.tu.koszalin.pl). Karty przedmiotow co semestr sg aktualizowane pod katem tresci
programowych, stosowanych metod osiggania oraz weryfikacji efektow uczenia si¢, warunkow
i sposobow zaliczania przedmiotow oraz proponowanej literatury. Na pierwszych zajeciach nauczyciel
akademicki jest zobowiagzany do przekazania studentom tresci karty przedmiotu, a przede wszystkim
tematyki prowadzonych zaje¢, warunkow zaliczenia przedmiotu, zasad wystawiania ocen i wymagan
koniecznych do spetnienia przez studenta w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Ponadto nauczyciel akademicki jest zobowiazany na pierwszych zajeciach poda¢ studentom wykaz
podstawowej i uzupetniajacej literatury oraz termin konsultacji.

Zajecia prowadzone przez nauczycieli akademickich sg hospitowane. Ma to stuzy¢é doskonaleniu
prowadzonych zajec i przestrzeganiu wlasciwych regut oceniania. Hospitacje sg przeprowadzane przez
kierownika katedry/zaktadu, samodzielnych pracownikow oraz doswiadczonych adiunktow. Ocena
hospitacji jest przedstawiana na ujednoliconym arkuszu hospitacji, na ktorym hospitujacy powinien
wskaza¢ mocne 1 stabe strony prowadzonych zaje¢ tak, aby na tej podstawie wspdlnie wypracowac
sposob poprawy jakosci zajeé¢. Proces dydaktyczny z punktu widzenia realizacji efektow uczenia sie jest
takze przedmiotem dyskusji na zebraniach Wydziatowej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia oraz podczas
zebran poszczego6lnych katedr, zakladow i zespotow.

Drugi obszar weryfikacji osiagnietych przez studenta efektow uczenia si¢ to praktyczny wymiar
procesu ksztatcenia (praktyki zawodowe). Podstawowym celem praktyk zawodowych jest nabycie
umiejetnosci praktycznych, uzupetniajacych i poglebiajacych wiedze uzyskana przez studenta w toku
zaje¢ dydaktycznych na uczelni, a takze uksztaltowanie postaw wobec potencjalnych pracodawcow
i wspotpracownikow. Praktyki zawodowe pozwalajg zweryfikowaé przede wszystkim umiejetnoSci
I kompetencje spoteczne studenta. Za opracowanie metod weryfikacji oraz kryteriow ocen odpowiada
powotany na kierunku opiekun ds. praktyk. Szczegdlowe zasady organizacji i realizacji praktyk
studenckich sg zawarte w Zarzadzeniu Rektora Politechniki Koszalinskiej nr 41/2016 z dnia 14 wrzesnia
2016 r. oraz w Regulaminie Praktyk Wydzialu Nauk Ekonomicznych Politechniki Koszalinskie;j.
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Regulamin Praktyk szczegétowo okre§la czas trwania i miejsce odbywania praktyk, organizacje
przebiegu i warunki zaliczenia praktyk zawodowych oraz ustalenia szczegétowe dotyczace praktyk.

Trzecim obszarem realizacji zaktadanych efektow uczenia si¢ jest pozytywnie oceniona praca
dyplomowa i przeprowadzenie egzaminu dyplomowego. Prace dyplomowe sa sprawdzane wedhlug
okreslonych kryteriow, a ich napisanie stanowi warunek zaliczenia seminarium dyplomowego. Na
Wydziale Nauk Ekonomicznych obowigzuja okreslone zasady dyplomowania oraz wymogi formalne
dotyczace przygotowania prac magisterskich. Wszystkie prace sg sprawdzane w Systemie
antyplagiatowym. Egzamin dyplomowy jest przeprowadzany w takiej formie, aby student mogt
wykaza¢ si¢ wymagang wiedza, umiejgtnosciami i kompetencjami spotecznymi.

Czwarty obszar weryfikacji efektow uczenia si¢ dotyczy $ledzenia loséw absolwentdéw, co pozwala
na okreslenie stopnia realizacji efektow uczenia si¢, glownie w zakresie umiejetnosci i kompetencji.

Dla zapewnienia prawidlowej realizacji ksztalcenia dla kazdego przedmiotu jest opracowywana
karta przedmiotu. Po zakonczeniu przedmiotu prowadzacy zajgcia jest zobligowany do zlozenia
odpowiedniej dokumentacji stanowiacej podstawe oceny osiagnietych efektow ksztalcenia dla
przedmiotu. Karty przedmiotow co semestr sg aktualizowane pod katem treSci programowych,
stosowanych metod osiggania oraz weryfikacji efektow uczenia si¢, warunkow i sposobow zaliczania
przedmiotow oraz proponowane;j literatury. Weryfikacja osiggnictych efektow uczenia si¢ na kierunku
odbywa si¢ na poziomie Rady Programowej, ktora po zakonczeniu kazdego semestru formutuje
i przedstawia Wydzialowemu Zespotowi ds. Jakos$ci Ksztalcenia sprawozdanie z osiggniecia
zalozonych efektow uczenia si¢ na kierunku. Procedura ta obejmuje rowniez weryfikacje efektow
osigganych podczas obowigzkowej praktyki zawodowej oraz seminarium dyplomowego. Rada
Programowa kierunku na koniec kazdego cyklu ksztatcenia sporzadza Sprawozdanie z procesu
doskonalenia programu studiow. Rada analizuje wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizuje
wyniki ankietyzacji studenckiej dotyczacej nauczycieli akademickich, ocenia sprawozdania z realizacji
praktyk studenckich, analizuje opinie samorzadu studenckiego dotyczace programu studiow dla
kierunku, analizuje opinie pracodawcow dotyczace programu studiow i harmonogramu realizacji
programu studiéw oraz dokonuje oceny wynikdw monitorowania karier zawodowych absolwentow.

7.6. Rekrutacja kandydatow

Warunki i tryb rekrutacji okreslone sa corocznie w Uchwale Senatu Politechniki Koszalinskiej
W sprawie warunkéw i trybu rekrutacji. Rekrutacje na studia drugiego stopnia na kierunku Finanse
i Rachunkowos¢ prowadzi¢ bedzie Uczelniana Komisja Rekrutacyjna. Podstawa do przyjecia
kandydatow na studia jest spetnienie przez kandydata wymagan postepowania kwalifikacyjnego.

Na studia II stopnia kandydaci przyjmowani s3 na podstawie dyplomoéw ukonczenia studiow
| stopnia (ostatecznego wyniku studiow). Przy takim samym wyniku konkursu dyploméw zostanie
przeprowadzona dodatkowa kwalifikacja na podstawie sredniej arytmetycznej ze wszystkich ocen
koncowych z egzamindw i zaliczen uzyskanych przez kandydata na studiach I stopnia. Oprocz dyplomu
kandydaci zobowiazani sa dostarczy¢ komisji rekrutacyjnej suplement do dyplomu lub indeks (w
przypadku braku suplementu). Dla kandydatow, ktorzy ukonczyli studia I stopnia na kierunku lub
profilu innym niz wybrany kierunek lub profil studiow II stopnia, dlugos¢ tych studiow zalezna bedzie
od ustalonych réznic programowych.

W przypadku przyjecia na studia Il stopnia absolwentow kierunkow studiow niezwigzanych
z dyscyplina naukowa ekonomia i finanse, konieczne jest zaliczenie na poczatku pierwszego semestru
obligatoryjnego Modutu uzupetniajgcego, ktory umozliwi uzupetnienie kompetencji z zakresu studiow
| stopnia na kierunku Finanse i Rachunkowosé. Program Modulu uzupetniajgcego opracowata Rada
Programowa Kierunku Finanse i Rachunkowosé. Zakres przedmiotowy Modufu uzupetniajgcego bedzie
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obejmowat podstawy finansow i podstawy rachunkowosci. Gtoéwnym celem jego realizacji bedzie
uzupetienie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych z zakresu finanséw i rachunkowosci dla
absolwentow studiow I stopnia kierunkoéw spoza obszaru nauk ekonomicznych.

Rekrutacja odbywa si¢ w formie elektronicznej. System rekrutacyjny Politechniki Koszalinskiej
jest dostgpny na stronie internetowej: irk.politechnika.koszalin.pl lub rekrutacja.tu.koszalin.pl.

7.7. Publiczny dostep do informacji

Na Wydziale zapewniony jest publiczny dostep do informacji o warunkach rekrutacji, programie
studiow oraz warunkach jego realizacji. Informacje zwiazane z realizacjg procesu ksztatcenia, m.in.
harmonogram roku akademickiego, plan zaje¢, regulamin studiow oraz druki zwigzane z opieka
materialng oraz dydaktyczng dostepne sg na stronie internetowej Wydzialu (www.wne.tu.koszalin.pl).
Karty przedmiotéw dostgpne sg na uczelnianej platformie KRK (krk.tu.koszalin.pl). Studenci posiadaja
biezacy dostep do wynikow zaliczen i egzaminow oraz uzyskujg mozliwo$¢ kontaktu z nauczycielami
prowadzacymi zaj¢cia poprzez indywidualne konta USOS-web. Ponadto na stronie internetowej
Wydzialu dostepne sa wydzialowe regulaminy dyplomowania, regulamin praktyk, ankietyzacji
studenckiej oraz regulamin potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow.

Dla Kandydatow na studia na stronie Wydzialu zamieszczone sg informacje dotyczace programu
studiow oraz harmonogramy realizacji programu studiow w poszczegdlnych semestrach i latach cyklu
ksztatcenia. Warunki rekrutacji dostgpne sg poprzez Internetowy System Rekrutacyjny Politechniki
Koszalinskiej (irk.politechnika.koszalin.pl).

Opis systemu zapewnienia jakoSci ksztalcenia jest dostepny dla wszystkich interesariuszy na
stronie internetowej: http://wne.tu.koszalin.pl/index.php/wydzial/jakosc-ksztalcenia.

Program studiéw na kierunku Finanse i Rachunkowos¢ 11-go stopnia, profil praktyczny Strona 34 z 60


http://irk.politechnika.koszalin.pl/
http://rekrutacja.tu.koszalin.pl/

TRESCI PROGRAMOWE
PRZEDMIOTOW NA KIERUNKU FINANSE I RACHUNKOWOSC 11 STOPNIA

. Przedmioty obowiazkowe

Il.  Specjalnos¢ Menedzer finansowy

I1l.  Specjalnos¢ Kadry i ptace

IV. Specjalno$¢ Sprawozdawczosé, audyt i rewizja finansowa
V.  Specjalnos¢ Doradztwo podatkowe

VI.  Specjalno$¢ Bankowosé i ubezpieczenia

VII. Specjalnos¢ Doradca inwestycyjny na rynkach finansowych
VIII. Przedmioty do wyboru
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I. PRZEDMIOTY OBOWIAZKOWE

Nazwa przedmiotu: Jezyk angielski biznesowy 1

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: ¢wiczenia: 30 h

Roznice kulturowe w §rodowisku pracy - uzyskiwanie informacji z tekstow w réznych formatach. Przedstawianie
rocznych sprawozdan finansowych - wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych struktur leksykalno-gramatycznych,
odczytywanie i przedstawianie danych liczbowych. Cwiczenie umiejetnosci reagowania w miedzykulturowych
relacjach biznesowych. Zastosowanie czasownikow modalnych oraz pokrewnych zwrotdw wyrazajacych rade,
obowiazek, konieczno$¢. Zalety i wady Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej -
¢éwiczenie $rodkoéw jezykowych przydatnych do prowadzenia dyskusji. Cwiczenie pisania oficjalnego raportu,
zaproszenia oraz nieformalnego maila. Ocena wydajnosci przedsigbiorstwa - wprowadzenie i ¢wiczenie
stosownych struktur leksykalno-gramatycznych, przedstawianie warto$ci liczbowych w formie wykresow.
Poszukiwanie zatrudnienia - uzyskiwanie informacji z tekstow w réznych formatach. Zasady stosowania form
bezokolicznikowych oraz imiestowéw w kontekécie rozmow kwalifikacyjnych oraz opisu obowigzkow
stuzbowych w dziale ksiegowosci. Prowadzenie ksiggowosci bankowej - wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych
struktur leksykalno-gramatycznych. Cwiczenie umiejetnosci przeprowadzania rozméw telefonicznych w firmie
funkcjonujacej na migdzynarodowym rynku. Zastosowanie zdobytych umiejetnosci jezykowych w Case Study —
zatrudnienie nowego pracownika w dziale finansowym. Doradztwo podatkowe wprowadzenie i ¢wiczenie
stosownych struktur leksykalno-gramatycznych. Cwiczenie autentycznych sytuacji dotyczacych telefonicznego
kontaktu z klientami w miedzynarodowym §rodowisku pracy. Inwestycje zagraniczne - wprowadzenie i ¢wiczenie
stosownych struktur leksykalno-gramatycznych. Pozyskiwanie kapitatu poczatkowego — ¢wiczenie $rodkow
jezykowych przydatnych do wyrazania mozliwosci oraz podejmowania decyzji.

Nazwa przedmiotu: Jezyk angielski biznesowy 2

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: ¢wiczenia: 20 h

Uzyskiwanie informacji z tekstow w roznych formatach, dotyczacych rynkéw miedzynarodowych. Cwiczenie
niezbednych srodkow jezykowych w kontekscie opisania zasad wolnego handlu. Utrwalenie stosowania 1 12 trybu
warunkowego oraz lacznikéw unless, provided, as long as. Handel opcjami - wprowadzenie i ¢wiczenie
stosownych struktur leksykalno-gramatycznych. Zastosowanie zdobytych umiejetnosci jezykowych w Case Study
— przeprowadzenie korzystnej negocjacji z migdzynarodowym kontrahentem. Spotecznie odpowiedzialne
inwestowanie - wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych struktur leksykalno-gramatycznych. Cwiczenie pisania
oficjalnego maila w sprawie zamoOwienia towaru/ustugi oraz przyjecia zamdwienia i przetwarzania go.
Przygotowywanie sprawozdan i raportow na potrzeby zarzadu, bankow oraz instytucji zewnetrznych -
wprowadzenie i C¢wiczenie stosownych struktur leksykalno-gramatycznych. Wprowadzenie i ¢wiczenie
stownictwa opisujacego i oceniajacego etyczne i nieetyczne dziatania w zyciu prywatnym i zawodowym.
Cwiczenie poprawnego stosowania spojnikow w zdaniach ztozonych. Uzyskiwanie informacji z tekstow
w roznych formatach, dotyczacych etyki pisania CV oraz wptywu firm na §rodowisko naturalne. Projektowanie
finanséw ochrony srodowiska - wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych struktur leksykalno-gramatycznych.

Nazwa przedmiotu: Jezyk angielski biznesowy 3

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: ¢wiczenia: 20 h

Nadzor korporacyjny — wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych struktur leksykalno-gramatycznych. Powtorzenie
czasOw Past Simple, Past Continuous, Past Perfect, Present Perfect w ustnej i pisemnej narracji. Utrwalanie funkcji
jezykowych: rozwazanie opcji, przedstawianie propozycji, wyrazanie zgody, etc., w kontek$cie omawiania
nieprofesjonalnych zachowan. Wprowadzenie stosownych struktur gramatyczno-leksykalnych oraz wyrazen
charakterystycznych dla jezyka prezentacji. Poprawne stosowanie definiujgcych i niedefiniujagcych zdan
podrzgdnych oraz zaimkéw who, which, that, whose w kontek$cie ogloszenia o prace. Prezentacja wybranego
zagadnienia ze studiowanej dziedziny: stuchanie ze zrozumieniem, ewaluacja, dyskusja. Utrwalenie stosowania
wilasciwych rejestrow jezykowych w korespondencji. Niewyplacalno$¢ firmy - wprowadzenie i ¢wiczenie
stosownych struktur leksykalno-gramatycznych. Przyczyny upadku duzych firm — zastosowanie s$rodkoéw
jezykowych stosownych dla otwartej dyskusji. Prezentacja wybranego zagadnienia ze studiowanej dziedziny:
stuchanie ze zrozumieniem, ewaluacja, dyskusja.

Nazwa przedmiotu: Jezyk angielski biznesowy 4
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Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: ¢wiczenia: 20 h

Przeprowadzanie audytu w firmie — wprowadzenie i C¢wiczenie stosownych konstrukeji leksykalno-
gramatycznych. Uzyskiwanie informacji z tekstow w roznych formatach, dotyczacych rywalizacji w zyciu
prywatnym i zawodowym. Wprowadzenie i ¢wiczenie idiomoéw oraz czasownikow frazowych w kontekscie
dyskusji o rywalizacji pomigdzy podmiotami gospodarczymi. Efektywne ¢wiczenie pisania planu oraz protokotu
ze spotkania. Stosowanie jezyka dyplomacji i spekulacji w kontek$cie prowadzenia rozméw negocjacyjnych.
Prezentacja wybranego zagadnienia ze studiowanej dziedziny: stuchanie ze zrozumieniem, ewaluacja, dyskusja.
Odpowiedzialno$¢ audytora — wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych konstrukcji leksykalno-gramatycznych.
Prezentacja wybranego zagadnienia ze studiowanej dziedziny: stuchanie ze zrozumieniem, ewaluacja, dyskusja.
Utrwalenie konstrukcji biernej w réznych czasach gramatycznych i jej zastosowanie w pisaniu sprawozdania
z dziatan firmy oraz maili stuzbowych. Obrot gotowkowy i bezgotoéwkowy — zalety i wady — utrwalanie §rodkow
jezykowych wiasciwych dla dyskusji za i przeciw. Wprowadzenie i ¢wiczenie konstrukcji have sth done. Handel
papierami warto$ciowymi - wprowadzenie i ¢wiczenie stosownych konstrukeji leksykalno-gramatycznych.

Nazwa przedmiotu: Jezyk niemiecki biznesowy 1

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: ¢wiczenia: 30 h

Wybor $ciezki zawodowej - uzyskiwanie informacji szczegdtowych i ogdlnych z tekstow pisanych, méwionych
oraz zrédet audiowizualnych dotyczacych wyksztalcenia oraz wymaganych kompetencji na réznych
stanowiskach: doradca finansowy, doradca podatkowy, analityk, makler. Zastosowanie czasownikow modalnych
oraz pokrewnych zwrotéw wyrazajacych rade, obowiagzek, konieczno$¢. Profil zawodowy w obszarze biznesowym
-uzyskiwanie i przekazywanie informacji w formie pisemnej i ustnej z tekstow pisanych. Powtorzenie i utrwalenie
poprawnego stosowania formy Konjunktiv 11 czasownikéw modalnych. Zyciorys i podanie o prace. Odczytywanie
i opisywanie danych liczbowych, praca z ankietg i dokumentami wymaganymi podczas ubiegania si¢ o prace w
bankowosci i instytucjach finansowych. Cwiczenie poprawnego stosowania czaséw przesztych oraz zdan
podrzednie ztozonych. Rozmowa kwalifikacyjna. Wprowadzenie struktur leksykalno-gramatycznych koniecznych
do jej przygotowania, przeprowadzenia oraz oceny. Cwiczenia efektywnego argumentowania i méwienia o swoich
zainteresowaniach zawodowych. Struktura organizacyjna przedsicbiorstwa- ¢wiczenia w przedstawianiu
parametréw przedsigbiorstw (wielkos$¢, forma prawna, branza, dziatalno$¢) ich analiza i ocena. Powtdrzenie i
utrwalanie konstrukcji bezokolicznikowych ze szczegdlnym uwzglednieniem konstrukcji "um...zu". Cwiczenie
poprawnego stosowania bezokolicznikowych réwnowaznikow zdan. Sprawozdania roczne, rachunek zyskow i
strat - analiza autentycznych tekstow pisanych zwiazanych ze studiowang dziedzing. Rozwijanie umiejetnosci
interpretacji tekstow graficznych. Studium poréwnawcze. Komunikacja biznesowa. Stosowanie konstrukcji
bezokolicznikowych podczas sporzadzania notatek stuzbowych i protokotéw z narad. Cwiczenia w pisaniu maili
formalnych i nieformalnych.

Nazwa przedmiotu: Jezyk niemiecki biznesowy 2

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: ¢wiczenia: 20 h

Wizyta na miedzynarodowych targach finansowych i inwestycyjnych. Cwiczenie umiejetnosci przeprowadzania
rozmoéw z klientem podczas targéw. Zastosowanie zdobytych umiej¢tnosci jezykowych w studium przypadku,
inicjowanie rozmow handlowych. Stosowanie odpowiednich rejestrow jezykowych w formalnej korespondencji
mi¢dzynarodowej. Zastosowanie czasOw przesztych i przyszlych. Zlecenie, zamoéwienie, zapytanie ofertowe.
Cwiczenie niezbednych érodkéw jezykowych w przy sporzadzaniu zlecenia i zamdwienia na rynkach
migdzynarodowych oraz analiza zapytan ofertowych. Wprowadzenie struktur leksykalnych typowych dla jezyka
negocjacji warunkow sprzedazy, dostawy oraz platnosci. Zastosowanie zdobytych umieje¢tnosci jezykowych
w studium przypadku. Umowa kupna-sprzedazy, umowa leasingowa rachunek, faktura-analiza autentycznych
tekstow pisanych. Inne znaczenia czasownikow modalnych. Sposoby platnosci-ich rozroznianie
i wykorzystywanie. Obrot gotowkowy i bezgotowkowy. Uzyskiwanie informacji szczegétowych i ogdlnych
z tekstow pisanych i mowionych. Wprowadzenie i ¢wiczenie stownictwa w dokumentach np. polecenia pobrania,
polecenie.

Nazwa przedmiotu: Jezyk niemiecki biznesowy 3

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: ¢wiczenia: 20 h

Polityka i kanaty dystrybucji produktéw na rynkach miedzynarodowych. Uzyskiwanie informacji szczegétowych
i ogblnych informacji z tekstow pisanych i mowionych. Utrwalanie struktur jezykowych: rozwazanie opcji,
przedstawianie propozycji, wyrazanie zgody w celu nawigzywania i pielggnowania stosunkéw handlowych.
Zastosowanie zdobytych umiejetnosci jezykowych w studium przypadku. Cwiczenia z wykorzystaniem
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autentycznych uméw dotyczacych przedstawicielstwa handlowego, praca z diagramami, schematami oraz
grafikami, Prezentacja wybranego zagadnienia ze studiowanej dziedziny. Gietda papieréw wartosciowych- rynek
pierwotny i wtorny. Cwiczenia struktur syntaktycznych i leksykalnych z wykorzystaniem materiatéw zrodtowych.
Deklinacja przymiotnika, stopien wyzszy i1 najwyzszy przyslowka i przymiotnika. Gietda, kursy akcji i
psychologia gietdy. Cwiczenie umiejetnoéci pozyskiwania informaciji grafik, diagramow i poradnikow. Cwiczenia
poprawnego stosowania trybu przypuszczajacego. Analiza rynku i danych rynkowych. Wprowadzanie i ¢wiczenie
stownictwa opisujacego rynkowe strategie produktu, innowacje i ich charakterystyke. Poprawne stosowanie strony
biernej w czasie terazniejszym i przesztym. Wprowadzenie struktur gramatyczno-leksykalnych oraz wyrazeh
charakterystycznych dla jezyka prezentacji.

Nazwa przedmiotu: Jezyk niemiecki biznesowy 4

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: ¢wiczenia: 20 h

Whprowadzanie produktu na rynek - analiza rynku i danych rynkowych. Utrwalenie stosowania wiasciwych
rejestrow jezykowych w prezentacji. Sporzadzenie sprawozdania dotyczacego wprowadzania produktow na rynki
na bazie autentycznych przyktadéw firm zagranicznych: stuchanie ze zrozumieniem, ewaluacja, dyskusja. Zdania
okolicznikowe przyzwalajace. Zapewnienie jako$ci produktu i wizerunek marki. Studium przypadku. Cwiczenia
w stosowaniu specjalistycznego z literatury fachowej. Cwiczenia poprawnego stosowania strony biernej i jej form
zastepczych. System ubezpieczen spotecznych w Niemczech i w Polsce. Ubezpieczenia prywatne. Wyszukiwanie
szczegdlowych i ogdlnych informacji z literatury fachowej, artykuléw prasowych. Cwiczenia poprawnego
stosowania zdan warunkowych i zaimkoéw wskazujacych. Uzyskiwanie informacji szczegétowych i ogdlnych z
tekstow pisanych, moéwionych oraz zrédet audiowizualnych dotyczacych pozyskiwania rynkéw. Prezentacja
wybranego zagadnienia ze studiowanej dziedziny. Sztuka konwersacji i jej rola w réznorodnych sytuacjach.
Rozwijanie umiej¢tnosci argumentowania i kontrargumentowania w dyskusji. Jezyk ciata, jego znaczenie i
umieje¢tnos¢ odezytywania, gestykulacja podczas prezentacji. Szyk wyrazow w zdaniach réznego typu. Zdania
przydawkowe. Pytania posrednie.

Nazwa przedmiotu: Ekonomia menedzerska

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 15 h, é¢wiczenia: 15 h

Funkcje 1 znaczenie ekonomii menadzerskiej w procesie decyzyjnym w przedsicbiorstwie. Przedsiebiorstwo jako
przedmiot ekonomii menadzerskiej. Wspotczesne kierunki rozwoju przedsigbiorstw. Klasyczne i alternatywne
modele przedsigbiorstwa. Optymalizacja decyzji menedzerskich. Podejmowanie decyzji gospodarczych na
podstawie wynikoéw analizy marginalnej. Optymalizacja decyzji przy istnieniu ograniczen — metoda mnoznikow
Lagrange’a. Analiza wrazliwos$ci. Podstawowe relacje ekonomiczne w produkcji. Analiza kosztow produkcji
a optymalne decyzje menedzerskie. Rodzaje kosztow a decyzje w przedsicbiorstwie. Koszty w krotkim i dlugim
okresie. Charakter przychoddw ze skali a koszty przecietne. Proces ksztattowania cen. Analiza popytu i optymalna
polityka cenowa. Badanie elastycznosci funkcji popytu. Mozliwo$¢ prognozowania sprzedazy przy wykorzystaniu
wskaznika elastyczno$ci. Wyznaczanie ceny maksymalizujacej przychod. Wyznaczanie ceny maksymalizujacej
zysk. Wieloczynnikowa funkcja popytu —prognozowanie popytu. Konkurencja na réznych rynkach. Strategie
konkurencji. Pomiar konkurencyjnosci rynku. Wspoélczynnik koncentracji (CR). Alternatywne miary struktury
rynku np. wskaznik Herfindahla-Hirschmana. Przedsigbiorstwo na rynku monopolistycznym. Przyczyny
monopolizacji galgzi. Maksymalizacja zysku monopolisty. Nieefektywnos¢ monopolu. Strategie cenowe
maksymalizujace zysk — dyskryminacja cenowa pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia. Decyzje cenowe w
warunkach konkurencji niedoskonatej. Sztywnosd cen i ztamana krzywa popytu. Wojny cenowe. Konkurencja
cenowa — model Bertranda. Przywddztwo cenowe — optimum przedsigbiorstwa dominujacego. Model duopolu
Cournota. Podejmowanie decyzji w warunkach niepewnosci. Istota i pomiar ryzyka w dziatalno$ci gospodarcze;j.
Metody minimalizacji ryzyka gospodarczego.

Nazwa przedmiotu: Polityka pieniezna i budzetowa

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 30 h

Istota i zakres polityki finansowej panstwa. Pienigdz — powstanie, ewolucja, funkcje. Bank centralny — zadania
i funkcje. Narodowy Bank Polski — organy, zadania i rola w gospodarce. Istota polityki pieni¢znej i jej rodzaje.
Podaz i popyt na pieniadz. Rownowaga na rynku pieni¢znym. Polityka monetarna wobec rynku walutowego.
Eurosystem i Europejski Bank Centralny. Istota i zadania polityki budzetowej. Polityka dochodowa w ramach
polityki budzetowej. Polityka wydatkowa w ramach polityki budzetowe;.

Nazwa przedmiotu: Prawo gospodarcze
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Liczba punktéw ECTS: 4 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 15 h, konwersatorium: 30 h

Istota, specyfika i zrodta prawa gospodarczego. Podmioty prawa gospodarczego i ich status prawny. Wymogi
formalne oraz zasady podejmowania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Czynnosci prawne obrotu
gospodarczego i przestanki ich wazno$ci. Postgpowanic mediacyjne, arbitrazowe i sadowe w sprawach
gospodarczych. Postepowanie upadto$ciowe, sanacyjne i restrukturyzacyjne.

Nazwa przedmiotu: Decyzje finansowe i inwestycyjne przedsigbiorstw

Liczba punktéw ECTS: 6 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 15 h, laboratorium: 30 h

Znaczenie decyzji finansowych i inwestycyjnych w zarzadzaniu finansami przedsigbiorstwa. Planowanie
zapotrzebowania na $rodki finansowe. Modele prognozowania przeptywow pieni¢znych. Zarzadzanie kredytem
kupieckim. Zarzadzanie zapasami. Zarzadzanie zobowigzaniami krotkoterminowymi. Plan finansowy - istota
i konstrukcja. Zalezno$¢ miedzy wartoécig biezaca netto i wewnetrzng stopa zwrotu. Ryzyko w decyzjach
inwestycyjnych. Optymalny budzet inwestycyjny.

Nazwa przedmiotu: Uproszczona ewidencja ksiggowa

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 15 h, laboratorium: 30 h

Ewidencja zdarzen gospodarczych oraz ich dokumentowanie w ksiggach rachunkowych. Uproszczenia
w rachunkowos$ci dla matych przedsigbiorstw. Ewidencja zdarzen gospodarczych oraz ich dokumentowanie
w podatkowej ksiedze przychoddéw i rozchoddéw. Zasady prowadzenia ryczattu ewidencjonowanego. Karta
podatkowa. Zasady prowadzenia ewidencji na celow VAT. Ewidencja srodkow trwatych i wyposazenia. Wybor
formy amortyzacji dla celéw podatku dochodowego. Ewidencja wynagrodzen i sktadek ZUS.

Nazwa przedmiotu: Zaawansowana rachunkowo$¢ finansowa

Liczba punktéw ECTS: 6 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 15 h, konwersatorium: 30 h

Warto$ci niematerialne i prawne w krajowych i miedzynarodowych regulacjach. Srodki trwate w krajowych
i miedzynarodowych regulacjach (leasing, umorzenie i amortyzacja). Srodki trwale w budowie w krajowych
i miedzynarodowych regulacjach. Naleznosci w krajowych i migdzynarodowych regulacjach. Inwestycje
rzeczowe i finansowe w krajowych i miedzynarodowych regulacjach. Zapasy w krajowych i miedzynarodowych
regulacjach. Kapitaly wlasne i obce w krajowych i migdzynarodowych regulacjach. Odroczony podatek
dochodowy. Rachunkowos$¢ przedsigbiorstw w procesie restrukturyzacji, upadiosci i likwidacji masy
upadlosciowe;j.

Nazwa przedmiotu: Makroekonomiczne uwarunkowania rynkow finansowych

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h

Rynki finansowe w makroekonomicznym modelu gospodarki. Zmienne makroekonomiczne w analizie
fundamentalnej. Teoria podazy i popytu na pieniadz. Teorie stop procentowych. Pieniadz i stopy procentowe
w modelach réwnowagi krotkookresowej. Cykle gospodarcze a cykle finansowe. Wzrost gospodarczy a rynki
finansowe. Makroekonomiczne uwarunkowania polityki monetarnej. Kryzysy zadtuzenia. Globalna polityka
gospodarcza a kryzysy finansowe.

Nazwa przedmiotu: Nowoczesne metody analizy finansowej

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, laboratorium: 20 h

Nowoczesne metody analizy finansowej i ich znaczenie w ocenie kondycji finansowej przedsigbiorstwa —
wprowadzenie. Optymalizacja struktury kapitatu w przedsiebiorstwie. Rentownos$¢ kapitatu zainwestowanego -
WACC i ekonomiczna warto$¢ dodana. Znaczenie rynkowej warto$ci dodanej (MVA) w ocenie rentownosci
kapitatu zainwestowanego w przedsigbiorstwie. Finansowanie faz cyklu zycia przedsigbiorstwa. Analiza
warunkow wzrostu zrownowazonego.

Nazwa przedmiotu: Elementy prawa finansowego
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Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 10 h

Pojecie 1 zrodta prawa finansowego (pojecie, zrodta, zasady). Finanse publiczne (pojecie, regulacje prawne,
zasady, definicje). Budzet panstwa (pojgcie, tryb opracowania i uchwalania, wykonywanie ustawy budzetowe;j,
budzety jst). Organizacja i zadania NBP (forma instytucjonalna, funkcje, cele, zadania, organy, struktura).
Spotdzielcze kasy oszczednosciowo-kredytowe. Miedzynarodowe prawo podatkowe (zrédla, zasady tworzenia,
unikanie podwdjnego opodatkowania).

Nazwa przedmiotu: Zastosowanie metod ilo§ciowych w finansach

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, laboratorium: 20 h

Estymacja modelu ekonometrycznego - przypadek jednej i wielu zmiennych objasniajacych. Prognozowanie.
Typy prognoz. Wygtadzanie wyktadnicze. Metody adaptacyjne. Zmienne zero-jedynkowe w modelach
ekonometrycznych. Trend pelzajacy i wagi harmoniczne. Estymacja parametrow liniowych modeli
ekonometrycznych. Testowanie hipotez - weryfikacja modeli ekonometrycznych. Prognozy naiwne. Prognozy
proste na podstawie modelu tendencji rozwojowej. Prognozy oparte na modelu wygtadzania wyktadniczego.

Nazwa przedmiotu: Operacyjna i strategiczna rachunkowos$¢ zarzadcza

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, laboratorium: 20 h

Istota i znaczenie rachunkowos$ci zarzadczej w podejmowaniu decyzji menedzerskich. Narzgdzia operacyjnej
i strategicznej rachunkowosci zarzadczej. Projektowanie struktur informacyjnych rachunkowosci zarzadczej.
Wykorzystanie narzedzi rachunkowos$ci zarzadczej w praktyce. Metody ustalania cen. Ocena rentownosci
produktow. Systemy rachunku kosztow w przedsigbiorstwie. Zatozenia rachunku kosztow pelnych, rachunku
kosztow zmiennych, rachunku kosztow dziatan. Wykorzystanie rachunku kosztow w praktyce. Budzetowanie
i kontrola - aspekt operacyjny i strategiczny. Cel przygotowywania budzetow ich istota i rodzaje. Przyktady
strategicznej rachunkowosci zarzadczej 1 jej zastosowanie do zarzadzania przedsigbiorstwem.

Nazwa przedmiotu: Praktyczne aspekty ubezpieczen spotecznych

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, laboratorium: 20 h

System zabezpieczenia spotecznego - organizacja i rozwdj. Ubezpieczenie w polityce spotecznej. Reforma
systemu zabezpieczenia spolecznego w Polsce - uwarunkowania prawne, ekonomiczne i spoleczne. System
emerytalny w Polsce. Ubezpieczenia rentowe, chorobowe i wypadkowe w Polsce. System powszechnego
ubezpieczenia zdrowotnego w Polsce.

Nazwa przedmiotu: Ubezpieczenia gospodarcze

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 20 h

Ryzyko w dziatalnosci gospodarczej. Miejsce, rola i znaczenie ubezpieczen gospodarczych w dziatalnosci
przedsigbiorstw. Funkcjonowanie rynku ubezpieczen gospodarczych. Umowa i stosunek ubezpieczenia.
Charakterystyka produktow z zakresu ubezpieczen gospodarczych. Ubezpieczenia mienia w ochronie potencjatu
majatkowego przedsigbiorstwa. Ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej chronigce potencjal kapitatowy
przedsigbiorstwa. Ubezpieczenia finansowe chronigce potencjat kapitatowy przedsigbiorstwa. Ubezpieczenia od
utraty zysku. Ubezpieczenia komunikacyjne, istota i grupy ryzyka. Pozostale rodzaje ubezpieczen gospodarczych
(ubezpieczenia transportowe, ubezpieczenie katastroficzne, ubezpieczenie maszyn i urzadzen od uszkodzen,
ubezpieczenia rolne).

Nazwa przedmiotu: Etyka w finansach

Liczba punktéw ECTS: 2 ECTS

Studia stacjonarne: konwersatorium: 20 h

Wstepna charakterystyka zagadnien etycznych w biznesie i finansach. Fundamentalne kategorie zachowan
etycznych w finansach (wiarygodnos$¢, zaufanie, odpowiedzialno$¢). Zagadnienia etyki rynkow finansowych.
Indywidualny i instytucjonalny poziom zagadnien etycznych. Dylematy etyczne w zarzadzaniu ryzykiem
i funduszami inwestycyjnymi. Transfer ryzyka a odpowiedzialno$¢ zarzadzajacych funduszami. Etyka inwestorow
(akcjonariuszy, dtuznikow, wierzycieli, udziatlowcow). Etyka w posrednictwie finansowym (banki, domy
maklerskie, doradztwo inwestycyjne). Etyczny wymiar postepowan wobec klientow ustug finansowych. Problemy
etyczne kryzysow finansowych.

Nazwa przedmiotu: Miedzynarodowe powigzania gospodarcze i finansowe
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Liczba punktéw ECTS: 2 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h

Ewolucja migdzynarodowej integracji gospodarczej i finansowej. Standardowy model handlu mi¢dzynarodowego.
Migdzynarodowe przeptywy czynnikoéw produkcji. Powigzania cen na rynku migdzynarodowym. Rynki walutowe
we wspoélczesnej gospodarce. Migdzynarodowe powigzania indeksow gietdowych i stop procentowych. Kurs
walutowy a dostosowania krotkookresowe w gospodarce otwartej. Instrumenty mig¢dzynarodowej polityki
gospodarczej. Migdzynarodowa integracja gospodarcza i finansowa awzrost gospodarczy. Ewolucja
miedzynarodowego systemu finansowego.

Nazwa przedmiotu: E-banking

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 20 h

Charakterystyka bankowosci elektronicznej - wprowadzenie. Wykorzystanie serwisow spotecznosciowych
W dzialalnoéci bankow. Innowacyjne rozwigzania systemu Bank Web 3.0. Bezpieczenstwo bankowosci
internetowej i bankowo$ci mobilnej. Szanse i zagrozenia wynikajace z rozwoju bankowosci elektronicznej.
Charakterystyka bankowosci elektronicznej - wprowadzenie. Platnosci internetowe i mobilne. Bankowo$¢
spoteczno$ciowa - analiza przypadku. Innowacyjne rozwigzania Systemu Bank Web 3.0 - analiza przypadku.
Zagrozenia wystepujace w bankowosci internetowej i bankowosci mobilnej.

Nazwa przedmiotu: Finanse osobiste

Liczba punktéw ECTS: 4 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Finanse gospodarstwa domowego - wprowadzenie do wyktadu. Znaczenie edukacji i $wiadomosci finansowej
w zarzadzaniu finansami osobistymi. Decyzje finansowe gospodarstw domowych i obszary zarzadzania finansami
osobistymi. Determinanty zachowan finansowych gospodarstw domowych. Czynniki zewnetrzne i czynniki
wewngtrzne wplywajace na efektywnos¢. Bilans majatkowy, budzet gospodarstwa domowego oraz rachunek
przeptywow pienigznych - istota i cele sporzadzania. Zrodta dochodéw i kierunki wydatkéw gospodarstw
domowych (przychody, rozchody, dochody, wydatki, dochdéd pasywny). Decyzje gospodarstw domowych w
zakresie gromadzenia oszczgdnosci i zadhuzania si¢. Rola planowania finanséw osobistych. Dobor optymalnego
portfela ustug i produktow finansowych dla potrzeb gospodarstwa domowego. Podatki w finansach gospodarstw
domowych.

Nazwa przedmiotu: Nowoczesne odmiany rachunku kosztow

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 20 h

Zakres 1 odmiany nowoczesnych rachunkéw kosztéw w jednostce gospodarczej. Docelowy rachunek kosztow.
Rachunek kosztow dziatan. Procesowy rachunek kosztow. Rachunek kosztow jakosci. Porownanie tradycyjnych i
nowoczesnych odmian rachunkow kosztow. Analiza rachunku kosztow dziatan. Analiza rachunku kosztow
jakosci. Analiza procesowego rachunku kosztow. Raportowanie w zakresie nowoczesnych odmian rachunku
kosztow.

Nazwa przedmiotu: Seminarium 1

Liczba punktéw ECTS: 2 ECTS

Studia stacjonarne: seminarium: 20 h

Przedstawienie warunkow i zasad zaliczenia seminarium. Przedstawienie wymagan formalnych dla prac
dyplomowych WNE. Omdwienie systemu plagiat. Omoéwienie wyboru obszaru badawczego/tematu pracy.
Sformutowanie problemu badawczego, gtownego celu pracy i hipotez badawczych. Dyskusja nad zakresem
badawczym pracy, doborem metod badawczych oraz konstrukcja narzedzi badawczych. Przedstawienie przez
studentow koncepcji i gtbwnych zatozen pracy magisterskiej.

Nazwa przedmiotu: Seminarium 2

Liczba punktéw ECTS: 2 ECTS

Studia stacjonarne: seminarium: 10 h

Przedstawienie warunkow i zasad zaliczenia seminarium. Przeglad wynikow analizy pismiennictwa. Omowienie
problematyki redakcji jezykowej. Prezentacja przez studentow tresci rozdzialow teoretycznych pracy
magisterskiej. Omowienie metod i technik oraz zakresu badan empirycznych planowanych do przeprowadzenia
przez studenta w celu napisania czg¢$ci empirycznej pracy magisterskie;j.

Nazwa przedmiotu: Seminarium 3

Program studiéw na kierunku Finanse i Rachunkowos¢ 11-go stopnia, profil praktyczny Strona 41 z 60



Liczba punktéw ECTS: 2 ECTS

Studia stacjonarne: seminarium: 10 h

Przedstawienie warunkéw 1 zasad zaliczenia seminarium. Prezentacja i ocena zebranych materiatow
statystycznych, niezbgdnych do konstrukcji empirycznej czgsci pracy. Omowienie problemow wynikajacych
z prowadzonych badan empirycznych i1 poszukiwanie sposobow ich rozwigzania. Omoéwienie wynikow
i wnioskéw badania. Przygotowanie i przedstawienie prezentacji na obron¢ dyplomows.

Nazwa przedmiotu: Praktyka zawodowa 1

Liczba punktéw ECTS: 6 ECTS

Studia stacjonarne: projekt: 160 h

Zasady funkcjonowania jednostki gospodarczej. Rodzaje dokumentacji ksiggowej stosowanej w jednostce
gospodarczej. Obieg dokumentacji ksiggowej. Sprawozdawczo$¢ finansowa jednostki gospodarczej. Zasady
tworzenia i funkcjonowania zaktadowego planu kont.

Zasady ewidencji operacji gospodarczych. Zakres obowigzkéw i zalezno$¢ shuzbowa w strukturach stuzb
finansowo-ksiegowych. Metody analizy finansowej stosowane w jednostce gospodarczej. Przeptywy pieniezne w
jednostce gospodarczej. Polityka wynagrodzen. Programy finansowo-ksiggowe stosowane w jednostce
gospodarczej. Powigzania i zasady rozliczania z instytucjami finansowymi oraz instytucjami publicznoprawnymi
(Urzad Skarbowy, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych).

Nazwa przedmiotu: Praktyka zawodowa 2

Liczba punktéw ECTS: 6 ECTS

Studia stacjonarne: projekt: 160 h

Zasady funkcjonowania jednostki gospodarczej. Rodzaje dokumentacji ksiegowej stosowanej w jednostce
gospodarczej. Obieg dokumentacji ksiggowej. Sprawozdawczo$¢ finansowa jednostki gospodarczej. Zasady
tworzenia i funkcjonowania zaktadowego planu kont.

Zasady ewidencji operacji gospodarczych. Zakres obowigzkoéw i zalezno$¢ stuzbowa w strukturach shuzb
finansowo-ksiegowych. Metody analizy finansowej stosowane w jednostce gospodarczej. Przeptywy pieniezne w
jednostce gospodarczej. Polityka wynagrodzen. Programy finansowo-ksiggowe stosowane w jednostce
gospodarczej. Powigzania i zasady rozliczania z instytucjami finansowymi oraz instytucjami publicznoprawnymi
(Urzad Skarbowy, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych).

Nazwa przedmiotu: Praktyka zawodowa 3

Liczba punktéw ECTS: 6 ECTS

Studia stacjonarne: projekt: 160 h

Zasady funkcjonowania jednostki gospodarczej. Rodzaje dokumentacji ksiegowej stosowanej w jednostce
gospodarczej. Obieg dokumentacji ksiggowej. Sprawozdawczo$¢ finansowa jednostki gospodarczej. Zasady
tworzenia i funkcjonowania zaktadowego planu kont.

Zasady ewidencji operacji gospodarczych. Zakres obowigzkow i zalezno$¢ stuzbowa w strukturach stuzb
finansowo-ksiegowych. Metody analizy finansowej stosowane w jednostce gospodarczej. Przeptywy pieniezne w
jednostce gospodarczej. Polityka wynagrodzen. Programy finansowo-ksiggowe stosowane w jednostce
gospodarczej. Powigzania i zasady rozliczania z instytucjami finansowymi oraz instytucjami publicznoprawnymi
(Urzad Skarbowy, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych).
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II. SPECJALNOSC ,,MENEDZER FINANSOWY?”

Nazwa przedmiotu: Nowoczesne instrumenty finansowania startupow

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Charakterystyka startupdw oraz specyfika ich finansowania — wprowadzenie. Finansowanie startupéw przez
znajomych i rodzing. Specyfika i znaczenie akceleratorow startupdw. Aniolowie biznesu jako forma finansowania
startupow. Kapitat wysokiego ryzyka jako forma finansowania startupé6w. Rola finansowania startupow ze zrddet
publicznych. Kredyt bankowy i pozyczka w finansowaniu startupéw. Crowdfunding, czyli finansowanie
spoteczno$ciowa.

Nazwa przedmiotu: Budzetowanie i planowanie finansowe

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Rola planowania w przedsigbiorstwie. Cele, funkcje i zasady planowania. Etapy planowania

Powigzania planéw z budzetami. Istota budzetowania finansowego. Elementy budzetow.

Etapy budzetowania. Ocena wykonania budzetow i analiza przyczyn odchylen. Zalety i wady planowania
i budzetowania. Nowoczesne tendencje w zakresie i budzetowania.

Nazwa przedmiotu: Optymalizacja podatkowa w zarzadzaniu finansami przedsigbiorstwa

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Charakterystyka opodatkowania przedsigbiorcow. Formy opodatkowania dochoddéw z dziatalnosci gospodarczej
0s0b fizycznych, zasady ogdlne i rozwigzania szczegdlne. Obowiazki przedsigbiorcy jako ptatnika i podatnika.
Konstrukcja podatku dochodowego od 0séb prawnych. Podwojne opodatkowanie dochoddw spotek kapitatowych.
Podatek od towarow i ustug w Polsce. Podatek akcyzowy w Polsce. Podatki majatkowe w rozliczeniach
podatkowych przedsigbiorcow. Strategia dochodowa, kosztowa i dywidend w zakresie optymalizacji obcigzen
podatkowych. Ewidencja i dokumentacja podatkowa jako podstawa ustalania dochodu do opodatkowania.

Nazwa przedmiotu: Analiza fundamentalna

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Analiza fundamentalna — wprowadzenie. Analiza sektorowa (branzy). Zaawansowane metody wyceny warto$ci
przedsigbiorstwa - klasyfikacja i charakterystyka. Metoda opcyjna i metoda z opdznieniem czasowym. Metody
analizy potencjatu strategicznego przedsi¢biorstwa. Metody portfelowe.

Nazwa przedmiotu: Polityka kredytu kupieckiego

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Motywy wyboru kredytu kupieckiego przez przedsigbiorstwa. Tradycyjne modele kredytu kupieckiego. Warunki
umowy o kredyt kupiecki. Koszt kredytu kupieckiego. Strategie zaciggania kredytu kupieckiego. Strategie
udzielania kredytu kupieckiego i ocena wiarygodnosci kredytowej kontrahenta. Instrumenty finansowe
zabezpieczajace ryzyko kredytowania. Znaczenie kredytu kupieckiego w funkcjonowaniu przedsigbiorstw
z sektora MSP.

Nazwa przedmiotu: Instrumenty zarzadzania ryzykiem

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Pojgcie ryzyka i proces zarzadzania ryzykiem. Taksonomia i typologia ryzyka, rodzaje ryzyka finansowego.
Zarzadzanie ryzykiem kredytowym, badanie zdolno$ci kredytowej przed udzieleniem kredytu (analiza zrodia
splaty kredytu). Zarzadzanie ryzykiem ptynno$ci - identyfikacja i pomiar ryzyka ptynnosci (bilans ptynnosci,
zestawienie przeptywow pienigznych). Zarzadzanie ryzykiem kursu walutowego - okreslanie wielkosci ekspozycji
i ryzyka. Ograniczanie i eliminowanie przyczyn ryzyka, bledy harmonogramowania, problemy ze specyfikacja,
czynnik ludzki, wydajno$¢. Elementy sprawozdawczosci zarzadczej zwigzane z zarzadzaniem ryzykiem.
Znaczenie informacji w zarzadzaniu ryzykiem, pozyskiwanie informacji, koszty informacji, efektywnos$¢
informacyjna. Modelowanie ryzyka - analiza wrazliwoséci (modelowanie liniowe i krzywoliniowe). Modelowanie
ekonometryczne ryzyka. Modele Sharpe'a, Markowitza, Mandelbrota.

Nazwa przedmiotu: Strategie i instrumenty zarzgdzania warto$cig przedsi¢biorstwa
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Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Perspektywa strategiczna w zarzadzaniu wartoscia przedsigbiorstwa. Czynniki strategiczne tworzace warto$¢
przedsigbiorstwa oraz  instrumenty zarzadzania  wartoScig  przedsigbiorstwa.  Specyfika  wyceny
mikroprzedsiebiorstw. Wycena przedsigbiorstw na potrzeby realizacji transakcji fuzji i przejg¢. Wykorzystanie
modeli wyceny do szacowania wartosci marki i znaku towarowego. Macierze strategiczne zarzadzania wartoscia
przedsigbiorstwa. Graniczne wielkosci no§nikdw warto$ci w formutowaniu strategii przedsigbiorstwa. Znaczenie
kapitatu intelektualnego i1 pomiar efektywnosci jego wykorzystania w strategii zarzadzania warto$cia
przedsigbiorstwa. Systemy motywacyjne w zarzadzaniu wartoscig przedsigbiorstwa.
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II1. SPECJALNOSC ,,KADRY I PLACE”

Nazwa przedmiotu: Kadry

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Podstawowe obowiazki pracodawcy przy zatrudnianiu pracownikéw, prawa i obowiazki pracownika. Zapoznanie
pracownikow z aktami prawa wewnetrznego, zawarcie umowy o prace, ustalenie stazu pracy nowo zatrudnionych
pracownikow, prowadzenie akt osobowych pracownika, obowiazki informacyjne zaktadu pracy. Sankcje za
naruszenie prawa pracy, zatrudnianie mtodocianych, praktyka absolwencka, przepisy BHP w zatrudnianiu
pracownikow. Terminy wyplaty wynagrodzen, ochrona wynagrodzenia za prace, wynagrodzenie minimalne, praca
w dni $wiateczne i w porze nocnej, odpoczynek i przerwy w pracy, praca w godzinach nadliczbowych. Ochrona
stosunku pracy, rozwigzanie i wygasniecie umowy o prace. Przepisy RODO w kadrach i ptacach. Sporzadzanie
umowy o prace i dokumentacji zwigzanej z zatrudnianiem pracownikow. Tworzenie akt osobowych dotyczacych
procesu zatrudniania pracownikow i zakonczenia stosunku pracy. Sporzadzanie umow cywilno — prawnych.

Nazwa przedmiotu: Metody naliczania wynagrodzen i ich dokumentacja

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Obliczanie listy ptac, umowy zlecenia, umowy o dzieto. Dodatek za pracg w godzinach nadliczbowych -
obliczenia. Naliczanie wynagrodzen w walucie obcej. Rozliczenie miesieczne wynagrodzen pracownikow.
Naliczanie wynagrodzen pracownikow delegowanych za granice. Naliczanie wynagrodzen za czas urlopu,
ekwiwalent za niewykorzystany urlop. Naliczanie wynagrodzen za czas niezdolnosci do pracy. Zasady naliczania
wynagrodzen za przepracowang cz¢$¢ miesigea. Opodatkowanie drobnych zlecen i umoéw o dzieto. Obliczanie
wynagrodzen z pracownikami wlasnymi, uzyskujacymi dochdd z uméw cywilnoprawnych.

Nazwa przedmiotu: Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Charakterystyka prawa pracy, jego zrodta zakres podmiotowy i przedmiotowy. Zasady prawa pracy i funkcje
prawa pracy. Obowigzki pracodawcy i pracownika. Dochodzenie roszczen ze stosunku pracy. Ubezpieczenie
spoteczne, zabezpieczenie spoteczne, pomoc spoteczna. Zasady ubezpieczen spotecznych. Zakres podmiotowy
ubezpieczenia spotecznego. Obowigzek ubezpieczenia a dobrowolnos¢. Postepowanie w sprawach ubezpieczen
spotecznych. Obowiazki i uprawnienia ZUS i KRUS wobec 0s6b ubezpieczonych i platnikow sktadek.

Nazwa przedmiotu: Program kadrowo - ptacowy Symfonia

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, laboratorium: 20 h

Omowienie charakterystyki programu kadrowo-ptacowego Symfonia. Dodawanie nowych pracownikow,
okreslanie warunkéw umow o prace, sktadnikow wynagrodzen, norm czasu pracy. Tworzenie i modyfikowanie
harmonograméw czasu pracy, ewidencja czasu pracy, nieobecnos$ci pracownikow, urlopow. Sporzadzanie listy
ptac, dodawanie nowych sktadnikoéw wynagrodzen, potracenia z wynagrodzen. Okres§lanie warunkéw umow
cywilnoprawnych dla nowych i dotychczasowych pracownikéw, dodawanie umow cywilnoprawnych do list ptac.
Rozliczanie podrézy stuzbowych, rozliczania pozyczek z kasy zapomogowo-pozyczkowej. Sporzadzanie
deklaracji podatkowych i deklaracji ZUS.

Nazwa przedmiotu: Program kadrowo - ptacowy Gratyfikant

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, laboratorium: 20 h

Omowienie charakterystyki programu kadrowo-ptacowego Gratyfikant. Dodawanie nowych pracownikow,
okreslanie warunkéw uméw o prace, sktadnikdéw wynagrodzen, norm czasu pracy. Tworzenie i modyfikowanie
harmonogramoéw czasu pracy, ewidencja czasu pracy, nieobecno$ci pracownikow, urlopéw. Sporzadzanie listy
ptac, dodawanie nowych sktadnikow wynagrodzen, potracenia z wynagrodzen. Okre$lanie warunkow umow
cywilnoprawnych dla nowych i dotychczasowych pracownikow, dodawanie umow cywilnoprawnych do list ptac.
Rozliczanie podrézy stuzbowych, rozliczania pozyczek z kasy zapomogowo-pozyczkowej. Sporzadzanie
deklaracji podatkowych i deklaracji ZUS.

Nazwa przedmiotu: Program kadrowo - ptacowy Optima
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Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, laboratorium: 20 h

Omowienie charakterystyki programu kadrowo-ptacowego Optima. Dodawanie nowych pracownikéw, okreslanie
warunkéw uméw o prace, skladnikow wynagrodzen, norm czasu pracy. Tworzenie i modyfikowanie
harmonograméw czasu pracy, ewidencja czasu pracy, nieobecnosci pracownikow, urlopow. Sporzadzanie listy
ptac, dodawanie nowych sktadnikéw wynagrodzen, potracenia z wynagrodzen. Okreslanie warunkéw uméw
cywilnoprawnych dla nowych i dotychczasowych pracownikéw, dodawanie umoéw cywilnoprawnych do list ptac.
Rozliczanie podrézy stuzbowych, rozliczania pozyczek z kasy zapomogowo-pozyczkowej. Sporzadzanie
deklaracji podatkowych i deklaracji ZUS.

Nazwa przedmiotu: Program Platnik (rozliczenia z ZUS)

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, laboratorium: 20 h

Omowienie zasad pracy na programie Platnik. Powigzanie ptatnika z systemem ZUS. Formy rozliczen ptatnikow
z Zakladem Ubezpieczen Spotecznych dotyczace platnikow i ich pracownikéow. Omowienie formularzy
zgloszeniowych i rozliczeniowych obowigzujacych ptatnikéw ZUS.
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IV. SPECJALNOSC ,,SPRAWOZDAWCZOSC, AUDYT I REWIZJA FINANSOWA?”

Nazwa przedmiotu: Sprawozdawczo$¢ matych firm

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Jednostki mikro i male w §wietle ustawy o rachunkowos$ci. Warunki uzyskania statusu mikro lub matej jednostki.
Rodzaje uproszczen stosowanych przy prowadzeniu ksiag rachunkowych. Uproszczenia stosowane przy wycenie
bilansowej. Zakres sprawozdania finansowego jednostek mikro zgodnie z zatgcznikiem nr 4 ustawy o
rachunkowosci. Zakres sprawozdania finansowego jednostek matych zgodnie z zalgcznikiem nr 5 ustawy o
rachunkowosci. Tres¢ informacji dodatkowej w przypadku sprawozdania matych i mikro jednostek.

Nazwa przedmiotu: Sprawozdawczo$¢ spotek publicznych

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Obowiazki informacyjne spélek gietdowych. Obowigzki sprawozdawcze spotek gietdowych. Roczne
skonsolidowane sprawozdania finansowe zgodne z Migdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej. Roczne jednostkowe sprawozdania finansowe wedlug wytycznych miedzynarodowych i polskich
regulacji prawnych. Niefinansowe elementy raportu rocznego spotki gietdowej. Srodroczna sprawozdawczo$é
finansowa - jednostkowa i skonsolidowana. Niefinansowe elementy $rodrocznego raportu spotki gietdowe;.

Nazwa przedmiotu: Audyt i rewizja finansowa

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Zakres audytu i rewizji finansowej. Podstawy prawne audytu i rewizji finansowej. Zasady wykonywania zawodu
biegtego rewidenta. Produkt rewizji sprawozdan finansowych. Wzajemne taczenia informacji w poszczegdlnych
elementach sprawozdania finansowego — budowa.

Nazwa przedmiotu: Raportowanie niefinansowe

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Teoretyczne podstawy ujawniania informacji niefinansowych. Cechy informacji niefinansowej z punktu widzenia
zakresu i struktury jej raportowania. Wybrane koncepcje prezentacji informacji niefinansowych. Uwarunkowania
prawne i wytyczne ujawniania informacji niefinansowych. Standardy raportowania niefinansowego.
Sprawozdanie z dziatalno$ci jako podstawowy raport niefinansowy. Raportowanie zintegrowane. Raportowanie
informacji o spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu. Sprawozdanie finansowe a raportowanie korporacyjne.

Nazwa przedmiotu: Kontrola zarzadcza

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Ogolna charakterystyka kontroli zarzadczej. Typologia kontroli zarzadczej. Uwarunkowania prawne
funkcjonowania kontroli zarzadczej. Instrumenty, cele i zadania kontroli zarzadczej. Standardy kontroli
zarzadczej. Obszar funkcjonowania kontroli zarzadcze;j.

Nazwa przedmiotu: Standardy sprawozdawczosci finansowej

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Miegdzynarodowe regulacje w polskiej rachunkowos$ci. Ramy instytucjonalne i struktura organizacyjna systemow
standaryzacji sprawozdawczos$ci. Zakres podmiotowy systeméw standaryzacji sprawozdawczo$ci finansowe;.
Zakres przedmiotowy systemOw standaryzacji sprawozdawczosci finansowej. Ramy koncepcyjne systemow
standaryzacji rachunkowos$ci. Sprawozdawczo$¢ finansowa wedlug regulacji polskich. Sprawozdawczos$¢
finansowa wedtug MSSF. Sprawozdawczo$¢ finansowa wedlug US GAAP.

Nazwa przedmiotu: Audyt wewnetrzny

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Istota audytu wewngtrznego. Rozwoj audytu wewnetrznego. Kwalifikacje audytorow. Struktura i funkcjonowanie
komorek audytu wewngtrznego. Standardy audytu wewnetrznego. Sprawozdanie z audytu wewnetrznego.

V. SPECJALNOSC ,,DORADZTWO PODATKOWE”
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Nazwa przedmiotu: Proceduralne i materialne prawo podatkowe

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Organy podatkowe i ich wlasciwosci. Interpretacja i wyktadnie prawa podatkowego. Zobowigzanie podatkowe.
Postepowanie podatkowe. Czynnosci sprawdzajace i kontrola skarbowa.

Nazwa przedmiotu: Podatki posrednie

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Pojecie i klasyfikacja podatkow obrotowych. Zrédta prawa podatkéw obrotowych w ujeciu krajowym i prawa UE.
Metody harmonizacji VAT i akcyz w UE. Podmiot i przedmiot opodatkowania w akcyzach. Obowigzek
podatkowy w akcyzach.

Nazwa przedmiotu: Podatki bezposrednie

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Konstrukcja podatku dochodowego na tle innych typow podatkéw. Podstawy prawne i ogdlne zasady podatku
dochodowego od o0sob fizycznych. Opodatkowanie dochodéw w relacjach trans granicznych. Podstawy prawne
i ogdlne zasady podatku dochodowego od 0so6b prawnych. Szczegdlne zasady ustalania dochodu.

Nazwa przedmiotu: Tax system in the European Union (ang.)

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Introduction - general aspects of taxation. Tax rules and harmonization of taxation in the EU. Personal income tax
in the EU countries. Corporate income tax in the EU countries. Value Added Tax in the EU countries. Other taxes
in the EU countries.

Nazwa przedmiotu: Migdzynarodowe rozliczenia podatkowe

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Spotki w obrocie migdzynarodowym. Umowy o unikaniu podwdjnego opodatkowania. Oazy i raje podatkowe —
korzysci i ryzyko dla podatnikéw. Dokumentacja cen transferowych. Migedzynarodowe prawo celne.

Nazwa przedmiotu: Strategie podatkowe przedsiebiorcow

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Charakterystyka opodatkowania przedsigbiorcow. Formy opodatkowania dochodow z dziatalnosci gospodarcze;j
0s0b fizycznych, zasady ogdlne i rozwigzania szczegolne. Obowigzki przedsigbiorcy jako ptatnika i podatnika.
Konstrukcja podatku dochodowego od 0séb prawnych. Podwojne opodatkowanie dochodow spotek kapitatowych.
Podatek od towarow i ustug w Polsce.

Nazwa przedmiotu: Praktyka postgpowania przed organami i sgdami administracyjnymi w sprawach
podatkowych

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Pojecie i zrodta prawa postepowania przed organami i sgdami w sprawach podatkowych. Wszczecie postgpowania
podatkowego 1 podmioty w nim uczestniczace. Postgpowanie podatkowe - przebieg procedury. Wytaczenie
urzednika od udzialu w postepowaniu podatkowym. Zakonczenie postgpowania podatkowego, egzekucja
administracyjna.
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VI. SPECJALNOSC ,,BANKOWOSC I UBEZPIECZENIA”

Nazwa przedmiotu: Ustugi ptatnicze i systemy rozliczeniowe dla przedsigbiorstw

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

System ptatniczy w Polsce. Znaczenie systemu platniczego w gospodarce, ewolucja systemu platniczego,
detaliczne i hurtowe systemy platnicze, regulacje w zakresie instrumentéw ptlatniczych, nadzér nad systemem
platniczym. Podmioty uczestniczace w $wiadczeniu ustug platniczych i rozliczeniowych. Ustugi platnicze
wykorzystywane w dziatalno$ci gospodarczej (ushugi ptatnicze wptat i wyptat gotdwkowych, polecenie przelewu,
polecenie zaplaty, przekaz pieni¢zny). Instrumenty platnicze wykorzystywane w transakcja platniczych (karta
platnicza, pieniadz elektroniczny, aplikacje bankowosci elektronicznej). Innowacyjne sposoby ptatnosci. Ushugi
platnicze w rozliczeniach migdzynarodowych.

Nazwa przedmiotu: Prawo bankowe i ubezpieczeniowe

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

System bankowy w Polsce, Zrodta i pojgcie prawa bankowego. Podstawy podjecia dziatalnosci bankowej. Formy
zrzeszania si¢ bankow. Bankowy Fundusz Gwarancyjny, jego istota, funkcjonowanie, struktura i zadania.
Narodowy Bank Polski. Nadzor bankowy, organizacja, cele, zadania, instytucje. System ubezpieczeniowy
w Polsce, zrodta prawa ubezpieczeniowego. Rynek ubezpieczen i otoczenie instytucjonalne.

Nazwa przedmiotu: Doradztwo i posrednictwo finansowe

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Doradztwo i posrednictwo finansowe - wprowadzenie. Obszary posrednictwa i doradztwa finansowego. Zadania
doradcy finansowego. Zadania posrednika finansowego. Nadzor nad dziatalnoscig doradcéw i posrednikow
finansowych. Doradztwo i posrednictwo finansowe dla przedsiebiorstw - zakres i formy wspotpracy. Doradztwo
i posrednictwo finansowe w zakresie pozyskiwania Zzrodet finansowania przez przedsi¢biorstwa. Tradycyjne
i nowoczesne produkty finansowe dla przedsigbiorstw.

Nazwa przedmiotu: Nowoczesne ustugi finansowe

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Innowacyjne formy inwestycji i ustug finansowych - wprowadzenie. Rozwoj i charakterystyka rynku
alternatywnych funduszy inwestycyjnych. Wealth management a private banking i family Office. Nowoczesna
bankowos¢ komercyjna. Internetowe pozyczki spoteczne jako alternatywa dla bankdéw. Private banking na rynku
ustug finansowych. Produkty strukturyzowane jako innowacyjne produkty depozytowe w bankowosci detalicznej

Nazwa przedmiotu: Analiza ryzyka — praktyczne zastosowanie

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Pojecie ryzyka i proces zarzadzania ryzykiem. Taksonomia i typologia ryzyka. Rodzaje ryzyka finansowego.
Teoretyczne podstawy pomiaru ryzyka. Miary ryzyka wynikajace z rozktadu statystycznego zmiennej ryzyka.
Koncepcja miar wrazliwosci. Podejmowanie decyzji w warunkach ryzyka. Warunki dobre, trudne i ekstremalne.
Ograniczanie i eliminowanie przyczyn ryzyka. Bledy harmonogramowania, problemy ze specyfikacja, czynnik
ludzki, wydajno$¢. Ponoszenie i przenoszenie ryzyka - wkalkulowanie ryzyka w ceng. Rynek instrumentéw
pochodnych - wkalkulowanie ryzyka w ceng. Znaczenie informacji w zarzadzaniu ryzykiem. Pozyskiwanie
informacji, koszty informacji, efektywnos$¢ informacyjna. Metody i kryteria oceny wiarygodnos$ci partneréw
handlowych. Modelowanie ekonometryczne ryzyka. Modele Sharpe'a, Markowitza, Mandelbrota.

Nazwa przedmiotu: Przestepczos¢ bankowa i ubezpieczeniowa

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Przestgpczo$¢ w obszarze rynkoéw finansowych. Pojecie i klasyfikacja przestgpczosci w sektorze bankowym.
Pojecie i klasyfikacja przestgpczosci w dzialalnosci instytucji ubezpieczeniowych. Instytucje publiczne i ich rola
w przeciwdzialaniu przestgpczosci bankowej i ubezpieczeniowej. Metody dziatania oraz sposoby zapobiegania
przestepczosci bankowej 1 ubezpieczeniowe;.

Nazwa przedmiotu: Bancassurance
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Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium: 20 h

Powigzania bankow komercyjnych z firmami ubezpieczeniowymi. Charakterystyka dziatania, normy prawne,
nadzor nad grupami bankowo- ubezpieczeniowymi. Wspolpraca bankow z instytucjami ubezpieczeniowymi
w Polsce. Produkty oferowane w ramach grup bankowo-ubezpieczeniowych. Analiza optacalno$ci dziatania grup
bankowo-ubezpieczeniowych - efekt synergii. Ryzyko zwigzane z dzialalno$cia bancassurance. Konglomeraty

finansowe jako forma wspoOtpracy bankowo-ubezpieczeniowej. Perspektywy funkcjonowania koncepcji
bancassurance w Polsce.
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VIL. SPECJALNOSC ,,DORADCA INWESTYCYJNY NA RYNKACH FINANSOWYCH”

Nazwa przedmiotu: Obrét instrumentami finansowymi

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium 20 h

Papiery wartoSciowe i inne instrumenty finansowe nieb¢dace papierami warto$ciowymi. Organizacja obrotu
papierami warto$ciowymi na Gietdzie Papieréw Warto§ciowych w Warszawie. Obrot instrumentami finansowymi
- instytucje rynkow finansowych. Oferta publiczna, ubieganie si¢ o dopuszczenie instrumentéw finansowych do
obrotu na rynku regulowanym. Rynki papieréw udziatowych - teoria, wycena, warto$¢ realna a warto$¢ rynkowa.
Rynki instrumentéw pochodnych - hedging i spekulacja. Warunki skutecznosci hedgingu. Towarzystwa i fundusze
inwestycyjne rejestrowane w Polsce. Zagraniczne towarzystwa i fundusze inwestycyjne. Zasady opodatkowania
na rynku finansowym. Organizacja gietd towarowych i obrotu towarami gietdowymi.

Nazwa przedmiotu: Koniunktura gospodarcza a rynki finansowe

Liczba punktéw ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium 20 h

Przedmiot analizy koniunktury i badania rynku. Cykliczno$¢ rozwoju gospodarczego. Definicje cyklu
koniunkturalnego. Klasyfikacja wahan koniunktury. Procesy dynamiczne w gospodarce i finansach. Szeregi
czasowe 1 ich skltadowe. Przyczyny cyklicznosci w gospodarce. Ogoélna charakterystyka teorii cyklu
koniunkturalnego. Cykle Juglara, Kitchina i Kondratiewa. Teorie endo- i egzogeniczne. Popytowo-podazowa
interpretacja wahan koniunktury. Barometry koniunktury. Testy koniunktury. Pozostate wybrane metody badania
koniunktury gospodarczej (metody heurystyczne, metody eksperckie). Inflacja i rynek pieniagdza a cykl
koniunkturalny. Ogolne zaleznosci migdzy fazami cyklu koniunktury a zmianami cen. Czynniki ksztattujace
przyszta inflacj¢. Wskazniki wyprzedzajace dla inflacji. Rynek pracy a cykl koniunkturalny. Ogélne zaleznosci
miedzy fazami cyklu koniunktury a zmianami na rynku pracy. Obserwacje poprzedzajace zmiany na rynku pracy.
Wskazniki wyprzedzajace zmiany na rynku pracy. Powigzanie cykli finansowych z cyklami gospodarczymi.
Koniunktura na rynku kapitatowym - dyskontowanie oczekiwan dotyczacych rozwoju gospodarki realnej.
Wrazliwo$¢ koniunktury krajowej na szoki zewngtrzne. Wybrane metody i narz¢dzia prognozowania koniunktury.

Nazwa przedmiotu: Metody analizy finansowych szeregéw czasowych

Liczba punktéow ECTS: 5ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium 20 h

Specyfika finansowych szeregéw czasowych. Podstawy rachunku prawdopodobienstwa. Regresja i korelacja
w analizie szeregébw czasowych. Modele liniowe i nieliniowe. Hipoteza blagdzenia lodowego, efektywnosci rynku,
hipoteza rynku fraktalnego. Dekompozycja szeregdw czasowych. Modele autoregresyjne w analizie finansowych
szeregdbw czasowych. Wielowymiarowe metody analizy rynkéw finansowych.Analiza danych o wysokiej
czgstotliwosci. Prognozowania szeregdéw czasowych.

Nazwa przedmiotu: Analiza i wycena instrumentow dtuznych i udzialowych

Liczba punktéow ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium 20 h

Rozw¢j rynku instrumentéw dtuznych i1 udzialowych na $wiecie i w Polsce. Krotkookresowe i1 dlugookresowe
instrumenty dluzne. Ryzyko na rynku instrumentéw dhtuznych. Teorie struktury czasowej stop procentowych.
Analiza obligacji standardowych. Analiza obligacji z opcjami dodatkowymi. Teoretyczne podstawy wyceny akcji.
Metody stosowane w wycenie akcji. Polityka dywidend a cena akcji. Wykorzystanie analizy fundamentalnej w
wycenie akcji.

Nazwa przedmiotu: Analiza i wycena instrumentéw pochodnych i alternatywnych

Liczba punktéow ECTS: 5ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium 20 h

Rozwdj rynku instrumentéw pochodnych na §wiecie. Rynek instrumentéw pochodnych w Polsce. Ekonomiczne
funkcje instrumentéw pochodnych. Przestanki wyceny kontraktow terminowych. Podstawowe segmenty rynkow
terminowych - kontrakty nas topy procentowe, indeksy akcji i waluty. Podstawowe charakterystyki opcji. Modele
wyceny opcji. Wspotczynniki w analizie cen opcji. Instrumenty i inwestycje alternatywne. Strategie inwestycyjne
z wykorzystaniem kontraktow terminowych i opcji

Nazwa przedmiotu: Zarzadzanie portfelem papieréw warto$ciowych
Liczba punktow ECTS: 5ECTS
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Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium 20 h

Przestanki budowy portfela papierow warto§ciowych. Podstawy analizy ryzyka i zysku z portfela. Przestanki
dywersyfikacji ryzyka. Technika Markovitza w budowie portfela. Modele wskaznikowe budowy portfela. Model
CAPM a model APT. Rodzaje portfeli papierow warto§ciowych. Strategie zarzadzania portfelem. Zabezpieczanie
portfeli. Ocena efektywnosci zarzadzania portfelem.

Nazwa przedmiotu: Ryzyko na rynkach finansowych

Liczba punktéow ECTS: 5 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 20 h, konwersatorium 20 h

Pojecie ryzyka i proces zarzadzania ryzykiem. Analiza ryzyka projektu inwestycyjnego.

Analiza wrazliwosci. Analiza scenariuszy. Analiza "drzewa decyzyjnego". Miary ryzyka wynikajace z rozktadu
statystycznego zmiennej ryzyka. Podejmowanie decyzji w warunkach ryzyka. Warunki dobre, trudne
i ekstremalne. Zabezpieczenie przed ryzykiem finansowym.

Ponoszenie i przenoszenie ryzyka - wkalkulowanie ryzyka w cen¢. Rynek instrumentéw pochodnych —
wkalkulowanie ryzyka w ceng. Zrodta ryzyka dla instrumentéw dtuznych. Stopa zwrotu z inwestycji i ryzyko
inwestycyjne. Znaczenie informacji w zarzadzaniu ryzykiem. Pozyskiwanie informacji, koszty informaciji,
efektywnos¢ informacyjna. Modelowanie ekonometryczne ryzyka. Wspotczynnik zmiennosci. Modele Sharpe'a,
Markowitza, Mandelbrota. Dywersyfikacja ryzyka.
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VIIl. PRZEDMIOTY DO WYBORU

Nazwa przedmiotu: Instrumenty pochodne na rynkach finansowych

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 10 h

Organizacja i zasady handlu na rynkach terminowych. Bariery wejscia. Ekonomiczne funkcje rynkow
terminowych. Tradycyjna funkcja rynkow terminowych a problem spekulacji i finansjeryzacji rynkéw
terminowych. Gtowne rynki terminowe na §wiecie i w Polsce. Rynek instrumentéw terminowych na akcje, waluty,
surowce. Modele wyceny kontraktéw terminowych. Kontrakty na réznice cenowe. Punkty swapowe, rolowanie
pozycji. Pary walutowe. Modele wyceny opcji. Drzewo dwumianowe. Model Blacka-Scholesa. Model
dwumianowy a model trojmianowy Coxa—Ro0ssa—Rubinsteina. Strategie opcyjne. Warranty, przyktady warrantow
notowanych na GPW. Opcje na kontrakty futures. Hedging i spekulacja na rynkach terminowych. Strategie
inwestycyjne z uzyciem kontraktow terminowych i opcji.

Nazwa przedmiotu: Skonsolidowane sprawozdania finansowe

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 10 h

Grupy kapitatowe we wspotczesnej gospodarce. Istota konsolidacji sprawozdan finansowych.

Zasady konsolidacji sprawozdan finansowych. Elementy skonsolidowanego sprawozdania finansowego. Metody
konsolidacji sprawozdan finansowych - wprowadzenie. Metoda pelna - jej istota i zasady stosowania. Warto$¢
firmy i kapitaly wlasne w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym. Korekty konsolidacyjne zwigzane
z wykorzystaniem metody petnej. Metoda proporcjonalna i zasady jej stosowania. Metoda praw wilasnosci.
Dokumentacja konsolidacyjna. Konsolidacja sprawozdan finansowych na dzien objgcia kontroli i na koniec okresu
Sprawozdawczego

Nazwa przedmiotu: Systemy finansowo-ksiegowe jednostek gospodarczych

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 10 h

Wymagania wynikajace z ustawy o rachunkowosci dotyczace prowadzenia rachunkowosci z wykorzystaniem
programow komputerowych. Porownanie systemow finansowo-ksiggowych w roznych krajach. Organizacja ksiag
rachunkowych w programie finansowo-ksiggowym: dziennik, ksigga glowna, ksiegi pomocnicze, zestawienie
obrotow i sald, inwentarz. Obowigzki uzytkownika systemu finansowo-ksiegowego. Ochrona danych w programie
finansowo-ksiegowym. Konstrukcja zaktadowego planu kont. Bilans otwarcia i bilans zamknigcia. Organizacja
prac sprawozdawczych. Archiwizacja danych finansowo-ksiegowych. Ewidencje na potrzeby podatku VAT oraz
podatkow dochodowych. Mozliwosci wykorzystania programéw finansowo-ksiggowych w praktyce. Moduty
dostepne w popularnych programach finansowo-ksigegowych.

Nazwa przedmiotu: Inwestycje alternatywne

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 10 h

Istota inwestycji alternatywnych - klasyfikacja i charakterystyka. Inwestycje private equity. Alternatywne
fundusze inwestycyjne. Inwestycje w surowce oraz rynek metali szlachetnych. Forex- globalny rynek walutowy.
Instrumenty strukturyzowane. Inwestycje na rynku pasji.

Nazwa przedmiotu: Analiza techniczna

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium 10 h

Istota analizy technicznej i fundamentalnej. Psychologia inwestowania. Informacje na rynkach finansowych -
hipoteza rynku efektywnego. Testy efektywnosci rynkow finansowych. Analiza techniczna: rodzaje wykresow
gietdowych 1 ich interpretacja oraz klasyczna analiza wykresow. Identyfikacja i opis statystyczny trendow.
Wykorzystanie metod wskaznikowych. Wykorzystanie metod opartych na cyklach. Tworzenie strategii
inwestycyjnych przy wykorzystaniu analizy technicznej. Ocena skutecznosci narzedzi analizy techniczne;j.

Nazwa przedmiotu: Organizacja i funkcjonowanie organdéw skarbowych

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium: 10 h

Administracja publiczna jako rodzaj dzialalno$ci panstwa. Struktura administracji skarbowej w systemie
administracji publicznej. Ograny administracji skarbowej jako rodzaj organéw administracji publiczne;j.
Organizacja panstwowej administracji podatkowej. Organy celne jako organy podatkowe.
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Nazwa przedmiotu: Rachunkowos¢ podatkowa

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, ¢wiczenia: 10 h

Zakres rachunkowosci podatkowej. System rachunkowos$ci podatkowej w Polsce. Zakres kosztow podatkowych i
przychodow podatkowych. Problematyka rachunkowa podatkéw PIT i CIT. Rozliczanie podatku VAT.

Nazwa przedmiotu: Rachunkowos¢ i sprawozdawczo$¢ matych firm

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, ¢wiczenia: 10 h

Szczegotowy zakres rachunkowosci matych firm w $wietle ustawodawstwa. Inwentaryzacja jako narzedzie
weryfikacji zapisow ksiegowych. Zasady dokumentowania zapisow ksiegowych w matej firmie. Zakres ewidencji
w malej firmie. Organizacja prac sprawozdawczych w matej firmy

Nazwa przedmiotu: Rachunkowos$¢ wynagrodzen

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, ¢wiczenia: 10 h

Zasady prowadzenia ksiagg rachunkowych. Istota, funkcje i zasady rachunkowos$ci. Specyfika rachunkowosci
wynagrodzen. Wycena wynagrodzen. Zasady ewidencji wynagrodzen. Zasady ewidencji $§wiadczen
pracowniczych. Dokumentacja kadrowo - ptacowa zwigzana z ewidencja ksiggowa. Zasady konstrukcji
programow finansowo - ksiegowych zwigzanych z ewidencja wynagrodzen.

Nazwa przedmiotu: Rachunkowos$¢ §wiadczen pracowniczych

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, ¢wiczenia 10 h

Naliczanie 1 ewidencja krajowych podrozy stuzbowych. Naliczanie i ewidencja zagranicznych podrdozy
shuzbowych. Ryczalt i ekwiwalenty za uzywanie prywatnego samochodu do celéw stuzbowych. Zrodta i zasady
tworzenia zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych i jego ewidencja ksiegowa. Swiadczenia zwigzane z
bezpieczenstwem i higiena pracy i ich ewidencja ksiegowa. Swiadczenia z ubezpieczenia spoltecznego w razie
choroby i macierzynstwa i ich ewidencja ksiggowa.

Nazwa przedmiotu: Rachunkowos$¢ w zarzadzaniu projektami unijnymi

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium 10 h

Znaczenie rachunkowosci w realizacji projektow inwestycyjnych. Istota rachunkowos$ci finansowej
i rachunkowosci zarzadczej w zarzadzaniu projektami. Specyfika projektow finansowanych z udzialem $rodkow
publicznych, w tym $rodkéw unijnych. Wymagania instytucji finansujacych w zakresie rachunkowosci projektow.
Raportowanie finansowe na potrzeby zarzadzania kosztami i zarzadzania finansami projektu. Sprawozdawczos¢
projektu wobec instytucji finansujacych. Prezentacja otrzymania dotacji w sprawozdaniu finansowych.
Dostosowanie ewidencji ksiegowej na potrzeby pozyskiwania informacji o kosztach, przychodach, wydatkach,
wptywach i zrédtach finansowania inwestycji. Podatkowe aspekty otrzymania dotacji (PIT, CIT, VAT).

Nazwa przedmiotu: Atrakcyjnos¢ inwestycyjna JST

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, laboratorium 10 h

Zagadnienia teoretyczne lokalizacji dzialalnosci gospodarczej. Jednostka samorzadu terytorialnego jako
przestrzen prowadzenia dzialalnosci gospodarczej. Uwarunkowania finansowe 1 spoleczne prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej. Praktyczne aspekty budowy modeli atrakcyjnosci inwestycyjnej potencjalnej
i rzeczywistej. Wybrane przyktady zastosowania modeli atrakcyjno$ci inwestycyjnej w praktyce gospodarczej.

Nazwa przedmiotu: Biznesplan - praktyczne zastosowania

Liczba punktéw ECTS: 3 ECTS

Studia stacjonarne: wyktad: 10 h, konwersatorium 10 h

Whprowadzenie do tematyki biznesplanu: istota biznesplanu, element strategicznego zarzadzania, istota
i znaczenie przedsiewzigcia w odniesieniu do wieloletnich planéw finansowych i inwestycyjnych. Teoretyczne
przedstawienie struktury biznesplanu oraz cech i funkcji. Empiryczna identyfikacja wykorzystania biznesplanow
w praktyce: klasyfikacje, zrodta wykorzystania, wymogi podmiotowe i sektorowe. Specyfika funkcjonowania
przedsicbiorstwa (identyfikacja ryzyka a zwrot z inwestycji, dywersyfikacja, efektywnos$¢ planowanego
przedsiewzigcia, istota zarzadzania proinwestycyjnego). Specyfika zatozen przedsiewzigcia (zrodla finansowania
inwestycji, sposoby oceny biznesplandw, rodzaje sprawozdawczosci i akceptowalno$ci etapow przedsiewziecia).
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Zalacznik 3. PLAN STUDIOW FINANSE I RACHUNKOWOSC II STOPIEN STUDIA STACJONARNE
Irok Il rok
§ Isem. llsem. Il sem. IVsem.
2
S| 558|528 ¢ | 5 |3 g [ 5| E|¢g]|¢% z | 5|85 )|¢% |88 |2]|¢%
Bl E|EE[EE| 2 || £ | £ |2 | B8 E|E | T8 5 ¢ | E 5|28
w S |e|ez|es| 8 [a| 5 | & [ &= gl £ |28 [8]|8g gl 2 |[2[&8|=2]|8 A - -
1 |Jezyk obcy (biznesowy) SJO 12 6 6 90 30 30 Z0 3 20 20 Z0 3 20 20 Zo 3 20 20 Zo 3
2 |Ekonomia menedzerska KE 3 115 2 30 30 15 15 Zo 3
3 |Polityka pienigzna i budzetowa KF 3 2 15 30 30 30 Zo 3
4 |Prawo gospodarcze KE 4 2 2 45 45 15 30 Z0 4
5 |Decyzje finansowe i inwestycyjne przedsigbiorstw KF 6 3 3 45 45 15 30 E 6
6 |Uproszczona ewidencja ksiggowa KF 5 25| 25 45 45 15 30 | Zo 5
7 _|Zaawansowana rachunkowos$¢ finansowa KF 6 3 3 45 45 15 30 E 6
8 |Makroekonomiczne uwarunkowania rynkéw finansowych KE 3 15| 15 20 20 20 20 3
9 |Nowoczesne metody analizy finansowej KF 3 2 2 30 30 10 20 Z0 3
10 [Elementy prawa finansowego KE 3 [15] 15 20 20 10 10 E 3
11 |Zastosowanie metod ilo$ciowych w finansach KE 3 15| 15 30 30 10 20 E 3
12 |Operacyjna i strategiczna rachunkowos¢ zarzadcza KF 3 ]115] 15 30 30 10 20 2 | 3
13 |Praktyczne aspekty ubezpieczen spotecznych KF 3 15| 15 30 30 10 20 E 3
14 |Ubezpieczenia gospodarcze KF 3 [15] 15 30 30 10 20 E 3
15 |Etyka w finansach KF 2 15 2 20 20 20 Zo 2
16 |Migdzynarodowe powigzania gospodarcze i finansowe (j.ang) KE 2 | 15| 15 20 20 20 Z0 | 2
17 |E-banking KF 3 2 15 30 30 | 10 20 Zo 3
18 |Finanse osobiste KF 4 2 2 40 40 | 20 20 E 4
19 |Nowoczesne odmiany rachunku kosztow KF 3 15| 15 30 30 | 10 20 E 3
KF/
20 |Seminarium KE(SD;C 6 3 3 40 20 20 z 2 10 10 z 2 10 10 z 2
DInR
21 |Praca magisterska 6 3 6 Y4 2 Y4 2 z 2
Przedmioty wybierane w ramach specjalnosci** 25 | 12,5| 12,5 | 200 40 20 20 Z0 5 80 40 40 Zo | 10 | 80 | 40 40 Zo | 10
PRZEDMIOTY WYBIERALNE* 9 | 45| 45 60 20 10 10 3 20 10 10 3 20 | 10 | 10 Z0 3
OGOLEM 120 | 62,5| 655 | 960 | 270 | 105 45 60 | 60 30 | 230 90 20 | 40 | 60 | 20 30 | 230 90 20 | 90 | 20 | 10 30 | 230] 90 | 30 [100[ O 10 30
OGOLEM dla specj. KiP 120 960 230 | 90 20 | 40 | 60 | 20 30 | 230 90 20 | 70 | 40 | 10 30 90 | 30 | 80 | 20 | 10 30
Praktyka zawodowa 18 | 18 18 480 160 z 6 | 160 z 6 | 160 Z 6
Liczba przedmiotéw w semestrze 7 9 9 8
Liczba godz. w tygodniu 18 23 23 23
taczna liczba godzin i punktéw ECTS (z praktyka zawodowa) | 138 [ 805 [ 835 | 1440 30 36 36 36
Liczba kursow inacyjnych w i [ 2 ] T2 ] ] 2 | [ 2 |
% udziat zajeé (bez praktyki i) | | [ 6106 | 1 61% | | 61% | [ 61% |
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FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPNIA
SPECJALNOSC: Menedzer finansowy

Kierownik specjalnosci:  dr Agnieszka Strzelecka

STUDIA STACJONARNE

| rok Il rok
Il sem Il sem IVsem
o
= i E E €
Elsl8]|s K s | = HE:
i} L i =3 o B 2 S © 8 g S o B 2 g
Lp. Przedmioty: E N 2 £ E = 3 g E =2 8 g e 3 @ £
Sle|els|®=]|e|3|®|=|¢e|8|?|=|¢]|3
52|38 5| ° 51 ° 5| -
i < 4 <
1. |Nowoczesne instrumenty finansowania startupow KF Zo 5 40 40 20 20
2. |Budzetowanie i planowanie finansowe KF Zo 5 40 40 20 20
3. |Optymalizacja podatkowa w zarzadzaniu finansami przedsiebiorstwa KF Zo 5 40 40 20 20
4. |Do wyboru: Analiza fundamentalna/Polityka kredytu kupieckiego 12 ZE: Zo 5 40 40 20 20
5 Do wyoorlf: Instrumelntyzarzqflza‘nla ryzykiem/ Strategie i instrumenty 1.KE %0 5 40 40 20 20
zarzadzania warto$cig przedsiebiorstwa 2.KF
RAZEM 25 | 200 | 40 20 20 0 80 40 40 0 80 40 40 0
FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPNIA STUDIA STACJONARNE
Kierownik specjalnoéci:  dr Agnieszka Judkowiak
SPECJALNOSC: Kadry i place
| rok Il rok
Il sem Il sem IVsem
gal2|(ef[8)]3[8|c]|[3|l28]c|=|3]2%]:
Lp. Przedmioty: = N = 3 £ X 4 g 15 X 2 g £ X 2 g
g [ A o | 2 | £ CHN I - s | 2| 2|2
5 [ 3 S — s — S —
[ P4 ¥ 4
1. |Kadry KF Zo 5 40 40 20 20
2. |Metody naliczania wynagrodzen i ich dokumentacja KF Zo 5 40 40 20 20
3. |Prawo pracyi ubezpieczen spotecznych KE Z0 5 40 40 20 20
4 Do wyboru: Program kadrowo - ptacowy Symfonia / Program kadrowo - KF % 5 40 40 20 20
ptacowy Gratyfikant
5 Do vyyoory:Program ptacowo - kadrowy Optima / Program Ptatnik KE % 5 40 40 20 20
(rozliczenia zZUS)
RAZEM 25 | 200 | 40 20 20 0 80 40 20 20 80 40 20 20
FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPNIA Kierownik specialnosci: dr Dariusz Kotarski STUDIA STACJONARNE
ierownil iz iusz i
SPECJALNOSC: Sprawozdawczosé, audyt i rewizja finansowa ped)
| rok Il rok
llsem Il sem IVsem
o N E] 3 3
N = ° 5 k- 5 kel 5 =
§ el 8| |32z s | 3| 2| & « [ 3| 8| 2
Lp. Przedmioty: w N > £ E 3 4 L € x 4 g E x 4 g
slefe[8 =28 °[Z|2|2[%|%]|¢:]|3%
M I g |- Sl S
1. |Sprawozdawczo$¢ matych firm KF Zo 5 40 40 20 20
2. [Sprawozdawczo$¢ spétek publicznych KF Zo 5 40 40 20 20
3. |Audyt irewiza finansowa KF Zo 5 40 40 20 20
4. Do wyboru: Raportowanie niefinansowe / Kontrola zarzadcza KF Zo 5 40 40 20 20
5 |Do wyboru: Standardy sprawozdawczos$¢ finansowej / Audyt wewnetrzny] KF Zo 5 40 40 20 20
RAZEM 25 | 200 | 40 20 20 0 80 40 40 0 80 40 40 0
FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPNIA . . : P - STUDIA STACJONARNE
SPECJALNOSC: Doradztwo podatkowe Kierownik specjalnosci:  dr Rafat Rosinski
I rok Il rok
Il sem Il sem IVsem
S| o q 5 ] ]
& N 3 3 3
2 = ° = © = © = _(_“
1S RSl 5|88 8|:]8|2]E
Lp. Przedmioty: o N > £ E 3 4 g € 3 4 g E = 4 g
slele[g1 =28 °[Z|2|2[°|=%]|z:]|3%
E & 3 8 3 S 3 g 3
1. |Proceduralne i materialne prawo podatkowe KF Zo 5 40 40 20 20
2. |Podatki posrednie KF Zo 5 40 40 20 20
3. |Podatki bezposrednie KF Z0 5 40 40 20 20
" D9 wyboru: TaxSyste.ms |r1 European Union Countries (j. ang.)/ KF Zo 5 40 20 20 20
Miedzynarodowe rozliczenia podatkowe
Do wyboru: Strategie podatkowe przedsigbiorcow/Praktyka 1.KF
5 |postepowania przed organami i sgdami administracyjnymi w sprawach .KE Zo 5 40 40 20 20
podatkowych )
RAZEM 25 200 40 20 20 0 80 40 40 0 80 40 40 0
FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPNIA STUDIA STACJONARNE
L. L Kierownik specjalnos$ci:  dr Agnieszka Kurdy$-Kujawska
SPECJALNOSC: BANKOWOSC | UBEZPIECZENIA
| rok Il rok
Il sem Illsem IVsem
o
c i = E El
8|6 ¢8 s3] A s|2]¢
aQ L i =) @ L S © 2 S © 2 S
Lp. Przedmioty: = [ > £ E AE ] o} € k> o i E ] 3 rd
s | £l el 2| 2| s|ls|a2a|lz|lc]|s|a|lz]¢c] s
S| E|5s5|® s | 8 O s | %
£ T S 5 4 5 4 5 -
2 < 2 <
1. |Ustugi ptatnicze i systemy rozliczeniowe dla przedsiebiorstw KF Zo 5 40 40 20 20
2. |Prawo bankowe i ubezpieczeniowe KE Zo 5 40 40 20 20
3. |Doradztwo i po$rednictwo finansowe KF Zo 5 40 40 20 20
4. Do wyboru: Nowoczesne ustugi finansowe/Analiza ryzyka - praktyczne 1.KF % 5 40 40 20 20
zastosowanie 2.KE
. . . 1.KE
5 |Do wyboru: Przestgpczo$¢ bankowa i ubezpieczeniowa/Bancassurance 2. KF Zo 5 40 40 20 20
RAZEM 25 | 200 | 40 20 20 0 80 40 40 0 80 40 40 0
FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPNIA " . -
R R N Kierownik specjalnosci: dr hab. Grzegorz Przekota, prof. PK
SPECJALNOSC: Doradca inwestycyjny na rynkach finansowych STUDIA STACJONARNE
| rok Il rok
Ilsem llsem IVsem
o}
s 8|88 1 1 1
o L w > o B 2 s o B £ S o B el S
Lp. Przedmioty: i ] Z £ 5 = » g 5 3 @ 2 £ 3 @ g
g < S @ g 2 2 © B g 3 @ 2 g IS
g E|l S| s E il : | 8 E
N 5| ° g | = 5| °
i P4 2 2
1. |Obrétinstrumentami finansowymi KE Zo 5 40 40 20 20
2. |Koniunktura gospodarcza a rynki finansowe KE Zo 5 40 40 20 20
3. |Metody analizy finansowych szeregoéw czasowych KE Zo 5 40 40 20 20
Do wyboru: Analiza i wycena instrumentow dtuznych i udziatowych/
4 Analiza i wycena instrumentéw pochodnych i alternatywnych KE 5 g e o 22 2
Do oru: Zarzadzanie portfelem papieréw warto$ ciowych/ Ryzyko na o
Y| R EorZarzadzzaniel papETCHIYEroSCioR bR VZK MKEL 20 ] 5 | 40 40 | 20 | 20
rynkach finansowych 2.KE
RAZEM 25 [ 200 ] 40 | 20 | 20 0 80 | 40 | 40 0 80 | 40 | 40 0




Finanse i Rachunkowos¢ Il STOPIEN
PRZEDMIOTY DO WYBORU (proponowana forma: wyktady 10h; éw/kon/lab 10h)
<
] 1) i o
Lp Przedmioty: > sl =1 ] 2 5 5 | ®
S|l e8¢ 2] s
s a o = S 2 g
1 |Instrumenty pochodne na rynkach finansowych KF | Zo 3 20 | 10 10
2 |Skonsolidowane sprawozdanie finansowe KF | 2o 3 20 10 10
3 [Systemy finansowo-ksiggowe w jednostkach gospodarczych KF | Zo 3 20 | 10 10
4 |Inwestycje alternatywne KF | Zo 3 20 | 10 10
5 |Analiza techniczna KE | Zo 3 20 | 10 10
6 |Organizacja i funkcjonowanie organéw skarbowych KF | Zo 3 20 10 10
7 |Rachunkowos$¢ podatkowa KF | Zo 3 20 10 10
8 [Rachunkowo$¢ i sprawozdawczos¢ matych firm KF | Zo 3 20 | 10 [ 10
9 |Rachunkowos¢ wynagrodzen KF | Zo 3 20 | 10 | 10
10 |Rachunkowos$¢ swiadczen pracowniczych KF | Zo 3 20 | 10 | 10
11 |Rachunkowo$¢ w zarzgdzaniu projektami unijnymi KF | 7o 3 20 | 10 10
12 | Atrakcyjno$¢ inwestycyjna JST KE | 2o 3 20 | 10 10
13 |Biznesplan - praktyczne zastosowania KZiM| Zo 3 20 10 10
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Zalacznik 3. PLAN STUDIOW FINANSE I RACHUNKOWOSC II STOPIEN STUDIA NIESTACJONARNE
I rok Il rok |
§ Isem. llsem. lllsem. IVsem.
4 2
& | £ |oe|S2| ¢ | § |82 |28 ]: s |82 ]s | e8| g]s
E |2 |28|€8) s e £ | & |23 el £ [£]z2]z)¢ g £ |82z |¢ gl 2|z |¢

Lp S |lel|ds|@s| 8 |a ]| £ | 3 [8 8 3| £ |3 |¢|8 |8 A S O N B A I O N O

1 |Jezyk obcy (biznesowy) sijo | 12| 6 6 64 | 16 16 70| 3] 16 16 z0| 3] 16 16 z0| 3] 16 16 70 | 3

2 |Ekonomia menedzerska KE 3 15 2 16 16 8 8 Zo 3

3 |Polityka pieniezna i budzetowa KF 3 2 1,5 16 16 16 Z0 3

4 |Prawo gospodarcze KE 4 2 2 24 24 8 16 Z0 4

5 |Decyzje finansowe i inwestycyjne przedsiebiorstw KF 6 3 3 24 24 8 16 E 6

6 |Uproszczona ewidencja ksiggowa KF 5 25| 25 24 24 8 16 | Zo 5

7 |Zaawansowana rachunkowo$¢ finansowa KF 6 3 3 24 24 8 16 E 6

8 |Makroekonomiczne uwarunkowania rynkéw finansowych KE 3 15| 15 16 16 16 Zo 3

9 [Nowoczesne metody analizy finansowej KF 3 2 2 24 24 8 16 20 3

10 |Elementy prawa finansowego KE 3 15| 15 16 16 8 8 E 3

11 |Zastosowanie metod ilosciowych w finansach KE 3 151 15 24 24 8 16 E 3

12 |Operacyjna i strategiczna rachunkowos$¢ zarzadcza KF 3 15| 15 24 24 8 16 Zo 3

13 [Praktyczne aspekty ubezpieczen spotecznych KF 3 151 15 24 24 8 16 3

14 |Ubezpieczenia gospodarcze KF 3 15| 15 24 24 8 16 E 3

15 |Etyka w finansach KF 2 15 2 16 16 16 Zo 2

16 |Migdzynarodowe powigzania gospodarcze i finansowe (j.ang) KE 2 | 15] 15 16 16 16 Zo | 2

17 |E-banking KF 3 2 15 24 24 8 16 Zo 3

18 |Finanse osobiste KF 4 2 2 24 24 8 16 E 4

19 [Nowoczesne odmiany rachunku kosztow KF 3 15| 15 24 24 8 16 E 3

KF
20 |Seminarium KE(S;;C» 6 3 3 32 16 16 z 2 8 8 z 2 8 8 z 2
Din!

21 |Praca 6 3 6 z 2 z 2 V4 2
Przedmioty wybierane w ramach specjalnosci** 25 | 125| 125 | 160 32 16 16 Z0 5 64 32 32 Zo | 10 | 64 | 32 32 Zo | 10
PRZEDMIOTY WYBIERALNE* 9 | 45| 45 48 16 8 8 Zo 3 16 8 8 Z0 3 16 8 8 Z0 3
OGOLEM 120 | 62,5( 655 | 688 | 144 56 24 32 | 32 30 | 184 72 16 | 32 | 48 | 16 30 | 184 72 16 | 72 [ 16 8 30 | 176 | 64 | 24 [ 80 0 8 30
OGOLEM dla specj. KiP 120 688 | 144| 56 24 32 | 32 30 |184| 72 16 | 32 | 48 | 16 30 | 184 72 16 | 56 | 32 8 30 [176 ]| 64 | 24 | 64 | 16 8 30

Praktyka zawodowa 18 | 18 18 480 160 y4 6 | 160 Y4 6 | 160 y4 6
Liczba przedmiotéw w semestrze 7 9 9 8

Liczba godz.na zjazd 18 23 23 22

kaczna liczba godzin i punktéw ECTS (z praktyka zawodowa) | 138 [ 805 | 835 | 1168 30 36 36 36

Liczba kursow inacyjnych w i [ 2 | 2 | | 2 [ 2] |

% udziat zajeé (bez praktyki i) | | 61% | 61% | | 61% | 1 64% | |
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FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPNIA
SPECJALNOSC: Menedzer finansowy

Kierownik specjalnosci:  dr Agnieszka Strzelecka

STUDIA NIESTACJONARNE

| rok Il rok
llsem Il sem IVsem
o}
= I I 5| e N £l e
BlRe e efE s e]e|&5cle|8|s5]:s
Lp. Przedmioty: = S 2z £ E X ? g E 3 @ g £ 3 3 g
S)c| 2222 e| 82| 2| 8[?|%] 2] 2
ElZ| s il s :ls il s
i M M M
1. |Nowoczesne instrumenty finansowania startupow KF Zo 5 32 32 16 16
2. |Budzetowanie i planowanie finansowe KF Zo 5 32 32 16 16
3. |Optymalizacja podatkowa w zarzadzaniu finansami przedsiebiorstwa KF Zo 5 32 32 16 16
4. | Do wyboru: Analiza fundamentalna/Polityka kredytu kupieckiego Tz 5 [ 32 32 [ 16 | 16
5 Do W)/oorlf: Instrume‘ntyzarza(‘iza‘nla ryzykiem/ Strategie i instrumenty 1.KE % 5 32 32 16 16
zarzadzania warto$cig przedsigbiorstwa 2.KF
RAZEM 25 | 160 | 32 16 16 0 64 32 32 0 64 32 32 0
FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPNIA STUDIA NIESTACJONARNE
Kierownik specjalnosci:  dr Agnieszka Judkowiak
SPECJALNOSC: Kadry i place
I rok Il rok
llsem Il sem IVsem
= . E = =
21284 sl 2] AR s |8 ¢
} = i} > © 8 © L o 3 T 2 o 3 © e
Lp. Przedmioty: > 3 > £ E X 4 o E X 4 I E X 2 i
$ gl £ 2 o | £ 2| 8 > | 2 2| 8 o | 2 s | 8
5128 K A A K
2 o 2 N M
1. |Kadry KF Zo 5 32 32 16 16
2. |Metody naliczania wynagrodzen i ich dokumentacja KF Zo 5 32 32 16 16
3. |Prawo pracyi ubezpieczen spotecznych KE Zo 5 32 32 16 16
4. Do wyboru: Program kadrowo - ptacowy Symfonia / Program kadrowo - KF %0 5 32 32 16 16
ptacowy Gratyfikant
5 Do v‘vybor.u:Program ptacowo - kadrowy Optima / Program Ptatnik KF % 5 32 32 16 16
(rozliczenia zZUS)
RAZEM 25 160 32 16 16 0 64 32 16 16 64 32 16 16
FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPNIA . . . L. . . STUDIA NIESTACJONARNE
A L. . L Kierownik specjalnosci:  dr Dariusz Kotarski
SPECJALNOSC: Sprawozdawczos¢, audyt i rewizja finansowa
I rok Il rok
Ilsem Il sem IVsem
c - = = =
© (2 N = 32 =
N = o = = 5 & 5 =
E 12| sl e8|l =|3]|2%]c53
Lp. Przedmioty: i N 2> £ = 3 5 2 E = 5 £ £ = 5 5
slel2(21 5187|251 E8]|°|5|¢E]|3
gl=]¢ g |- - g |-
1. |Sprawozdawczo$¢é matych firm KF Zo 5 32 32 16 16
2. |Sprawozdawczo$¢ spdtek publicznych KF Zo 5 32 32 16 16
3. |Audyt irewiza finansowa KF Zo 5 32 32 16 16
4. [Do wyboru: Raportowanie niefinansowe / Kontrola zarzadcza KF Zo 5 32 32 16 16
5 |Do wyboru: Standardy sprawozdawczo$¢ finansowej / Audyt wewnetrzny] KF Zo 5 32 32 16 16
RAZEM 25 | 160 | 32 16 16 0 64 32 32 0 64 32 32 0
FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPNIA Kierownik specialnosci:  dr Rafal Rosifski STUDIA NIESTACJONARNE
SPECJALNOSC: Doradztwo podatkowe pec) ’
| rok Il rok
llsem Il sem IVsem
S| o q 5 S S
S N 3 3 3
2 = = © = © = ©
-3 I I - R O - - I I - I I - O
Lp. Przedmioty: u N > £ 5 < 15 © € 3 @ © E 3 o) o
Sle| g8 2=zl 2]|2[=|2|2[?|=]|¢]32
5 T S é 3 é 3 é 3
1. |Proceduralne i materialne prawo podatkowe KF Zo 5 32 32 16 16
2. |Podatki pos$rednie KF Zo 5 32 32 16 16
3. |Podatki bezposrednie KF Zo 5 32 32 16 16
" Df) wyboru: TaxSystgms |r1 European Union Countries (j. ang.)/ KE % 5 12 32 16 16
Migdzynarodowe rozliczenia podatkowe
Do wyboru: Strategie podatkowe przedsigbiorcow/Praktyka KF
5 |postepowania przed organami i sgdami administracyjnymi w sprawach 2.KE Zo 5 32 32 16 16
podatkowych )
RAZEM 25 | 160 | 32 16 16 0 64 32 32 0 64 32 32 0
FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPNIA STUDIA NESTACJONARNE
", . Kierownik specjalnosci: ~ dr Agnieszka Kurdy$-Kujawska
SPECJALNOSC: BANKOWOSC | UBEZPIECZENIA
I rok Il rok
Il sem lllsem IVsem
= i £ £ £
s8] % 2| e 3| e 3| e
£ o > © B L s @ B S S o 5 2 ]
Lp. Przedmioty: @ [ 2 £ E 2 3 o E é ] fJ E g‘ 3 o
& £ 2 > §‘ © S @ 2 o 2 @ 2 (<] 8
g g < S H Gl H Gl H ]
N 5| 7 517 5
2 2 N 2
1. |Ustugi ptatnicze i systemy rozliczeniowe dla przedsiebiorstw KF Zo 5 32 32 16 16
2. |Prawo bankowe i ubezpieczeniowe KE Z0 5 32 32 16 16
3. |Doradztwo i po$rednictwo finansowe KF Zo 5 32 32 16 16
4. Do wyboru: Nowoczesne ustugi finansowe/Analiza ryzyka - praktyczne 1.KF % 5 22 32 16 16
zastosowanie 2.KE
5 |Do wyboru: Pr. )$¢ b iube liowa/Bancassurance I ﬁ Zo 5 32 32 16 16
RAZEM 25 | 160 | 32 16 16 0 64 32 32 0 64 32 32 0
FINANSE | RACHUNKOWOSC Il STOPNIA Kierownik specialnosci: dr hab. Grzedorz Przekota. prof. PK STUDIA NESTACJONARNE
ierownil i: . 3 , prof.
SPECJALNOSC: Doradca inwestycyjny na rynkach finansowych ped) g P
I rok Il rok
llsem lllsem IV sem
o
AR I £ e 1
8 2 i > « B S S © B g S o B 2 s
Lp. Przedmioty: el 8 Z £ g = 5 g E 3 @ g E 3 a g
g < 3 @ g o £ @ B g 2 @ 2 ] 3
S[E[5] 3 o =N | s
8 € g g g
1. |Obrétinstrumentami finansowymi KE Zo 5 32 32 16 16
2. |Koniunktura gospodarcza a rynki finansowe KE Zo 5 32 32 16 16
3. |Metody analizy finansowych szeregéw czasowych KE Zo 5 32 32 16 16
Do wyboru: Analiza i wycena instrumentoéw dtuznych i udziatowych/
& Analiza i wycena instrumentéw pochodnych i alternatywnych = 3 g et B2 e i
5 Do wyboru: Zarzadzanie portfelem papierow warto$ciowych/ Ryzyko na | 1. KF %0 5 32 32 16 16
rynkach finansowych 2.KE
RAZEM 25 | 160 | 32 16 16 0 64 32 32 0 64 32 32 0




Finanse i Rachunkowosg¢ Il stopien
PRZEDMIOTY DO WYBORU (proponowana forma: wyktady 8h, éw./kon/lab 8h
(1]
5 - o
Lp Przedmioty: > S 2 £ ) 8 5 2
Sl1E| 2|2z :]¢z
2 a e 2 {9 < g
1 |Instrumenty pochodne na rynkach finansowych KF | Zo 3 16 8 8
2 [Skonsolidowane sprawozdanie finansowe KF | Zo 3 16 8 8
3 |Systemy finansowo-ksiegowe w jednostkach gospodarczych KF | Zo 3 16 8 8
4 [Inwestycje alternatywne KF | Zo 3 16 8 8
5 |Analiza techniczna KE | Zo 3 16 8 8
6 |Organizacja i funkcjonowanie organéw skarbowych KF | Zo 3 16 8 8
7 |Rachunkowo$¢ podatkowa KF | Zo 3 16 8 8
8 |Rachunkowos$¢ i sprawozdawczos$¢ matych firm KF | Zo 3 16 8 8
9 [Rachunkowos¢ wynagrodzen KF | 2o 3 16 8 8
10 |Rachunkowos¢ $wiadczen pracowniczych KF | Zo 3 16 8 8
11 |[Rachunkowo$¢ w zarzgdzaniu projektami unijnymi KF | Zo 3 16 8 8
12 | Atrakcyjno$¢ inwestycyjna JST KE | 2o 3 16 8 8
13 |Biznesplan - praktyczne zastosowania KZIM| Zo 3 16 8 8
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