Zatacznik 2

POROZUMIENIE
dotyczace organizacji i realizacji praktyki zawodowej studentéw Politechniki Koszalinskiej

zawarte W dnil..... .occeeeeecvveeeencieneeenn, w Koszalinie pomiedzy Politechniky Koszaliska, reprezentowang przez:

................................................................................................ — kierownika praktyk studenckich w Filii Politechniki

Zwanym dalej zaktadem pracy

dotyczacym studenta:

(imie i nazwisko studenta, nr albumu)

Stosownie do ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 ze
zm.) zostato zawarte porozumienie o nastepujgcej tresci:

§1
1. Zaktad pracy zobowigzuje sie do:

- przyjecie studenta na praktyke zawodowg na podstawie skierowania uczelni,

- ustalenia ze studentem szczegétowego harmonogramu przebiegu praktyki (np. godzina rozpoczecia i zakonczenia dnia,
podlegtosci stuzbowej, zmiennosci petnionych funkcji i inne) stosownie do rzeczywistych mozliwosci istniejgcych w
miejscu odbywania praktyki, uwzgledniajac przygotowany na uczelni program praktyki,

- udostepnienia odpowiednich stanowisk pracy, urzadzen, warsztatdw, pomieszczen, narzedzi i materiatéw zgodnie
z programem praktyki,

- zapoznania studenta z zaktadowym regulaminem pracy, z przepisami o bezpieczeristwie i higienie pracy oraz o ochronie
tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

— sprawowania nadzoru nad wfasciwg realizacjg przez studenta przedsiewzie¢ wyszczegdlnionych w harmonogramie
praktyki,

- umozliwienia studentowi korzystania z biblioteki zaktadowej oraz zaktadowych urzgdzen socjalnych i kulturalnych.

2. Uczelnia zobowigzuje sie do:

merytorycznego przygotowania studenta do praktyki zawodowej zgodnie ze specjalnoscig okreslajgc ramowy plan
przebiegu praktyki,

udzielenie studentowi wytycznych przygotowujacych studenta do uzgodnienia, z bezposrednim przetozonym
wyznaczonym przez zaktad pracy harmonogramu przebiegu praktyki,

sprawowania przez kierownika praktyk nadzoru dydaktyczno-wychowawczego oraz organizacyjnego nad przebiegiem
praktyki,

natychmiastowego reagowania na uwagi i sugestie opiekuna praktykanta w podmiocie gospodarczym a dotyczgcych
zachowan studenta i merytorycznego przebiegu praktyki.

§2

1. Obowigzki studenta okreslone sg w imiennym skierowaniu na praktyke.

2. Upowaznionym do rozstrzygania spraw zwigzanych z przebiegiem praktyki jest kierownik praktyk na danym kierunku
studiow wspdlnie z kierownictwem zaktadu pracy.

5. W sprawach nie uregulowanych w porozumieniu, zastosowanie majg przepisy rozporzgdzenia wyzej powotanego.

6. Porozumienie sporzgdzono w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

(uczelnia) (podmiot gospodarczy)



