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To byly 21. Srodkowopomorskie Targi Pracy GlobalLogic Job Fair. Impreza przyciagnela po-
nad 60 wystawcow reprezentujacych przekroj $ciezek kariery w Koszalinie i w regionie. Nie
tylko przedsigbiorcy, ale rowniez instytucje rynku pracy i administracja — zaprezentowano
wiele mozliwosci znalezienia zatrudnienia, a takze wybrania $ciezki zawodowej.
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Koszalin miastem mozliwosci

To byly 21. Srodkowopomorskie Targi Pracy GlobalLogic Job Fair. Impreza
przyciagnela ponad 60 wystawcow reprezentujacych szeroki wachlarz Scie-
zek kariery w Koszalinie i w regionie. To nie byli tylko przedsigbiorcy, ale
réwniez instytucje rynku pracy, jak i administracja — pelny przekroéj mozli-
wosci znalezienia zatrudnienia, a takze wybrania $ciezki zawodowej. Po raz
kolejny targi pracy udowodnily, ze w Koszalinie mozna si¢ rozwija¢.

Monika Kwasniewska

Targi pracy na Politechnice Koszalinskiej
po raz kolejny przyciagnety ogromne za-
interesowanie uczestnikow poszukujgcych
mozliwosci stazy, praktyk oraz zatrudnienia.
Wydarzenie bylo skierowane do réznorod-
nego grona 0sob, poczawszy od tych, ktorzy
chcieli zmieni¢ obecne zatrudnienie, az po
osoby planujgce swoja Sciezke kariery. Targi
przyciggnety nie tylko student6w, ale takze
uczniéw szkot $rednich oraz mieszkaficow
zainteresowanych poprawa warunkéw za-
trudnienia i finansowych. — Za nami ponad
dwie dekady targéw pracy. Jako Politechni-
ka Koszalifiska mamy juz duze doswiadcze-
nie w ich organizacji. Cieszy nas, ze nadal to
najwieksze wydarzenie tego typu w regionie
i ze co roku liczba wystawcow si¢ zwicksza.
Sg z nami zar6wno te najwigksze firmy w re-
gionie, jak i te Srednie i mniejsze. Zalezy nam
tym, by pokaza¢ spektrum otoczenia spo-
teczno-gospodarczego Koszalina i regionu.
Jestem przekonany, ze dla wszystkich odwie-
dzajacych jest to doskonata okazja do tego, by
poznac jakie firmy sg na naszym rynku i by¢
moze rozpocza¢ przygode zawodows z ktéras
z nich — méwit Krzysztof Wasilewski, prorek-
tor ds. ksztatcenia Politechniki Koszaliniskiej.

Targi pracy to nie tylko miejsce, gdzie
mozna zebra¢ broszury i dtugopisy z logo
firm. To przede wszystkim szansa na bezpo-
$redni kontakt z przedstawicielami firm oraz
pracownikami z réznych dziedzin. Dzigki
rozmowom na stoiskach wystawcow, uczest-
nicy moga uzyska¢ informacje na temat
konkretnych stanowisk pracy, wymagan re-
krutacyjnych i perspektyw rozwoju w danej
branzy. To mozliwo$¢ zadawania pytan, ktére
niekiedy nie miescityby sie¢ w ramach stan-
dardowych ogloszen rekrutacyjnych czy tez

ofert pracy. — Wydaje mi sig, Ze ten czas, kie-
dy trzeba bylo wyjezdzac do stolicy, innych
duzych miast albo za granice, zeby zarabia¢
dobre pienigdze juz mingt. Targi sg tego do- _
brym przykladem. Jest ogrom firm, ktére sq e

unasnarynku, wktorychmoznasu;rozm £
Jac Sama jestem jeszcze studentka i podoba §
mi si¢ to wydarzenie, bo widac, ze KoszahnE
na przestrzeni wielu lat si¢ zmienit — méwila &

Ania, uczestniczka.

Dla wielu studentoéw kierunek kariery za-
wodowej moze wydawac sie abstrakeyjny lub
niejasny. Targi pracy sg doskonatg okazjg do
zobaczenia, jak wyglada praca w praktyce na
roznych stanowiskach i w réznych branzach.
W trakcie tego wydarzenia studenci mogg
odkry¢ zupelnie nowe obszary zawodowe,
ktérych wezesniej nie brali pod uwage, lub
tez potwierdzi¢ swoje zainteresowania i cele
zawodowe. — Koszalin, szczegolnie wsrod
miodych osob, wciaz jest postrzegany, jako

miasto, w ktorym nie ma pracy, nie ma mozli- |

wosci rozwoju. A weale tak nie jest. Koszalin
z roku na rok bardzo mocno si¢ rozwija. Jest
wiele firm na rynku, ktére oferujg $wietny
rozwdj, nie raz lepszy niz w duzych miastach.
Sama jestem jeszcze bardzo mioda i jestem
dzi$ na targach pracy, bo cheg pokaza¢ mio-
dym ludziom, ze w Koszalinie mogg znalez¢
swojg szansg, bo ja ja sama znalaztam — m6-
wila Zuzanna Mrozek, specjalistka ds. Em-
ployer Brandingu z firmy Espersen Poland.
Targi pracy sa rowniez $wietng okazja dla
firm, ktére moga zaprezentowac swoje oferty
pracy by¢ moze dla przysztych pracownikow.
—Dla nas, jako firmy, kt6ra wspétuczestniczy
W tworzeniu targéw pracy, jest to duza oka-
zja, zeby zrozumied, co si¢ obecnie dzieje na
rynku pracy, jaki jest potencjat tego rynku
od strony pracowmkow, ktorzy szukajg za-
trudnienia. To jest rowniez dobra okazja do
tego, by pokaza¢ studentom, absolwentom

i wszystkim zainteresowanym nasze mozli-

woéci — wyjasniat Rafat Bgk, Senior Project *

Manager w GlobalLogic.
Na zgromadzonych uczestnikéw czekaty

liczne atrakcje, w tym prezentacje najnow-
szych projektéw stazowych, konkurs, a takze
pokazy mozliwosci firm. — Na naszym sta-
nowisku mieli$my takie przyktadowe wypo-
sazenie z naszych placow zabaw.’Byt to taki
twister, takie grzybki. MieliSmy tez oczywi-
$cie rézne gadzety, ale to nie jest najistotniej-
sze. My przede wszystkim przyniesliSmy na-

sze dobre flow, naszg dobrg energi¢. Bo u nas
wlasnie taka atmosfera w pracy jest — méwit
Lukasz Zajfert, HR Manager w firmie Buglo.
Targi GlobalLogic Job Fair 2024 cieszyly
si¢ wsparciem wielu partneréw, w tym patro-
na tytularnego, firmy GlobalLLogic, oraz part-
ner6w gospodarczych — GEA, Espersen, Nsu-
re.com, oraz partneréw strategicznych — i4B
sp. z0.0. 1 Radiometer. Patronat honorowy nad
wydarzeniem objeli marszatek wojewodztwa
zachodniopomorskiego, wojewoda zachod-
niopomorski oraz prezydent Koszalina. ™




