Wzor nr 1
UMOWA O WSPOLPRACY

dotyczaca organizacji i realizacji praktyk zawodowych
studentow Politechniki Koszalinskiej

Zawartaw dniu .................... w Koszalinie pomiedzy Politechnika Koszalinska z siedzibg przy
ul. Sniadeckich 2, 75 — 453 Koszalin, NIP 669-050-51-68, REGON 000001703 reprezentowang
| V/ < A - Pelnomocnika Rektora Politechniki Koszalinskiej

(nazwa zaktadu pracy i adres)
reprezentowanego przez Pana/Panig;

(imig¢ i nazwisko, pelniona funkcja)
zwanym dalej zaktadem pracy.

Uwzgledniajac potrzebe wyposazenia studentow Uczelni w niezbgdny zakres rzetelnej wiedzy
o realiach funkcjonowania organizacji i podmiotow gospodarczych oraz przekazania Im
doswiadczen wynikajacych z praktyki gospodarczej, strony umowy zamierzaja ze sobg $cisle
wspotpracowac i ustalajg nastepujace ramowe zasady tej wspolpracy.

§1
Wspotpraca pomiedzy stronami umozliwi wsparcie procesu dydaktycznego poprzez realizacje
praktyki zawodowej studentow Politechniki Koszalinskiej nastgpujacych kierunkow studiow:

Umowa obejmuje wspotprace w zakresie:

1) realizacji zawodowych praktyk studentow Politechniki Koszalinskiej,

2) umozliwienia studentom aktywnego wspotuczestniczenia w biezacej dziatalnosci podmiotu
przyjmujacego studenta,

3) wsparcia procesu przygotowania przez studentéw projektow, prac dyplomowych,

4) wzajemnego promowania dziatalnosci stron.

§3

1. Politechnika Koszalinska zobowigzuje si¢ do:
1) uwzgledniania w swoich dziataniach promowania dziatalnosci drugiej strony,
2) szczegdtowego przygotowania merytorycznego studentow kierowanych na praktyke,

aw tym:

a) przygotowania programu praktyki studenta umozliwiajagcego w podmiocie dokonania
szczegotowych uzgodnien regulujacych przebieg praktyki 1 sporzadzenia
harmonogramu praktyki (wytycznych udziela¢ bedzie kierownik praktyk zawodowych
na kierunku studiéw),



b) sprawowania przez kierownika praktyk nadzoru dydaktyczno-wychowawczego oraz
organizacyjnego nad przebiegiem praktyki ,
C) bezzwlocznego reagowania na uwagi i sugestie pracodawcy dotyczacych zachowan
praktykanta i merytorycznego przebiegu praktyki.
2. Uczelnia wyznaczy sposréd swoich pracownikow osoby upowaznione do bezposrednich
kontaktow, wyposazajac je w uprawnienia do rozstrzygania spraw biezacych zwigzanych
z realizacja praktyk zawodowych studentow.
3. Realizacja praktyki zawodowej studentow Politechniki Koszalinskiej odbywac si¢ bedzie na
podstawie skierowania.
4. Obowiazki studenta okreslone bedg w skierowaniu na praktyke.
§ 4
1. Zaktad pracy zobowigzuje si¢ do sprawowania nadzoru nad studentem odbywajacym
praktyke oraz zapewnienia warunkow niezbgdnych do jej realizacji, a w szczeg6lnosci do:

1) ustalenia ze studentem przystgpujacym do realizacji praktyki harmonogramu przebiegu
praktyki stosownie do rzeczywistych mozliwos$ci istniejacych w miejscu realizowania
praktyki,

2) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, urzadzen, warsztatow, pomieszczen, narzgdzi
1 materiatow zgodnie z programem praktyki,

3) zapoznania studenta z zaktadowym regulaminem pracy, z przepisami o bezpieczenstwie
I higienie pracy oraz o ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowe;j,

4) sprawowania nadzoru nad wlasciwg realizacja przez studenta zamierzen okreslonych
w harmonogramie praktyki,

5) umozliwienia studentowi korzystania z biblioteki zakladowej oraz zaktadowych urzadzen
socjalnych i kulturalnych.

2. Zaktad pracy moze zleca¢ praktykantom realizacje¢ zadan zwigzanych z praktyka zawierajac ze
studentem umowe cywilnoprawna.
§5
Niniejsza umowa nie pocigga za soba obowigzku jakichkolwiek rozliczen finansowych miedzy
stronami.
§ 6
Kazda ze stron ma prawo do rozwigzania umowy po uprzednim trzymiesi¢cznym okresie
wypowiedzenia.
§7
Zmiany i uzupetienia umowy wymagaja zgody obu stron oraz formy pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.
§ 8
1. Umowa wchodzi w zycie z dniem zawarcia umowy i obowigzuje na czas nieokre§lony.
2. Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazde;j
ze stron.

(Uczelnia) (Zaktad pracy)



