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Wszystkim doktorantom sg zaktadane konta pocztowe w domenie
uczelni, tj.

imie.nazwisko@s.tu.koszalin.pl

Hasta do pierwszego logowania zostaty przestane na adresy mailowe
podane w procesie rekrutaciji.

Uczelniane adresy mailowe bedg wykorzystywane do dalszego
komunikowania sie z doktorantami, nie tylko przez pracownikéw SD,
ale takze przez wyktadowcow i innych pracownikow uczelni.

Nalezy co najmniej raz dziennie sprawdzac poczte i na biezgco
reagowac na otrzymywane wiadomosci.

§ 28 ust.1 pkt. 4 regulaminu Szkoty Doktorskiej stanowi, ze poczte
wystang na adresy doktorantow w domenie “@s.tu.koszalin.pl”
uwaza sie za skutecznie dostarczona.



Konto pocztowe dla catej grupy

doktoranci2022@tu.koszalin.pl

+ pracownicy Sekretariatu
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POSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 30 sierpnia 2018 r.

Poz. 1668

USTAWA
Z dnia 20 lipca 2018 1.
Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce

Uznajac, ze dazenie do poznania prawdy i przekazywanie wiedzy z pokolenia na pokolenie jest szczegdlnie szlachet-
na dziatalnoscia czlowieka. oraz dostrzegajac fundamentalng role nauki w tworzeniu cywilizacji. okresla sie zasady funk-
cjonowania szkolnictwa wyzszego oraz prowadzenia dzialalnosei naukowej w oparciu o nastepujace pryncypia:

— obowigzkiem wiadzy publicznej jest tworzenie optymalnych wannkow dla wolnosci badan naukowych i tworczosci
artystycznej, wolnosci nanczania oraz autonomii spolecznosci akademickie;j.

— kazdy uczony ponosi odpowiedzialnosc za jakosc i rzetelnos¢ prowadzonych badan oraz za wychowanie mtodego
pokolenia,

— uczelnie oraz inne instytucje badawcze realizuja misje o szczegdlnym znaczeniu dla paiistwa i narodu: wnosza
kluczowy wkiad w innowacyjnos¢ gospodarki. przyczyniaja sie do rozwoju kultury, wspotksztaltuja standardy moralne
obowigzujace w zyciu publicznym.



ISAP

Internetowy System
Aktow Prawnych

Baza Internetowy System Aktow
Prawnych - ISAP zawiera opisy
bibliograficzne 1 teksty akitow
prawnych  opublikowanych — w
wydawnictwach urzedowych:
Dzienniku Ustaw oraz Monitorze
Polskim,  wydawanych  przez
Prezesa Rady Ministrow.

Uwagal!

Nie dokonujemy wyszukiwania na
Zamowienie, a jedynie
udostepniamy swoje zasoby. Nie
interpretujemy  obowigzujacych
przepisow  jak  rowniez nie
udzielamy wyjasnieft w sprawach
Zwiazanych z ich stosowaniem.

Dz.U. 2022 poz. 574

Dziennik Ustaw / 2022 / poz. 574

Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 3
marca 2022 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce

Tekst aktu: D202205741.pdf f=)
Tekst ogloszony: D20220574.pdf g
Tekst ujednolicony: D20220574L | pdf @
Status aktu prawnego: obowigzujacy

Data ogtoszenia: 2022-03-11

Data wydania: 2022-03-03

Data stanu prawnego: 2022-03-03

Organ wydajacy: MARSZALEK SEJMU

Podstawa prawna (1)
Podstawa prawna z art. (1)
Tekst jednolity dla aktu (1)

Nowelizacje po tekscie jednolitym (5)

https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20220000574

annononoooooooooonooon


https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20220000574

/ https://Szkoladoktorska.tu.koszalin.pl/
(https://www.tu.koszalin.pl/szkoladoktorska)
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ONAS KANDYDACI TEMATYKA BADAWCZA ~ DLA DOKTORANTOW  ARCHIWUM  KONTAKT

Szkola Doktorska
Politechniki Koszalinskiej

°
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KANDYDACI PROMOTORZY DOKTORANCI


https://szkoladoktorska.tu.koszalin.pl/
https://szkoladoktorska.tu.koszalin.pl/
https://szkoladoktorska.tu.koszalin.pl/

ONAS  KANDYDACI  TEMATYKA BADAWCZA  DLA DOKTORANTOW  ARCHIWUM  KONTAKT

Szkofa Doktorska
Politechniki Koszalinskiej

Strona glowna |/ Dla doktorantow

DLA DOKTORANTOW

Plan zajec¢ sem. I - Nauki inzynieryjno-techniczne - aktualizacja 25.10.2022 r.
Plan zaje¢ sem. I - Nauki spoleczne - aktualizacja 25.10.2022 r.

Plan zaje¢ sem. III - aktualizacja 12.10.2022

Plan zaje¢ sem. V - aktualizacja 18.10.2022

Plan zajec sem. VII - aktualizacja 18.10.2022

Zarzadzenie nr 33/2022 Rektora Politechniki Koszaliniskiej - Organizacja roku akademickiego 2022 /2023

Oswiadczenia do wypelnienia - wersja.docx; wersja.pdf

Wniosek o objecie ubezpieczeniem zdrowotnym - wersja.docx ; wersja.pdf

Whniosek o rezygnacji z ubezpieczenia zdrowotnego - wersja.docx ; wersja.pdf

Wybor promotorow - wniosek doktoranta i oS§wiadczenie promotora - wersja.docx; wersja.pdf

Wybor promotoréw pomocniczych - wniosek doktoranta i o§wiadczenia promotora pomocniczego - wersja.docx; wersja.pdf

Indywidualny plan badawczy - formularz 2022 - wersja.docx ; wersja.pdf
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4 Zajecia obieralne na rok akademicki 2022-2023
dyscyplina: Automatyka, elektronika i elektrotechnika
dyscyplina: Ekonomia i finanse

dyscyplina: Inzynieria mechaniczna

dyscyplina: Inzynieria ladowa i transport

dyscyplina: Nauki o polityce i administracji

Program ksztatcenia Szkoly Doktorskiej - obowigzujacy od X.2022 r.
Program ksztalcenia Szkoly Doktorskiej - obowigzujacy od X.2021 r.

Program ksztalcenia Szkoly Doktorskiej - obowigzujacy od X.2019 r.

Regulamin Szkoty Doktorskiej - obowigzujacy od 1.10.2021 r.

Krajowa Reprezentacja Doktorantow

Czytaj wiecej >

OCENA SRODOKRESOWA
Dokumenty do pobrania: * Harmonogram oceny srodokresowej » zasady przeprowadzania oceny srodokresowej * prezentacja
osiagnie¢ doktoranta * raport doktoranata z realizacji IPB - wersja...

Czytaj wiecej >




Zatqgeznik do Uchwaty Nr 11/2021 Senatu Politechniki Koszaliniskiej = dnia 24 lutego 2021 .

REGULAMIN SZKOLY DOKTORSKIEJ
POLITECHNIKI KOSZALINSKIEJ

Postanowienia ogolne

§ 1

Regulamin Szkoly Doktorskiej okresla organizacje 1 tok ksztalcenia doktorantow w Szkole
Doktorskiej Politechniki Koszalinskiej, zwane) dalej Szkola Doktorska, oraz prawa 1 obowiazki
doktorantow.

§2

Uzyte w regulaminie Szkoly Doktorskiej okreslenia oznaczaja:

1) ustawa — ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U.
z 2020 r. poz. 85 ze zm.);

2) dyscyplina naukowa — dyscyplina naukowa lub artystyczna, w zakresie ktore) ksztalci
si¢ doktorantow;

3) Dziekan Wydziatlu — przewodniczacy Rady Naukowej Dyscypliny — koordynator spraw
zwigzanych z ksztalceniem w Szkole Doktorskiej, w ramach wlasciwe) dyscypliny
naukowej lub artystycznej;

4) Dyrektor — Dyrektor Szkoly Doktorskiej Politechniki Koszalinskie;;



Krajowa
Reprezentacja
Doktorantow

KRD WITA W GRONIE MtODYCH NAUKOWCOW - DOKTORANTOW SZKOL DOKTORSKICH

Szanowny Doktorancie/Szanowna Doktorantko, ’mw N
rozpoczynasz doktorat, gratulujemy!

Stworzmy razem silne sSrodowisko doktorantek i doktorantow!

Celem Krajowej Reprezentacji Doktorantow jest dziatanie na rzecz doktorantow
szczegolnosci poprzez:
reprezentowanie i promowanie srodowiska doktorantow,
wyrazanie opinii i przedstawianie wnioskow w sprawach dotyczgcych ogétu

doktorantow, w tym opiniowanie projektow i aktow normatywnych,

ochrona praw i interesow doktorantow w kraju oraz polskich doktorantow
Za granica,

dbanie o podnoszenie jakosci ksztatcenia doktorantéw,

wspieranie i promowanie samorzadnosci oraz mobilnosci doktorantéw,
popularyzacja nauki.

, Nie wahaj sie skontaktowaé z nami w razie watpliwosci, problemdéw - tych matych i tych
' . wiekszych, ale rowniez zeby podzieli¢ sie z nami dobrymi wiadomosciami - co Ci
sie podoba w Twojej Szkole Doktorskiej, co Ci dodaje energii do pracy badawczej!

KRD to nie tylko organizacja, ale przede wszystkim ludzie, ktérzy zawsze chetnie Ci pomoga!

‘ mgr inZ. Jarostaw Olszewski
Przewodniczacy Krajowej Reprezentacii
Doktorantow
Kontakt do Jarka: jaroslaw.olszewski@krd.edu.pl

mar inz. Jolanta Krupa mar Barbara Pietrzyk-Tobiasz
‘ A Wiceprzewodniczgca Krajowej Reprezentacji Doktorantow Cztonek Zarzadu Krajowej Reprezentacji Doktorantéw
Koordynator ds. zarzgdzania zasobami ludzkimi Koordynator ds. prawnych
Kontakt do Joli: jolanta.krupa@krd.edu.pl Kontakt do Basi: barbara.pietrzyk-tobiasz@krd.edu.pl
2D =10

mgr Katarzyna Wychodnik mgr Luiza tariko

Wiceprzewodniczgca Krajowej Reprezentaciji Doktorantéw Cztonek Zarzadu Krajowej Reprezentaciji Doktorantéw
Koordynator ds. organizacji wydarzeri Koordynator ds. Szkét doktorskich

Kontakt do Kasi: katarzyna.wychodnik@krd.edu.pl . Kontakt do Luizy: |uiza.lanko@krd.edu.pl

mgr inz. Jakub Zielonka

Cztonek Zarzadu Krajowej Reprezentacji Doktorantéw
Rzecznik Prasowy

Kontakt do Kuby: jakub.zielonka@krd.edu.pl

magr Aleksandra Lewandowska
Sekretarz Zarzadu Krajowej Reprezentacji Doktorantéw
Kontakt do Oli: aleksandra.lewandowska@krd.edu.pl

r.pr. Wojciech Kietbasiriski
Rzecznik Praw Doktoranta
Kontakt do Wojtka: rzecznik@krd.edu.pl



Efekty uczenia sie sg osiggane w wyniku:

e realizacji programu ksztatcenia,
o realizacji indywidualnego planu badawczego,

e przebywania w srodowisku akademickim szkoty i
uczestnictwa w roznych formach organizowanych
przez nig aktywnosci,

e uczestniczenia w zyciu wspolnoty akademickiej —
krajowej i miedzynarodowe;.



Program ksztalcenia Szkoly Doktorskiej Politechniki Koszalinskiej
Dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych

Dyscypliny naukowe: Automatyka, elektronika i elektrotechnika; Inzynieria mechaniczna; Inzynieria lgdowa i transport.

godz. i pkt. L, Liczba godzin i punktow ECTS w semestrze
ECTS Rodz3j zajet I I v v Vi Vil vill
Prowadzone zajecia
godz. |ECTS w cw. lab. proj. | sem. |godz.| ECTS | godz. | ECTS | godz. | ECTS | godz.| ECTS | godz. | ECTS | godz. | ECTS | godz.| ECTS | godz. | ECTS
[Modut zajec ogdinych 75 6 75 15 1 15 2 15 1 15 1 15 1
1 Prawne i fatyczne aspekty dziatalnosci 15 1 15 15 1
naukowej
3 Planowanie i zarzadzanie projektami 15 2 15 15 2
badawczymi
3 .fmahza eflektvwnosm przedsiewziec 15 1 15 15 1
innowacyjnych
4 |Wynalazki i prawo patentowe 15 1 15 15 1
5 Funfi.amaf!'ltalne dylematy wspdtczesnej 15 1 15 15 1
cywilizacji
[Modut - wartsztat badacza 90 13 90 15 3 30 4 30 4 15 2
1 |Metodyka badan naukowych 15 3 15 15 3
2 |Metody planowania eksperymentow 15 2 15 15 2
3 |Metodyka pisania prac naukowych 15 2 15 15 2
4 |Metody przetwarzania i analizy danych 15 2 15 15 2
5 Nowoczesne techniki |nfor_matvczne w 15 2 15 15 2
pracy naukowo-badawczej
5 Technl|k| komunikacji i prezentacji wynikow 15 2 15 15 2
badan
IModut jezyka angielskiego 90 6 90 30 2 30 2 30 2
1 |Praktyczna nauka jezyka angielskiego 60 4 60 30 2 30 2
9 Przygotowanie wystapien i tekstow 30 2 30 30 3
Modut zajec w ramach dyscypliny 180 | 24 180 30 4 30 4 30 4 30 4 30 4 30 4
| 1 | tacia abieral 8 b 30 4 30 30 4
(2] o s nasemenr |22 30 0 [ 4
3 Bocz. 14 ELI> na semes 30 | 4 30 30| 4
— z listy kurséw zgtoszonych
4 . 30 4 30 30 4
—— przez Rady Dyscyplin
5 _— 30 4 30 30 4
—— na dany rok akademicki
6 30 4 30 30 4
45 15 1 15 2 15 2
1 Metodyka prowadzenia zajec 15 1 15 15 1
dydaktycznych
2 |Praktyka dydaktyczna 30 4 30 15 2 15 2
Indywidualny plan badawcazy 80 | 160 0 0 0 0 80 10| 20| 10| 20| 10| 20§ 10| 20| 10| 20| 10| 20 10| 20| 10| 20
1 |Konwersatorium doktoranckie * 80 | 160 80 W20 10)2)|1w0)] 20 10)] 2| 10| 20 10| 20 10 ) 20 | 10 | 20
2 |Seminarium - Rada Szkoty Doktorskiej X
3 |Seminarium - Rada Dyscypliny X
4 |Ocena $rédokresowa %
5 Seminarium - Rada Dyscypliny + Rada -
Szkoty Doktorskiej
Ogdtem godziny i punkty ECTS 560 | 214 100 30 |100)| 30 J100| 30 J 70 | 28 | 70 | 26 | 70 | 27 | 40 | 23 | 10 | 20

* - rozliczane 10 godz. dla promotora za kazdego doktoranta




Program ksztalcenia Szkotly Doktorskiej Politechniki Koszalinskiej
Dziedzina nauk spotecznych

Dyscypliny naukowe: Ekonomia i finanse; Nauki o polityce i administracji
odz. i pkt. o Liczba godzin i punktéw ECTS w semestrze
¢ Ec-rsp Rodzaj zajec [ I I : \I\Jf v Vi Vil Vil
Prowadzone zajecia
godz. |ECTS w Cw. lab. | proj. | sem. | godz.| ECTS | godz.| ECTS | godz. | ECTS | godz.| ECTS | godz. | ECTS | godz. | ECTS | godz. | ECTS | godz. | ECTS
|Modut zajec ogdlnych 75 6 75 15 1 15 2 15 1 15 1 15 1
1 Prawnei gtyczne aspekty dziatalnosci 15 1 15 15 1
naukowej
5 Planowamel| zarzgdzanie projektami 15 2 15 15 2
badawezymi
3 ,.ﬁmalnza eflektywnosu przedsiewzied 15 1 15 15 1
innowacyijnych
4 |Komercjalizacja badan naukowych 15 1 15 15 1
c Funq?mghtalne dylematy wspdtczesnej 15 1 15 15 1
cywilizacji
|Modut - wartsztat badacza 90 13 S0 15 3 30 4 30 4 15 2
1 |Metodyka badar naukowych 15 3 15 15 3
2 |Metody planowania badan spotecznych 15 2 15 15 2
3 |Metodyka pisania prac naukowych 15 2 15 15 2
4 |Metody przetwarzania i analizy danych 15 2 15 15 2
5 Nowoczesne techniki mforlmatvczne w 15 2 15 15 2
pracy naukowo-badaweczej
6 Tgchr!|k| komunikacji i prezentac]i wynikéw 15 2 15 15 2
badar
|Modut jezyka angielskiego 90 6 90 30 2 30 2 30 2
1 |[Praktyczna nauka jezyka angielskiego 60 4 60 30 2 30
Przygotowanie wystapien i tekstow 30 30 2
Modut zajec w ramach dyscypliny 180 | 24 180 30| 4 3] 413)] 4]13)] 4 ]3] 4]30] 4
1 7 iecia obieralne. . do wvb 30 [ 4 30 30| 4
2 ;(Jf“zo "irEC”T:' 0wy Dtr” 30 | 4 30 30 | 4
— odz. i na semestr
=N z ﬁs kursow zgtoszonych 30 2 30 014
z vy gloszony 30 | 4 30 0| 4
—— przez Rady Dyscyplin
5 - 30 4 30 30 4
—— na dany rok akademicki
6 30 4 30 30| 4
45 15 1 15 2 15 2
1 Metodyka prowadzenia zajec 15 1 15 15 1
dydaktycznych
2 |Praktyka dydaktyczna 30 4 30 15 2 15 2
|'ndywidualny plan badawczy 80 160 0 0 0 0 80 10|20 1W0)20)f 10| 20] 10)] 20| 10| 20 10| 20| 10) 20 | 10 | 20
1 |Konwersatorium doktoranckie * 80 160 80 10| 20 10 ) 20 | 10 | 20 0] 20| 10 | 20 10| 20| 10 ) 20 | 10 | 20
2 |Seminarium - Rada Szkoty Doktorskiej X
3 |Seminarium - Rada Dyscypliny X
4 |Ocena srodokresowa X
5 Seminarium - Rada Dyscypliny + Rada -
Szkoty Doktorskiej
Ogdtem godziny i punkty ECTS 560 | 214 100 30 | 100| 30 | 100) 30 70 28 70 26 70 27 40 23 10 20

* -rozliczane 10 godz. dla promotora za kazdego doktoranta



Zestawienie kursow obieralnych (30 godz./semestr) w ramach dyscypliny

Nauki o polityce i administracji
r.ak. 2022-2026

UWAGA! Nazwy przedmiotow sg podlinkowane — kliknij w nazwe, aby przejsc do karty opisu przedmiotu

Nazwa przedmiotu

forma zajeé

Liczba godzin i

Prowadzacy

semestr 1

TozsamosE nauk o polityce i administracji 30— W + ¢w. prof. dr hab. Jacek Knopek

Kultura polityczna i administracyjna w Polsce 30-W dr hab. Krzysztof Wasilewski, prof. PK
semestr 2

Filozoficzne konteksty wspotczesnej polityki 30-wW dr hab. Zbigniew Danielewicz, prof. PK

:ﬂ!s::::;zjzs?ne paradygmaty polsiie] polityk 30-W +dw, dr hab. Marek Pogonowski, prof. PK
semestr 3

:;agfé‘;;g'ﬁasctji?’fmwa R 30-W +¢éw. | drhab. Marek Gorka, prof. PK

lnj;:::':'ne:;v paristwa w obszarze polityk 30-W dr hab. Marek Pogonowski, prof. PK
semestr 4

Glowne kierunki badan w polityce bezpieczerstwa 30—W + éw. dr hab. Marek Garka, prof. PK

Geopolityka i geostrategia 30-wW prof. dr hab. Jacek Knopek
semestr 5

Teologia polityczna 30-W dr hab. Zbigniew Werra, prof. PK

Media cyfrowe w przestrzeni politycznej 30-W + cw. dr hab. Marek Gorka, prof. PK
semestr 6

Problemy polityczne wspdiczesnego swiata 30-W prof. dr hab. Jacek Knopek

Lokalne i globalne wymiary procesow politycznych 30— W + éw. dr hab. Krzysztof Wasilewski, prof. PK

Forma zajec: W — wyklad, ¢w. — éwiczenia




KARTA KURSU

Informacje ogdlne o kursie

Nazwa kursu Metody przetwarzania informaciji cz. 1

Dyscyplina naukowa: Elektronika i Informatyka

Jednostka realizujaca: Szkota Doktorska

Prowadzacy: prof. dr hab. inZ. Zbigniew Suszynski

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj kursu: obieralny w ramach dyscypliny

Liczba godzin 30

Liczba ECTS 4

Forma zajec: X X X

W C L P 3

K

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 |Podstawowe wiadomosci z zakresu matematyki oraz znajomosc elementow inteligencji obliczeniowej. Kompetencje

programistyczne w dowolnym jezyku.

Efekty uczenia dla kursu (EUS)

Wiedza:

QOdniesienie do efektow
uczenia sie

EUS1 |Stuchacz posiada wiedze o celach, zakresach i wybranych metodach wstepnego
przetwrazania danych.

P8U_W1, P85S WGH,
P8S_WG2,P8S_WG3

Umiejetnosci:

EUS2 |Potrafi realizowac zadania zwiazane z walidacja danych.

P8U_U1, P8S_UWT,
P8S_UK1. P8S_UO

EUS3 |Umie stosowac metody wstepnego przetwarzania danych, w tym podstawowe
transformaty (Fouriera, Falkowa i PCA).

P8U_U1, P8S_UWT,
P8S_UK1. P8S_UO

EUS4 |Potrafi stosowac podstawowe metody statystyczne przetwarzania danych.

P8U_U1, P8S_UWT,
P8S_UK1, P8S_UO

Kompetencje spofeczne:

EUS5 |Jest gotow do uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i P85_KK
praktycznych.
EUS6 |Jest gotdw do potrzymywania etosu srodowisk badawczych i twérczych w tym P85_KR
prowadzenia badan z poszanowaniem wiasnosci intelektualnegj.
Sposoby oceny
L.p.] Oznaczenie Sposob weryfikacji efektow Zasady oceny
efektow uczenia sie
1 Doktorant rozumie i potrafi omawiac metody walidacji i wstepnego
EUS1 -EUS4 Odpowiedz ustna przetwarzania danych.
2 Ocena aktywnosci w realizacji cwiczen oraz stopnia realizacii
EUS5 - EUSE Obserwacja powierzchonych zadan oraz opracowania wynikow analiz.




Deklaracja wyboru kurséw obieralnych w ramach dyscypliny
Automatyka, elektronika i elektrotechnika
r.ak. 2022-2023

(imie i nazwisko doktoranta)

{nr indeksu)

Deklaruje wybdr nastepujgcych przedmiotow

wybierajgc zajecia w facznym wymiarze 30 godzin w kazdym semestrze

Deklaracja wyboru kurséw obieralnych w ramach dyscypliny
InZynieria Igdowa i transport
r.ak. 2022-2023
* (imie i nazwisko doktorants]
e

Deklaruje wybdr nastepujgcych przedmiotdw
wybierajac zajecia w facznym wymiarze 30 godzin w kazdym semestrze

Mazwa przedmiotu Liczba godzin wyhbrany przedmiot - wstawic znak X
semestr 1
Metody przetwarzania informacji cz. 1 30 X
Modelowanie deklaratywne cz. 1 30
semestr 2
Metody przetwarzania informacji cz. 2 30 X
Modelowanie deklaratywne cz. 2 30

Wybrany przedmiot realizowany bedzie pod warunkiem wyboru przez wigkszoié doktorantdw
z danej dyscypliny.

(podpis doktoranta)

(podpis promotora)

Mazwa przedmiotu Liczbha godzin wybrany przedmiot - wstawic znak X

semestr 1

Matematyka —wybrane zagadnienia 15 X

Metody statystyki matematycznej 15

Kompozytowe struktury przektadkowe 15 X
semestr 2

Maziemny skaning laserowy 30

Analiza wybranych konstrukcji metalowych

w ujeciu teorii [l rzedu z uwzglednieniem 30 X

nieliniowosci geometrycznych i fizycznych

Wybrany przedmiot realizowany bedzie pod warunkiem wyboru przez wiekszosc doktorantow
z danej dyscypliny.

[podpis doktoranta)

[podpis promotora)




o Szkota Doktorska sem. I, r.ak. 2022/2023 - Nauki inZynieryjno-techniczne rax
2022 3-4 listopada 2022 24-25 listopada 2022 8-0 grudnia 2022 2023
e : : - : Przedmiocty kierumkowe dla dyscypliny (30 godz.) realizowane b=
g-9 Spo‘tl:.an.lte OTEANIZACYINS 2 prmvad.zal.lc,}m wg indywidualnveh ustaled prowadzacych §-9
910 przemioty kienmkowe dla dyscypliny z grupa doktorandw z danej dyscypliny 510
- 305-3H '

— Spotkanie organizacyjne . o
cp sala 303-3H Metodyka badan naukovwych Metodyka badan naukowych - c
Z’_ 11-12 (3 215 gedz) prof. dr hab. inz. Wojciech Kacalak (6 z 15 godz.) prof. dr hab. inz. Wojciech Kacalak 11-12 Z_
W h 1073 207.3 W

= zala 307-3H sala 307-3H
Al 12z-13 12-13 | 4
R 13-14 Prakt L Lo ) o L ) L - 13-14 | R
T vezna nauka jezvka angielskiego Praktyczna nauka jezvka angielskiego Praktycma nauka jezyka angielskiego T
E 14-15 (3 230 godz ) mgr Adam Palonek (6 z 30 godz.) mgr Adam Palonek (12 z 30 godz.) mgr Adam Palonek 1-15 |
zala 307-3 307-3 307-3 -
K| 15.15 zala 307-3H zala 307-3H sala 307-3H .16 | K

16-17 16-17

17-18 17-18

18-1% 18-19

7-8 Przedmioty kierunkowe dlg dvscypliny (30 godz.) realizowane wg indywidualnych ustalen 7-8
g.9 prowadzgeyeh z grupg doftorandw = danef dvscypliny 8.3

5-10 Prawne 1 etyeme aspekty dzatalnodel naukowej Prawne 1 etyezme aspekty dzatalnodel naukowe) _ 5-10

10-11 (3 z15 godz.) dr Malgorzata Blazejowska (62 15 godz.) dr Malgorzata Blazejowska Podstawy informacy! naukowe) 10-11
P . 2093 mgr Aneta Wall P

sala 307-3H zala 307-3 g -
| -2 zala 302H 11-12 1
Al 12-13 . o . o n-13 |4
T Praktyczna nauka jezvka angielskiego Praktyczna nauka jezyka angielskisgo T
7 13-14 (9 z 30 godz.) mgr Adam Palonek: (15 z 30 godz.) mgr Adam Palonek 13-14 | ¢
K| u15 zala 307-3 zala 307-3H T b

15-16 Eonwersatorium doktoranckie (10 godz ) - organizowane mdywiduainte z promotorami 15-16

16-17 16-17

18-1%

Przedmioty kierunkowe dla dvscypliny: Inzynieria mechaniczna:

przedmioty zostana wpisane po ich wybranin preez delktorantow z histy kurséw obieralnyeh




Pl Szkota Doktorska sem. I, r.ak. 2022/2023 - Nauki spoteczne e
2022 3-4 listopada 2022 24-23 listopada 2022 8-0 grudnia 2022 2023
U - - - : Przedmioty kierunkowe dla dyscypliny (30 godz.) realizowane b=
£-9 Spntk_a.u._le OTgAMIZACYNE 2 pmwadzqgm wg indywidualnych ustaled prowadzacych §-9

przemioty kienmkowe dla dyscypliny z grupa dektoranéw z danej dyscypliny

i 303-5H = SR 9-10

- Spotkanie crganizacyjne o
o B sala 305-5H Metodyka badan naukowych Metodyka badai naukowych - c
I_ 11-12 (3 z 15 godz.) prof. dr hab. Stanistaw Flejterski (6215 godz) prof dr hab. Stanistaw Flejterska 11-12 Z_
| sala 303-5H sala 303-5H .
Al 12-13 12-13 | A
Rl 13-14 ) o ) L . o 13-14 | R
T Praktverna neuka jezvia angielslego Praktyczna nauka jezvka angielskiego Praktyczna nauka jezvia angielskiego T
E 14-15 (3 z 30 godz.) mgr Adam Palonek {6 z 30 godz.) mer Adam Palonek (12 230 godz.) mgr Adam Palonek “-15 | g
K| 15.16 sala 307-3H sala 307-3 zala 307-3H .15 | K

16-17 16-17

17-18 17-18

18-1% 18-1%

7-8 Przedmioty Eerunkowe dig dyvscypliny (30 godk ) realizowane wg indywidualnych usialen 7-

§-9 prowadzgeyeh z grupa doktorandw z danej dyseypling 8.5

£l Prawne i etyczme aspekiy dzialalnodei naukowej Prawne i etycane aspekty dziatalnodel naukowej Zlet

10-11 (3 z 15 godz.) dr Malgorzata Blazejowska (6 z 13 godz.) dr Matgorzata Blazejowszka Podstawy mformac)i naukowe) 10-11
P i g mgr Aneta Wall P

sala 307-3H zala 307-3 & -

I 11-12 sala 302H 11-12 | 1
Al 12-13 . o . o 1-13 | A
T Praktyezna nauka jezvka angielskiego Praktyczna nauka jezvia angielskiego _ 1l
E 13-14 {9 z 30 godz.) mer Adam Palonek (135 230 godz.) mgr Adam Palonek 13-14 | ¢
E[ u.15 sala 307-3 zala 307-3H w5 K

15-16 Eonwersatorium doktoranckie (10 godz ) - organizowane indvwidualnie z promotorami 15-16

16-17 16-17

17-138

18-1%

Przedmioty kierunkowe dla dyscypliny: Ekonomia i finanse:
przedmioty zostana wpisane po ich wybranin przez dektorantéw z hsty kbursow obieralnyeh

Przedmioty kierunkowe dla dyscypliny: Nauki o polityce i administacji:

przedmioty zostana wpisane po ich wybranm przez dektorantow z hsty kursow obieralnyeh




s Szkota Doktorska sem. I, r.ak. 2022/2023 - Nauki inzynieryjno-techniczne sy
2022 15-16 grudnia 2022 12-13 styczmia 2023 26-27 stycznia 2023 2023
7-8 7-8
- - Przedmioty kierunkowe dla dyscypling (30 godz.) realizowane wg indvwidualnych ustalen -

_ prowadzgeyeh £ grupq doktoranow z danej dyscypling _

9-10 9-10
c 10-1 ) ) o Metodyka badan nankowych Metodyka badan naukowvch w-i ¢
Ll n-n Przedmioty kisnunkowe dla dyscypliny (30 godz) (9213 godz.) prof. dr hab. inz. Wojciech Kacalak (12 2 15 godz) prof. dr hab. inz. Wojciech Kacalak n-nz |2
W realizowane wg indywidualnych ustalen prowadzacvch 7.3 207.3 W
4 = - ) . T sala 307-3H sala 307-3H T
A 12-13 z grupa doktorandw z danej dyzcypliny 12-13 | 4
R R
T =ik Praktyczna nauka jezyka angielskiego na poziomie B2 Praktyezna nauka jezyka angielskiego na poziomie B2 ek T
E 14-13 (18 30 godz.) mgr Adam Palonek: (23 z 30 godz.) mer Adam Palonek H-15 | g
K 1516 zala 307-3H zala 307-3H 1516 | K
16-17 la-17
17-13 17-18
18-1% 18-19
7-8 Preedmioty Eerunkowe dia dyscypling (30 godz.) realizowane wg indvwidualrmych ustalen 7-8
5.9 prowadzgcyeh £ grupq doktorandw z danej dyscypling 3.9
F-10 Prawne i etycame aspekty dziatalnosel naukowej Prawne i etvezne aspekty dzizltalnesel nankowe) 2ol
p 10-11 (9 z 15 godz.) dr Malgorzata Blazejowska (12 z 15 godz.) dr Matgorzata Blazejowska 10-11 p
I 11-12 Przedmicty kierunkowe dla dyscypliny (30 godz.) sala 307-3H sala 307-3H nm-1z |
A 12-13 realizowame wg md}.’.ndu_al.n}'ch usltale.n pm'!.va-lizqnj.'ch Praktycrna nauka jezvka angielskiege Prakiyemma nauka jervka angielskiego 12-13 A
£ z grupa doktorandw z danej dyscypliny - A = = - i = = &= 13
T S ST (20 z 30 godz.) mer Adam Palonek (25 z 30 godz.) mgr Adam Palonek T
E| 13-14 zala 307-3H sala 307-3H D-H I
K| 14-15 _ 14-15 |K

FKomwersatorium doktoranckie (10 godz.) - organizowane indvwidualnie z promotorami
15-16 15-16
16-17 la-17
17-13
18-1%

Przedmioty kierunkowe dla dyscypliny: InZynieria mechaniczna:

przedmioty zostana wpizane po ich wybraniu przez doktorantow z listy kursow obieralnyveh




o Szkota Doktorska sem. I, r.ak. 2022/2023 - Nauki inZynieryjno-techniczne ak
2022 2-3 luty 2023 2023
T8 FPrzedmioty kierunkowe dia dvscypiing (30 godz.) realizowane s
§-9 wg indywidualnyeh ustalen prowadzgcych 3-9
.10 z grupg doktoranow z danef dyscypling 310
c| to-u Metodyka badai naukowych w-it jc
Ll n-n (15 2 13 godz.) prof. dr hab. inz. Wojeiech Karalak n-12 | Z
o sala 307-3H L
Al 12-13 ¥ : 12-13 | &
Rl 13.14 . o . 13-14 | R
T - Praktyerna nauks jezvka angielskiego na pozomie B2 T
E| W-15 (28 z 30 godz.) mgr Adam Palonek 14-15 | g
K| 15-16 sala 307-3H 15-16 | K
16-17 16-17
17-18 17-18
18-19 13-19
7.8 |Preedmioty kierunkowe dla dvscypling (30 godz ) realizowane T_8

wg indvwidualnych ustalen prowadzgeych
ek z orupa doktoranow z danel dvscvpling B=b

P Prawne i etyczme aspekty dziatalnodei naukowej o1
- 10-11 (153 z 13 godz.) dr Malgorzata Blazejowska 10-11 .
1| n-n sala 307-3H 1-12 | g
Al 12.13 Praktycona nauks jezyka angielskiego 12-13 | A
T (30 z 30 godz.) mgr Adam Palonek T
E| 13-14 sala 307-3H D-11 B
Kl 115 Komwersatorium doktoranckie (10 godk ) - orgamizowane 14-15 | K

15-16 indvwiduainie z promotorami 15-16

16-17 16-17

17-18

18-1%

Przedmioty kierunkowe dla dyscypliny: InZynieria mechaniczna:

przedmicty zostana wpisane po ich wybraniu przez dektorantow z listy kurséw obieralnyeh




ZARZADZENIE Nr 34/2022
Rektora Politechniki Koszalinskiej
Z dnia 20 kwietnia 2022 r.
w sprawie organizacji roku akademickiego 2022/2023

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyZszym i nauce (j. t. Dz. U. z 2022 r., poz. 574 ze zm.) zarzadza si¢ co nastepuje:

1. Rok akademicki 2022/2023 trwaé bedzie od 1 pazdziernika 2022 r. do
30 wrze$nia 2023 r.

2. Szczegolowy rozklad semestru zimowego:

3.10.2022 —uroczysta inauguracja roku akademickiego — dzien wolny od zajec

1) zajecia dydaktyczne
2) przerwa swiateczna
3) zajecia dvdaktyczne
4) sesja egzaminacyjna
5) przerwa semestralna
6) sesja poprawkowa

4.10.2022 - 22.12.2022
23.12.2022 — 8.01.2023
9.01.2023 — 5.02.2023
6.02.2023 - 19.02.2023
20.02.2023 —26.02.2023
20.02.2023 — 5.03.2023

31.10.2022 — dzien wolny od zajec

1.11.2022 — dzien wolny od zajec

11.11.2022 — dzienh wolny od zajgc

1.02.2023 (sroda) — zajecia wg planu poniedziatkowego
2.02.2023 (czwartek) — zajecia wg planu piatkowego

3. Szczegolowy rozklad semestru letniego:

1) zajecia dydaktyczne
2) przerwa swiateczna
3) zajecia dydaktyczne
4) sesja egzaminacyjna
5) sesja poprawkowa

1.05 — 3.05.2023 — dni wolne od zajec

27.02.2023 — 7.04.2023
8.04.2023 — 10.04.2023
11.04.2023 — 18.06.2023
19.06.2023 — 2.07.2023
4.09.2023 - 17.09.2023

28.05.2023 — Zielone Swiatki, dzien wolny od zaje¢

8.06.2023 — Boze Cialo, dzien wolny od zajec

16.06.2023 (piatek) — zajecia wg planu poniedziatkowego



e W dotychczasowym stanie prawnym wystepowato
rozroznienie na opiekuna naukowego i promotora
doktoranta. PSWN zrywa z tym podziatem, wskazujgc, ze
opieke naukowg nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej
sprawuje promotor lub promotorzy albo promotor i
promotor pomocniczy (art. 190 ust. 1 PSWN).

e Sposob zmiany promotora, promotorow lub promotora
pomocniczego doprecyzowuje regulamin szkoty doktorskiej
(art. 205 ust. 1 pkt 1 PSWN).



e Doktorantowi przyjetemu do szkoty doktorskiej wyznacza

sie promotora lub promotorow w terminie 3 miesiecy od

\ podjecia ksztatcenia.

Koszalin, dnia ..._..._..... 202 .r

Doktorant Szkoly Doltorskiey
w dyscyplinie ksztalcenia

Dyrektor Szkoly Doktorskiej
dr hab. inZ. Dariusz Lipinski, prof. PK

WNIOSEK O WYZNACZENIE

. . .
promotora / prometorow

. . ; L . . .
Zwracam sig Z uprzejma prosba o WyzZnaczenie mi promotora /[ promotorow .

NWa promotora w dyseyplitde

PrOPONGIe ......ooionan..

Na dmgiego promotora w dyseyplinde ...

PIOPOIIEE ..o e oot e o m e oo e m e n e n e e e om o e e e neeeean
ZAMAMOMEED ... e
Watepny temat mojej rozpravwy dobtorskdeq:

" teawby podpic doktoranza)
Opinia Rady Dyscypliny zdmia: ... pozyt_’.-"ﬂ.'na- I/ ne gat'}-'\vna'
""" podpis Preswodniczqcego Rady Disqpline

Decyzja Dyreltora Szkoty Doktorskiej: pozytywna / negat_\_ﬂvna‘

data, podpiz Dwektora Szkoly Doktorskisy

Dolzovanr moze vastapic o wznaczenis promotora lub promatoréw. Do weissku nalefy dolgenyd afwiadezenia
kandvdatow na promotora / prometoréw.

* nigpoprzebne shreslic

Koszalin, dnda ... 202 __.r

Temie 1 mamwishon -

Jednostha OTEAMIZACKIIA ... ooiieeeoem e eeemm e e oo e em e e e e e oo e m e s

O:wiadezenie o spelnianin warunkéw do pelnienia funkeji promotora doktoranta

Ofwiadezam, 7 wyTazam gotowosé podjecia sie fimbeji promotora doktoranta/deltorantld *
Szkoly Doktorsldej Politechnild Koszalifiskiej

(Tmig i na=wisko)

w dyseyplinie

(nazwa dvscypling

oraz opield nad realizacja Jego/Jej* pracy naukowej i indywidualnego planu badawezego, zgodnie
zaktnalmym programem ksztalcemia w Szkole Dolktorskiej Politechmili Koszalinslde) oraz
regulamimem Szkoly Doktorskie). Osfwiadezam, e odbylem wstepna rozmowes z doltorantem
doktorantk=* odnosnie tematvki badawcze), planowane) do realizacyi w ramach pracy doktorskie).

Jednoczednie ofwiaderam, iF:

— spelmiam wymogl ustawy z dnia 20 hipea 2018 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nance okreslone
dla funkeji prometora doltoranta,

— posiadam altualny dorobek naukewy (publikacje z ostatmich 3 lat),

— zobowiazuje sig do sprawowania opield naunkowe) nad dektorantem/doktorantka® do crasn zlozemia
rozprawy doktorskae), okreslonego w indywidualnym plame badawezym,

— aktualnie jestem promotorem  (poded ficzbg) doktoranta/doldorantow®,

— aktualnie me jestemn promotorem Zadnego dektoranta®.

(data, i podpis potencialmsge promotoral
* _ mapotrzebne skreshc



|

Mgring .
Doktorant Szkoly Doktorskie)
w dyscyplinie ksztalcenia

WNIOSEK O WYZNACZENIE PR

Zwracam sig z uprzejma prosba o wyznaczes
Na promotora pomocniczego w dyscyplinie ...
PIOPOMIE oot iii e
zatrudnionego ...
Wsiepny temat moje) rozprawy doktorskiey: ...

Opima Rady Dyscypliny z dma: ...

Decvzja Dyrektora !

Wrykaz dorobkun naukowego kandydata na promotora pomocniczego

| Propenowany prometor pomocniczy

stopien noukowy, naEwiske 1 imie

Wirdzial .o Baatedra

Bl e, DUVREK

et koszalinpl s tel - 0434

Wykaz wainiejszych publikacji (maksymalnie 5), zZwiazanych z proponowana tematyka badawcza,
publikowanych w czasopismach indeksowanych w Web of Science lub Scopus za okres ostatnich 3
lat (z vwzglednieniem wspoiczynnika wplywu czasopisma [F oraz punktacji MINISW)

Wykaz grantow naukowych finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki, Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju oraz European Research Council, w ktérych promotor pomocniczy brat udziat w
okresie ostatnich 5 lat

Wkaz ustug badawczych realizowanych na rzecz przemysiu zwiazanych z proponowana tematyka
badawcza za okres ostatnich 5 lat

dite | podpiz potencjaiMese Prometora BOMOCHIcIERD

Koszalin, dnda ... 202 __.r

inkéw do pelnienia funkcji

zego doktoranta

liecia sie funkcji promotora pomoCniczEgo
iki Koszalinskiej

viska)

vpliny}

| 1 indywidualnego planu badawczego, zgodnie
Doktorskiej Politechniki Koszalifiskiej oraz
: odbylem wstepna rozmowe z doktorantem/
] do realizacji w ramach pracy doktorskiej.

‘rawo o szkolnictwie wyZzszym 1 nauce okreslone

iczeniu),

1ad doktorantem/doktorantka® do czasu zlozenia
1 planie badawczym,

daé liczbg) doktoranta/doktorantow®,

nego doktoranta™.

podpis pofencialnego promotora pomecniczego)



Indywidualny plan badawczy

e Podstawg ksztatcenia w szkole doktorskiej, obok programu ksztatcenia,
jest indywidualny plan badawczy.

e Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami,
opracowuje indywidualny plan badawczy zawierajacy w szczegdlnosci
harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej i przedstawia go
podmiotowi prowadzgcemu szkote doktorskg w terminie 12 miesiecy
od dnia rozpoczecia ksztatcenia. W przypadku wyznaczenia promotora
pomocniczego plan jest przedstawiany po zaopiniowaniu przez tego
promotora (art. 202 ust. 1 PSWN).

» Realizacja indywidualnego planu badawczego (zawierajacego
harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej) podlega ocenie
srodokresowej w potowie okresu ksztatcenia (art. 202 ust. 2 PSWN).



Co powinien zawierac indywidualny plan badawczy?

o zdefiniowanie tematu badawczego wraz z okresleniem celu,

e planiharmonogram badan ze wskazaniem mierzalnych
osiggniec pozwalajgcych ocenié postep pracy

e materiat i metody badan, planowany kosztorys badan, zrédfa
finansowania badan,

e planiharmonogram publikowania wynikow badan,

e okreslenie terminu ztozenia rozprawy doktorskie;.

Indywidualny plan badawczy musi by¢ zaopiniowany przez
promotora pomochniczego, jesli promotor pomocniczy zostat
wyzhaczony.



INDYWIDUALNY PLAN BADAWCEZY (IPB)

Imie 1 nazwisko doktoranta

Numer albumu

Dvscvplina naukowa
Jednostka w ktorej realizowana
jest rozprawa doktorska
(wydkial, katedra)

Promoter

(stopien, tvtud, imie i nazwisko)
Promoter pomocniczy

(stopied, tytud, imie | naewisko)

1. Wstepny tyvtul rozprawy doktorskiej:

(=]

3. Uzasadnienie wyborn tematu projektu badawczego ze wskazaniem najnowszych
publikacji naukowych w wybranym zakresie, oczekiwane efekty realizacji pracy
(ograniczenie objetofei do czierech stron (wraz £ rysunkami oraz bibliografia)):

4. Znaczenie poznawcze i aplikacyjne rozprawy (prodlem naukowy lub problem projektowy,
komstrukeyiny, technologiczay, ktéry ma by rozwigrany podczas realizacit pracy dokiorskief oraz
okreilenie, na czym polega oryvginalnosd wybranej tematyki badawezef):

H
3
3
|
E.
3
o
=X
Y
§
g

8. Planowane zrodia finansowania badafi (nalszy apisac planowany sposcd finansowania pelnaj
dziatalnosci badawczej, §f. pokryeia kosztow zakupu aparatury badawczef, materialéw oraz wslug
£ uwzglgdnieniem planowanege uczestmictwa w konferenciach naukowyeh oraz kosztéw wydania
artykudow naukowyei):

9. Planowany termin zlozenia rozprawy doktorskiej (miesiqe i rok - nie pdinigf niz do kovica
wrzesnia 2026 r.):

Szezegolowy harmonogram realizacji badan i pracy doktorskie] z uwzglednieniem:

1. opisu realizowanego zadania (mp. proygotowanie poszczegdlnych rozdzialow dysertachi,
prowadzenie badarn, doskonalenie metodyki prowadzenia badan, planowane efekty zadmia
Iub proedsigwsziecia, staze naukowe),
planowanego okresu realizacji zadania (rozpisany na semestry),

[

procentowego okreslenia postepu w realizacji rozprawy doktorskie] (proy zaloZeniu, Ze
1002z realizacyi stanowi zloZenie rozprawy doltorsidey).

Cele do osiagniecia w ciagu I roku ksztalcenia w Szkole Doktorskiej

. \ Planowany okres % realizacji Symbol efekiu
Nazwa zadama badawczego® St TOZDTAWY .
realizacyi doktorckic; uezenia sie EUTS

* Proyvkladowe:

1. Opracowanie wrtgpmych zaloien projekru badawezego, hisre bedg podsrawg do wikonania pracy
deltorskief przez dokioranta,

2 Olbreslenis metodologii pracy badaweze,

3. Opracowanie lisyy miezhedng lireranny donvezaeej temam badawezego.

Cele do osiagniecia w ciagu IT roku ksztaleenia w Szkole Doltorskiej

Planowany okres %o realizac)y bl .
Warwa zadama badawezego realizacy ToZprawy Sy | efekm

(rozpisany na semestry) doktorskisj uczema sie EUJS

Cele do osiagniecia w ciagu I roku ksztaleenia w Szkole Doktorskiej

Planowany okres % realizacq bl ]
MNazrwa zadania badawezego realizacyi TOZPIAWY 5y .1;:3%&
(rozpisany na semestry) doktorskie; T
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Cele do osiagniecia w ciagu IV roku ksztalcenia w Szkole Doktorskiej

Planowany okres % realizacjl
Nazwa zadania badawczego realizacji TOZPIaWY
(rozpizany na semestrv) doktorskiej

Symbol efeltu
uczenia sig EUS

zlozZenie rozprawy doktorskiej 100%

Wykaz dostepnej dla doktoranta infrastrukiury naukowej (miejsca pracy) oraz zasady
dostepu do miej (opisac zasady dostgpu do specjalistvczmych laboratoricw  (réwnief
akredyiowanych), zhiorow bibliotecznyeh, specjalistvezrych baz danych — np. w formie odniesien do
stosownych regulaminéw, wymagamej obecmoici pracownikow obslugi, meiliwoié samodzielnsf
obs{ugi stanowiska, itp.).

Lp. Infrastruktura Zasady dostepu do infrastruktury

Planowane efekty dzialalnoici badawczej (np. populanzacia wynikéw bada, preygotowanie
wysigpienia | prezemtacie wynikdw badai ma kemfersncjach mawkowych, napisamie arfykudu
naukowsgo 1 zfofenic do czasopisma, priygetowanie | zleZenis wwicsku o finamsowanie badai w
ramach graniéw, uczesinictwo w Konferenciach, stazach naukowych, ifp.).

Obowiazkowo — nie poZniej niz do kofca [V semestru — planowany termin oddania do drukuo co
najmniej 1 artykuhy navkowego opublikowanego w czasopismie navkowym lub recenzowanych
materiatach z konferencji miedzynarodowej, ktére w roku opublikowania artylulu w ostatecznej
formie byly ujete w wykazie sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust.
2 pkt. 2 lit. b ustawy, lub 1 monografii navkowej wydane] przez wydawnictwo, ktore w roku publiko-
wania monografii w ostatecznej formie bylo ujete w wykazie sporzadzonym zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt. 2 lit. a ustawy albo rozdziaku w takiej monografii.

Ryzyko i zarzadzanie ryzykiem™®

Opis ryzvka Prawdopodobiefistwo | Oddzialywanie | Plan zmniejszenia ryzyka

Rok Planowany okres Symbal
. Efekt dzialalnoici badawcze) realizacji i Zrodla | efektu uczenia
ksztalcenia . .
finansowania sie EUS

* Zarzgdzamie ryzykiem moze by podstawq uzrasadnienia zmian w indywidualmym planie badawczym
fa ryzyka: male, frednie, duze
- Oddzialywanie: niskie, Srednie, wysokie

| I
- Fr

r WO Wysigp

Zakladany schemat wspélpracy promotora z doktorantem (sposéb komunikacyi, minimalna
liczba godzin, ktorg doktorant powinien spedzic w uczelni tvgodniowo, sposéb iczestotliwosé
rozliczania sie z doktoranta z realizagji etapow prac zaplanowarnych w IPB, itp.)

Zakladany schemat wspélpracy promotora pomocniczego z doktorantem

data, czytelny podpis doktorania data, czytelny podpis promotora  data, czytelny podpis promotora
pomochiczege

Opima Rady Naukowe) Dvseypliny ..

zdma: .

pozytywna™ [/ negatywna™ (* - nigpotrzebne skreslic)

podpis Przewodniczgeego Rady Naukowej Dyscypling



O [T

U |

Modul indywidualnego planu badawczego
Opis efektow uczenia sig - charakterystyki I i IT stopnia
dla kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji

SY::JBSOL EFEKTY UCZENIA SIE
WIEDZA
P8U_WI1 zna i rozumie $wiatowy dorobek naukowy i tworczy oraz wynikajace z niego implikacje dla praktyki

zna i rozumie w stopniu umozliwiajacym rewizj¢ istniejacych paradygmatow — swiatowy dorobek,

P8S_WGl1 obejmujacy podstawy teoretyczne oraz zagadnienia ogélne i wybrane zagadnienia szczegoétowe — wlasciwe
dla dyscyplin naukowych reprezentowanych w szkole
P8S WG2 | znairozumie glowne tendencje rozwojowe dyscyplin naukowych w ktorych odbywa si¢ ksztalcenie
P8S WG4 | zna i rozumie zasady upowszechniania wynikow dziatalnosci naukowej, takze w trybie otwartego dostgpu
P8S WK3 | 7@ i rozumie podstawowe zasady transferu wiedzy do sfery gospodarczej i spolecznej oraz komercjalizacji
= wynikow dziatalno$ci naukowej i know-how zwiazanego z tymi wynikami
UMIEJETNOSCI
potrafi dokonywac¢ analizy i tworczej syntezy dorobku naukowego i tworczego w celu identyfikowania i
P8U_UI rozwigzywania problemoéw badawczych oraz zwiazanych z dziatalnoscig innowacyjng i tworcza; tworzy¢
nowe elementy tego dorobku
P8U_U2 potrafi samodzielnie planowa¢ wlasny rozwoj oraz inspirowa¢ rozwoj innych osob
P8U_U3 potrafi uczestniczy¢ w wymianie doswiadczen i idei, takze w srodowisku migdzynarodowym
potrafi wykorzystywa¢ wiedze z réznych dziedzin nauki do tworczego identyfikowania, formutowania i
innowacyjnego rozwigzywania ztozonych problemow lub wykonywania zadan o charakterze badawczym,
P8S UWI | aw szczegélnosci: definiowac cel i przedmiot badan naukowych, formutowa¢ hipoteze badawcza,
rozwija¢ metody, techniki i narzedzia badawcze oraz tworczo je stosowac¢, wnioskowac na podstawie
wynikow badan naukowych
P8RS UW2 potrafi dokonywac¢ krytycznej analizy i oceny wynikow badan naukowych, dziatalno$ci eksperckiej i
= innych prac o charakterze tworczym oraz ich wkladu w rozwoj wiedzy
P8S_UW3 | potrafi transferowa¢ wyniki prac badawczych do sfery gospodarczej i spolecznej
P8S UKI potrafi komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne w stopniu umozliwiajacym aktywne uczestnictwo w
= migdzynarodowym srodowisku naukowym
P8S_UK2 potrafi upowszechnia¢ wyniki dziatalnosci naukowej, takze w formach popularnych
P8S_UK3 potrafi inicjowa¢ debate i uczestniczy¢ w dyskursie naukowym
potrafi postugiwac si¢ jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
P8S_UK4 Jezykowego w stopniu umozliwiajacym uczestnictwo w migdzynarodowym srodowisku naukowym i
zawodowym
P8S UO potrafi planowac¢ i realizowa¢ indywidualne i zespolowe przedsigwzigcia badawcze lub tworcze, takze w
= srodowisku migdzynarodowym
PSS UUI potrafi samodzielnie planowac i dziala¢ na rzecz wlasnego rozwoju oraz inspirowac i organizowa¢ rozwoj
- innych osob
KOMPETENCJE SPOLECZNE
P8U_K1 jest gotow do niezaleznego badania powigkszajacego istniejacy dorobek naukowy i tworczy
jest gotow do podejmowania wyzwan w sferze zawodowej i publicznej z uwzglgdnieniem ich etycznego
P8U_K2 wymiaru oraz odpowiedzialnosci za ich skutki oraz ksztaltowania wzoréw wlasciwego postgpowania w
takich sytuacjach
jest gotow do krytycznej oceny dorobku uprawianej dyscypliny naukowej, krytycznej oceny whasnego
P8S_KK wkladu w rozwoj tej dyscypliny, uznawania znaczenia wiedzy w rozwiagzywaniu problemow poznawczych
i praktycznych
PSS KO jest gotow do wypelniania zobowiazan spolecznych badacza, inicjowania dzialania na rzecz interesu
= publicznego, myslenia i dzialania w sposob przedsigbiorczy
jest gotow do podtrzymywania i rozwijania etosu srodowisk badawczych i tworczych, w tym prowadzenia
P8S_KR badan w sposob niezalezny, respektowania zasady publicznej wlasnosci wynikéw dziatalnosci naukowej z

uwzglednieniem zasad ochrony wlasnosci intelektualnej




Doktorant ma obowigzek:

Realizowac program ksztatcenia w szkole doktorskiej i
indywidualny plan badawczy (art. 207 ust. 2 PSWN).

ZtozyC rozprawe doktorskg w terminie okreslonym w
indywidualnym planie badawczym (art. 203 ust. 1 pkt 2
PSWN).

Postepowac zgodnie z regulaminem szkoty doktorskiej (art.
207 ust. 1 PSWN).

Odbywac praktyki zawodowe w formie prowadzenia zajac lub
uczestniczenia w ich prowadzeniu, jezeli taki wymog
przewiduje program ksztatcenia w szkole doktorskiej (art. 201
ust. 4 PSWN).



Regulamin Szkoty Doktorskiej w § 28 stanowi:

7. Doktorant do konca kazdego semestru jest zobo-
wigzany ztozyc opinie promotora (promotorow) o
postepach naukowych, postepach w przygotowaniu
rozprawy doktorskiej oraz realizacji efektow uczenia
sie objetych indywidualnym planem badawczym.

8. Doktorant, do konca kazdego semestru letniego roku
akademickiego (a w przypadku semestru czwartego do
30 czerwca), jest zobowiazany ztozyc sprawozdanie z
wykonania zadan naukowych w danym roku, zgodnie z
indywidualnym planem badawczym oraz inne
dokumenty potwierdzajace realizacje indywidualnego
planu badawczego.
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Politechniki Koszalinskiej

“‘“Ié SZKOEA
U DOKTORSKA

Politechniki Koszalinskiej

Koszalin, dmia ............... 20221

6. Ocena innej aktywnosci dokteranta, np. popularyzacja nauki, organizacyjnej,
OPINIA PROMOTORA L
promocyjnej, itp.
o postepach naukowych i postepach w przygotowaniu rozprawy doktorskiej

doboranta® A ® . e

PIOIIOEOT. oo 7. Uwagi dodatkowe (opejonalnie):
semestr IV, rok akademicki 2021/2022

1. Realizowana tematyka badawcza fepebria Szkola Doktorska na podstawie IPE doktoranta)

Ogolna ocena pracy doktoranta: pezrytywna™ / negatywna™

1. Wskazanie najwazniejszych wynikow badan naukowych i ocene mozliwesci ich
upowszechnienia

....................................................................................................................................................... cxytsiny podpiz prometora

1. Ocena stanu zaawansowania realizacji indywidualnege planu badawezego (IFB)

MNazwa zadamia badawczego do realizac)i w danym semestrze %o wykonania
(wypelnia Szkola Dokiorska na podsiawie IPB doktoranta) zadama badawezego

4. Inaczenie wynikow pracy dekterskiej dla rozwoju dyscypliny

5. Ocena zaangazowania doktoranta w realizacje praktyk dyvdaktycznyeh w formie
wspélprowadzenia zajec dydaktycznych Gesel dotyezy)

* . nigponzelne shreslic *_ migpotrzebme skreclic



? SZKOEA
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Politechniki Koszal

doktorant Szkoly Doktorskiej
w dyscyplinie ksztalcenia

semestr VI, rok akadenucla 2021/2022

RAPORT
INDYWIDUALNEGO P
I AKTYWNOSCI N4

1. Informacje o rozprawie doktorskiej

1.1. Tytul rozprawy doktorskiej

1.2, Promotor: ...
1.3. Promotor pomoemiczy: ..............._..

[

Raport nankowy (apiz — 8-12 stron)
. Wniosk z analizy stano wiedzy

[
—

2.2. Cele 1 hipotezy badawcze

2.3, Oczeluwane efekty realizacji pracy fzme

2.4. Lista problemow naukowych wymagaj

*wypetniad czcionkq Times New Roman, rozmiar 12, it

S “"T-?’szxom
. UDOKTORSKA

Politechniki Koszalinskie]

V SZKOLA
U DOKTORSKA
e“ e Politechniki Koszalinskie]j

2.5, Przedmiot i metodyka badan fopiz wislkodei wejciowych iy
zaleinoici wimagaigeyeh wyznaczemia, charakterystyka zastosow

pomiarewych) Rk . o
4.7 Inne aktywnosei, popularyzacja nanki itp.

2.6. Najwazniejsze wyniki 1 osiagniecia

5. Dzialalno$¢ organizacyjna

2.7 Whioski

3. Zestawienie zrealizowanych zadan nankowyeh i nzy
w odniesieniu do zadan wyszczegolnionyeh w IPB (- coytely podpis doktorania
ich realizacji)

4. Aktywnoi¢ naukowa

4.1. Publikacje fhalezy podaé tvike te publikacis, ktére ukazaly sig ji

araz te, kdre zostaly ostatecznie zaakeeptowane przez redakgis)

4.2 Udgziat w konferencjach/sympozjach/seminariach jnazw
organizater i migisce, termin, rodzqf uezesmicrwa (bisrmyenmm)

4.3. Udziat w badaniach prowadzonych przez jednostlce for
okves realizacyi. charakter uczesmicnval

4.4, Staze nankowe (manwa instymgii, migisce, okres, cel. Zradio fin

4.5. Projekty/granty naunkowe (nazwa inspiugyi, veul projeknuign
Sunkgia w projekeis)

4.6. Patenty i zgloszenia patentowe



Dydaktyka — praktyka zawodowa

e Odbywanie praktyk zawodowych w formie prowadzenia zajec
lub uczestniczenia w ich prowadzeniu moze byc¢ elementem
programu ksztatcenia (art. 201 ust. 5 PSWN).

e Wymiar praktyk zawodowych dla doktorantow ksztatcgcych

sie w szkole doktorskiej wynosi do 60 godzin w roku
akademickim (art. 201 ust. 5 PSWN).

e Dotychczas doktoranci byli zobowigzani do realizacji do 90

godzin praktyk zawodowych rocznie (art. 197 ust. 3 PSW).

godz. i pkt. L Liczba godzin i punktéw ECTS w semestrze
ECTS Rodzaj zaje I i v v Vi Vil VI
Prowadzone zajecia
godz. |[ECTS W cw. | lab. | proj. | sem. | godz.| ECTS |godz.| ECTS | godz. | ECTS | godz. | ECTS jgodz.| ECTS | godz. | ECTS| godz.| ECTS | godz.| ECTS
Modut przygotowania pedogicznego 45 | 5 | 45 51 115 2)15] 2
Metodyka prowadzenia zajec
1 v@p I 5] 1] 15] 1

dydaktycznych

2

Prakiyka dydaktyczna

30

4

30

15

15




Ocena srodokresowa

Realizacja indywidualnego planu badawczego (zawierajacego
harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej) podlega ocenie
Srodokresowej w potowie okresu ksztatcenia (art. 202 ust. 2 PSWN).

Ocena srodokresowa moze zakonczyc sie wynikiem pozytywnym albo
negatywnym (art. 202 ust. 3).

Oceny srodokresowej dokonuje trzyosobowa komisja, w tym co najmnie;j
jedna osoba posiadajgca stopien doktora habilitowanego lub tytut
profesora w dyscyplinie, w ktorej doktorant przygotowuje rozprawe
doktorska i niebedgca pracownikiem podmiotu prowadzgcego szkote
doktorska (art. 202 ust. 4 PSWN).

W sktad trzyosobowej komisji przeprowadzajgcej ocene Srodokresowa
nie mogg wchodzi¢ promotor albo promotorzy doktoranta (art. 202 ust.
4 PSWN).

Sposob przeprowadzania oceny srodokresowej doprecyzowuje
regulamin szkoty doktorskiej (art. 205 ust. 1 pkt 3 PSWN).



Rozprawa doktorska - terminy

Nauka w szkole doktorskiej trwa od 6 do 8 semestréw i konczy sie
ztozeniem rozprawy doktorskiej (art. 201 ust. 1 PSWN).

Nieztozenie rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w
indywidualnym planie badawczym jest obligatoryjng przestanka
skreslenia z listy doktorantéw (art. 203 ust. 1 pkt 2 PSWN).

Do wspomnianego wyzej okresu nie wliczajg sie okresy zawieszenia
odpowiadajgce czasowi trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego, urlopu
rodzicielskiego (art. 204 ust. 3 PSWN).

Termin na ztozenie rozprawy doktorskiej moze zosta¢ wydtuzony o 2
lata. Kwestie te powinien doprecyzowywac regulamin szkoty doktorskiej
(art. 204 ust. 2 PSWN).

W swietle PSWN termin przedtuzenia rozprawy doktorskiej moze miec
miejsce wiecej niz jeden raz, byleby tgczny okres przedtuzenia nie
przekroczyt 2 lat (art. 204 ust. 2 PSWN).



Przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy - konsekwencje

e Przedfuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej (do 2 lat) ma wptyw
na sytuacje finansowg doktoranta — moze on bowiem otrzymywac
stypendium doktoranckie co najwyzej przez 4 lata (art. 209 ust. 2 PSWN).

* Do okresu pracy, od ktorego zalezg uprawnienia pracownicze, wlicza sie
okres ksztatcenia w szkole doktorskiej, jednak jest to co najwyzej okres 4
lat i to pod warunkiem uzyskania stopnia doktora.

Przedstawiajac te kwestie na przyktadzie — doktorantowi ksztatcgcemu
sie w szkole doktorskiej przez okres 6 lat, ktory finalnie otrzymat stopien
doktora, mozna zaliczy¢ do okresu pracy jedynie wspomniane wyzej 4
lata (art. 208 ust. 2 PSWN).

o Doktorant ksztatcacy sie w szkole doktorskiej moze pobierad raty kredytu
studenckiego (wtasciwiej — doktoranckiego) nie dtuzej niz przez 4 lata,
mimo przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej powyzej tych
4 lat (art. 210 pkt 2 PSWN).



Skreslenia

e Najpowazniejsze konsekwencje dla doktoranta ksztatcgcego sie w szkole
doktorskiej ma, sitg rzeczy, skreslenie z listy doktorantéw.

* WSsrdd obligatoryjnych przestanek skreslenia z listy doktorantow sg
rezygnacja doktoranta z ksztatcenia w szkole doktorskiej i nieztozenie
rozprawy doktorskiej w terminie (okreslonym w indywidualnym planie
badawczym), jak rowniez uzyskanie negatywnego wyniku oceny
sSrodokresowej (art. 203 ust. 1 PSWN).

e Dwoma fakultatywnymi przestankami skreslenia z listy doktorantow sa:
niezadowalajgcy postep w przygotowaniu rozprawy doktorskiej oraz
niewywigzywanie sie z takich obowigzkéw, jak postepowanie zgodne z
regulaminem szkoty doktorskiej czy realizacja programu ksztatcenia i
indywidualnego planu badawczego (art. 203 ust. 2 PSWN, art. 207 PSWN).



,Kamienie milowe” w cyklu ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej

Wyznaczenie promotora lub promotoréow — do 3 miesiecy
od rozpoczecia ksztatcenia,

ztozenie indywidualnego planu badawczego (IPB) i
harmonogramu prac doktoranta — do 12 miesiecy od
rozpoczecia ksztatcenia,

Ocena srodokresowa doktorantow — w potowie okresu
ksztatcenia,

Przedtozenie rozprawy doktorskiej — na koniec 8 semestru.



Stypendium doktoranckie (art. 209 PSWN)

Doktorant nieposiadajgcy stopnia doktora otrzymuje stypendium
doktoranckie. tgczny okres otrzymywania stypendium nie moze
przekroczyc 4 lat.

Wysokos¢ miesiecznego stypendium doktoranckiego wynosi co
najmniej:

1) 37% wynagrodzenia profesora — do miesigca, w ktdorym zostata
przeprowadzona ocena srodokresowa;

2) 57% wynagrodzenia profesora — po miesigcu, w ktorym zostata
przeprowadzona ocena srodokresowa.

Wysokosc¢ stypendium moze by¢ uzalezniona od osiggniec
doktoranta.

Doktorant, ktory ztozyt rozprawe doktorskg w terminie
wczesniejszym niz termin ukoniczenia ksztatcenia przewidziany w
programie ksztafcenia, otrzymuje stypendium doktoranckie do
dnia, w ktérym uptywa termin ukonczenia ksztatcenia, jednak nie
dtuzej niz przez 6 miesiecy.



ZARZADZENIE Nr 67/2019
Rektora Politechniki Koszalinskiej
z dnia 12 listopada 2019 1.
w sprawie wysokosci stypendium doktoranckiego
dla uczestnikéw Szkoly Doktorskiej Politechniki Koszalinskiej

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 ze zm.) oraz § 4 Zarzadzenia
Nr 66/2019 Rektora Politechniki Koszalinskiej z dmia 8 listopada 2019 r.
w sprawie zasad wyplacania stypendium doktoranckiego uczestnikom Szkoly

Doktorskiej Politechniki Koszalinskiej zarzadzam. co nastepuje.

§ 1
Okresla sie wysokos¢ stypendium doktoranckiego wyplacanego uczestnikom
Szkoly Doktorskiej Politechniki Koszalmskiej:
1) 2371.70 zI — do miesiaca. w ktérym zostala przeprowadzona ocena
srodokresowa:
2) 3653.70 zI — po miesiacu. w ktorym zostala przeprowadzona ocena
srodokresowa.
Doktorant posiadajacy orzeczenie o niepelnosprawnosci. orzeczenie
o stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczenie. o ktorym mowa w art. 5 oraz
art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;
ispolecznej] oraz zatrudnianiu o0s6b  niepelnosprawnych. otrzymuje
stypendium doktoranckie w wysokosci:
1) 3083.21 zl — do miesiaca. w ktérym zostala przeprowadzona ocena
srodokresowa:
2) 4365.21 zI — po miesiacu. w ktorym zostala przeprowadzona ocena
srodokresowa.
Wysokos¢ stypendium. o ktore] mowa w ust. 1-2. moze ulec zmianie na
zasadach okreslonych w ustawie Prawo o szkolnictwie wyZszym 1 nauce
(Dz. U.z 2018 1. poz. 1668 ze zm.) lub w przepisach wewnetrznych.



o Art.209. 1. Doktorant nieposiadajgcy stopnia doktora
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otrzymuje stypendium doktoranckie.

1a. Stypendium doktoranckiego nie otrzymuje
doktorant pobierajagcy wynagrodzenie w
wysokosci co najmniej 150% wysokosci
stypendium doktoranckiego przystugujgcego mu
zgodnie z ust. 4 z tytutu zatrudnienia w zwigzku z
realizacjg projektu badawczego, o ktéorym mowa
w art. 119 ust. 2 pkt 2 i 3, przez podmiot
prowadzacy szkote doktorskg, w ktdrej ksztatci sie
doktorant, w okresie tego zatrudnienia.



Pracownicze plany kapitatowe - PPK

DEKLARACJA
WNIOSEK O PRZYSTAPIENIE DO PPK | DOKONYWANIE WPLAT Z 0O REZYGNACJI Z DOKONYWANIA WPAT
WYNAGRODZENIA UCZESTNIKA* DO PRACOWNICZYCH PLANOW KAPITALOWYCH (PPK)

Deklaracje nalezy wypetnic wielkimi literami.

. . . i L Deklaracje nalezy wypetni¢ wielkimi literami. Deklaracje sktada sig¢ podmiotowi zatrudniajacemu”.
Deklaracje skfada sie podmiotowi zatrudniajacemu.

1. Dane dotyczace uczestnika PPK
1. Dane uczestnika PPK

Imie (imiona)

Imie (imiona) Nazwisko

Numer PESEL, a w przypadku oséb nieposiadajgcych

Nazwisko 3
numeru PESEL data urodzenia

Numer PESEL lub data urodzenia, w przypadku Seria i numer dowodu osobistego lub numer

braku PESEL paszportu albo innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamosc w przypadku osob nieposiadajgcych
Seria i numer dokumentu tozsamosci, w obywatelstwa polskiego

przypadku oséb nieposiadajacych

" 2. Nazwa podmiotu zatrudniajacego
obywatelstwa polskiego

2. Nazwa podmiotu zatrudniajacego 3. Oswiadczenie uczestnika PPK

Oswiadczam, ze rezygnuje z dokonywania wpfat do PPK oraz posiadam wiedzg o konsekwencjach ztozenia
niniejszej deklaracji, w tym:

3. Deklaracja WVSOI_(DSC' Wp{aFVIDOdStawo“feJ (mniej niz 2% ale.nle n:mIeJ niz U'??é) L. 1) nieotrzymania wptaty powitalnej w wysokosci 250 zt, naleznej uczestnikom PPK (dotyczy uczestnika
- dotyczy wylgcznie uczestnikow PPK, ktdrych wynagrodzenie osiggane z réznych irodef w PPK, ktéry nie nabyt uprawnienia do wptaty powitalnej przed ztozeniem deklaracji);
danym miesigcu nie przekracza 1,2 krotnosci minimalnego wynagrodzenia. 2) nieotrzymania doptat rocznych do PPK w wysokosci 240 zt, naleznych uczestnikom PPK po spetnieniu

warunkow okreslonych w art. 32 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz. U. z 2018r., poz. 2215, z p6zn. zm.);

3) nieotrzymania wptat podstawowych finansowanych przez podmiot zatrudniajacy w wysokosci 1,5 %
wynagrodzenia.

[ % wynagrodzenia

n Oswiadczam, Ze moje wynagrodzenie osiggane z roznych Zrodet w danym miesigcu nie
przekracza 1,2 krotnosci minimalnego wynagrodzenia

data i podpis uczestnika PPK

Brak wypetnienia deklaracji w pkt 3 oznacza, ze wplata podstawowa finansowa przez
uczestnika wynosi 2% wynagrodzenia.

4. Deklaracja wysokosci wplaty dodatkowe]j (max. 2%)—deklaracja dobrowolna data zozenia deklaracji podmiotowi zatrudniajgcemu
*Podmiot zatrudniajacy oznacza:

a) pracodawce, o ktérym mowa w art. 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040, z pdin. zm.)
D 04 w\_,rnagrodzen]a — w stosunku do oséb zatrudnionych, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 18 lit. a ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitatowych,
naktadce — w stosunku do oséb zatrudnionych, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 18 lit. b ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitatowych,

5. Oswiadczam, Ze wyrazam wole przystapienia do PPK i odprowadzania skladek z mojego b

wynagrodzenla. c) rolnicze spoétdzielnie produkcyjne lub spétdzielnie kotek rolniczych — w stosunku do oséb zatrudnionych, o ktérych mowa
. . ) Data zlozenia dek|aracj'| DOdmI'OtUWi w art. 2 ust. 1 pkt 18 lit. c ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,
Data i podpis uczestnika PPK dniai d) zleceniodawce — w stosunku do oséb zatrudnionych, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 18 lit. d ustawy z dnia
zatru niajgcemu 4 patdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,
* Whniosek przeznaczony dla osoby, ktdra ukoriczyla 55. rok Zycia i nie ukoriczyfa 70. roku Zzycia bgdz e) podmiot, w ktérym dziata rada nadzorcza — w stosunku do oséb zatrudnionych, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 18 lit. e

. . N P . . Lo . ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.
nie ukoriczyta 55. roku zycia ale wezesniej zlozyfa deklaracje o rezygnacji z dokonywania wpfat do v pazcel B ayenp pralowy

Ztozenie deklaracji PPK — Dziat Kadr i Spraw Socjalnych, budynek A, pokdj 406



Szkota doktorska a praca

Zgodnie z przepisami PSWN, nie ma zakazéw dla doktorantow
podejmowania pracy zarobkowej. Jedyne ograniczenia dotyczg
zatrudnienia w charakterze nauczycieli akademickich albo pracownikow
naukowych.

Od powyzszej zasady istniejg jednak trzy podstawowe wyjatki:

e zatrudnienie doktoranta w celu realizacji projektu badawczego, o ktérym
mowa w art. 119 ust. 2 pkt 2 (przedsiewziecia, programu lub konkursu
ogtoszonego przez NAWA, NCBIR, NCN lub miedzynarodowego konkursu
na realizacje projektu badawczego) art. 119 ust. 2 pkt 3 (projekt
badawczy lub dydaktyczny finansowany ze srodkdw pochodzacych z
budzetu Unii Europejskiej przez inny podmiot przyznajacy grant

e zatrudnienia doktoranta po ocenie srodokresowej zakonczonej wynikiem
pozytywnym, z tym ze w przypadku zatrudnienia w wymiarze
przekraczajgcym potowe petnego wymiaru czasu pracy, wysokosc
stypendium wynosi 40% wysokosci miesiecznego stypendium

e zatrudnienia doktoranta, ktéremu nie przystuguje stypendium
doktoranckie (posiadajgcym stopien naukowy doktora).



Urlopy i okres ksztatcenia

Doktorantowi przystuguje prawo do przerw wypoczynkowych w
wymiarze nieprzekraczajgcym 8 tygodni w roku.

Doktorantowi, ktéry uzyskat stopienn doktora w wyniku ukornczenia szkoty
doktorskiej, okres ksztatcenia w tej szkole, nie dtuzszy niz 4 lata, zalicza
sie do okresu pracy, od ktorego zalezg uprawnienia pracownicze.

Doktorantowi, ktory nie ukonczyt ksztatcenia w szkole doktorskiej z
powodu:

1) podjecia zatrudnienia w charakterze nauczyciela akademickiego lub
pracownika naukowego,

2) zaprzestania ksztatcenia doktorantéw w danej dyscyplinie
— okres ksztatcenia w tej szkole, nie dtuzszy niz 4 lata, zalicza sie do

okresu pracy, od ktorego zalezg uprawnienia pracownicze, o ile uzyskat
stopien doktora (art. 203 ust. 1-3 PSWN).



Samorzadnosc¢ doktorancka

Od dnia 1 pazdziernika 2019 r. (czyli wejscia w zycie
przepisow dotyczgcych szkodt doktorskich) do dnia 31 grudnia
2023 r. (czyli wygaszenia dotychczasowych studidéw
doktoranckich) samorzad doktorantow tworzg wspdlnie
doktoranci ksztatcacy sie w szkole doktorskiej i uczestnicy
obecnych studiow doktoranckich (art. 296 ust. 2 PW PSWN).

Przedstawiciel doktorantéw Szkoty Doktorskiej w Radzie
Doktorantow: mgr inz. Katarzyna Koska,

e-mail: katarzyna.koska@s.tu.koszalin.pl
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