Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych oséb zaangazowanych
w postepowanie prowadzone na podstawie Rozdziatu V. Regulaminu przeciwdziatania
mobbingowi i dyskryminacji w Politechnice Koszalinskiej, stanowigcego zatacznik do
Zarzadzenia Nr 25/2021 Rektora Politechniki Koszalifiskiej z dnia 25 marca 2021 r.

(z péZniejszymi zmianami).

Wypetniajgc obowigzek informacyjny wynikajacy z rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE. L. z 2016 r.
Nr 119, str. 1) — dalej RODO, informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przekazywanych w trybach wynikajgcych
z przepisow Regulaminu przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji w Politechnice
Koszalinskiej, stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia Nr 25/2021 Rektora Politechniki Koszalinskiej
z dnia 25 marca 2021 r. (z pdzniejszymi zmianami), jest Politechnika Koszalinska z siedzibg
w Koszalinie.

Moze Pan/Pani kontaktowaé sie w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych
oraz z wykonywaniem praw przystugujgcych na mocy RODO z Administratorem z wyznaczonym
u Administratora inspektorem ochrony danych na adres e-mail: iod@tu.koszalin.pl.

2. Pani/a dane osobowe bedg przetwarzane w celach zwigzanych z prowadzeniem postepowania
unormowanego w Rozdziale V. Regulaminu, o ktérym mowa w punkcie 1., zgodnie z art. 6 lit. ¢
RODO/ lub prawnie uzasadnionego interesu administratora, jakim jest realizowanie obowigzkéw
Uczelni nakierowanych na zapobieganie wystepowaniu zjawisk mobbingu i dyskryminacji
w Politechnice Koszalifiskiej (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f RODO) /lub dobrowolnej zgody (zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

3. Dane osobowe przetwarzane w zwigzku prowadzeniem postepowania na podstawie Rozdziatu
V. Regulaminu, o ktérym mowa w punkcie 1., s3 przechowywane przez Politechnike Koszaliriska
przez okres 3 lat po zakorczeniu roku kalendarzowego, w ktdrym nastgpito wszczecie lub
zakonczenie postepowania.

4. Posiada Pan/i prawo zgdania dostepu do swoich danych osobowych, a takze ich sprostowania
(poprawiania). Przystuguje Pani/u takze prawo do zadania usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym przystuguje ono jedynie w sytuacji,
jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbedne do zapewnienia prawidtowego przebiegu
postepowania i nie wystepujg inne nadrzedne prawne podstawy przetwarzania. Wyrazong zgode
mozna wycofa¢ w dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie bedzie miato wptywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

5. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na realizowane przez Administratora
przetwarzanie do Prezesa UODO (uodo.gov.pl).

6. Pani/Pana dane nie bedg udostepnione do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.
7. Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane innym podmiotom, za wyjgtkiem podmiotow
upowaznionych na podstawie przepisdow prawa.

8. Administrator informuje, ze Pani/Pana dane nie beda podlegaty profilowaniu
lub zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.



