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V. POLITECHNIKA KOSZALINSKA
WYDZIAL MECHANICZNY

Strategia umiedzynarodowienia dla

Wydzialu Mechanicznego Politechniki
Koszalinskiej

na lata 2018-2020

Przyjeta do realizacji uchwalg Rady Wydziatu z dnia 17.04.2018 r.



Strategia umiedzynarodowienia wpisuje si¢ w Strategic Rozwoju Wydziatlu Mechanicznego
na lata 2016-2020 przyjeta Uchwala Rady Wydzialu z dnia 24 stycznia 2017 r. Do
najwazniejszych zadan w wypehianiu misji Wydziatu nalezy zaliczy¢:

— ksztalcenie studentow na wysokim poziomie,

— kultywowanie i rozwijanie tradycji akademickich,

— zaangazowanie w rozwoj regionéw Pomorza Srodkowego i Zachodniego,

— rozwijanie wspotpracy z uczelniami akademickimi w regionie, kraju i $wiecie.
Dlatego gtownym celem Wydzialu Mechanicznego Politechniki Koszalinskiej jest
przyczynianie si¢ do podnoszenia jakosci ksztalcenia studentow, oraz rozwoju nauczycieli
i pracownikéw administracji. Chcac zapewni¢ wysoka jako$¢ i1 atrakcyjnos¢ ksztalcenia,
umozliwiamy i wspomagamy mobilno$¢ i szkolenia w przedsiebiorstwach w Kkraju
i zagranica. Poprzez nawigzang wspolprace chcemy tak poprawia¢ nasze programy
ksztatcenia, aby byty one dostosowane do aktualnych potrzeb rynku pracy, oraz opracowaé
nowe programy ksztalcenia, ktore beda aktywnie promowaé wielojezyczng
1 miedzykulturowa Europe.

Wspotpracujemy zarowno z krajami europejskimi, jak i z poza Europy, ktore majg takie same
cele akademickie i naukowe oraz wspdlne obszary zainteresowan. Wspolpraca jest
prowadzona w zakresie: wspélne badania i publikacje; wzajemne wizyty i wymiana
pracownikow akademickich, technicznych i administracyjnych; wspolnej organizacji
konferencji, seminariow lub innych spotkan naukowych, tworzenie specjalnych programow
technicznych lub administracyjnych.

Dzigki wizytom pracownikéw administracji wydzialowej oraz kolegium dziekanskiego
w uczelniach partnerskich chcemy wdraza¢ najlepsze rozwigzania i zmienia¢ sposob
zarzadzania na bardziej elastyczny, nastawiony na rozwoj studentéw i pracownikow. Chcemy
takze efektywniej budowac zespoty/konsorcja realizujace wspolne projekty badawcze
i dydaktyczne. Wymiana kadry i szkolenia maja wptyw na rozwoj kompetencji nauczycieli
akademickich i ich doswiadczenie zawodowe. Wymiana wynikow badan, wspolne
doswiadczenia zawodowe 1 szkoleniowe oraz wiedza maja na celu popraweg jakoSci
1 znaczenia ksztalcenia, zacie$niania istniejacych i tworzenia nowych mig¢dzynarodowych
partnerstw, dostosowania programow ksztalcenia do rynku pracy i potrzeb spolecznych,
zmniejszenia barier administracyjnych. Celem umi¢dzynarodowienia jest takze umozliwienie
studentom naszego Wydziatu kontaktow z nauczycielami akademickimi (profesorami,
doktorami) oraz studentami przyjezdzajacymi do nas w ramach wymiany mi¢dzynarodowe;j.
Dlatego w kazdym semestrze zapraszamy profesoréw z zagranicznych uczelni w efekcie
czego umozliwiamy udzial naszym studentom w zajeciach prowadzonych w jezyku
angielskim.

Mobilno$¢ studentéw zapewnitaby zdobywanie migdzykulturowych doswiadczen prowadzac
do przyspieszenia procesu globalizacji i unifikacji. Perspektywy zawodowe studentoéw, oraz
ich globalne kompetencje zawodowe zostang polepszone.
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Aktywnie uczestniczymy w programach europejskich. W ciggu ostatnich lat zdobyliSmy
doswiadczenie uczestniczac w wigkszosci najwazniejszych programéw UE. Politechnika
uczestniczy w nastepujacych organizacjach: EUA - Europejskie Stowarzyszenie
Uniwersytetow, SEFI - Europejskie Stowarzyszenie Edukacji Inzynierskiej, IEEE - Instytut
Inzynierow Elektrykow i Elektronikéw, AMS - Amerykanskie Towarzystwo Matematyczne,
GAMM - Towarzystwo Matematyki Stosowanej i Mechaniki. Prowadzimy dziatania
promocyjne, aby zacheci¢ jak najwigcej osob do udziatu w dziataniach w kontekscie LLP
i innych programéw takich jak CEEPUS (angazujacych kraje Europy Srodkowej).

Przy wyborze partneréw, zawsze zwracamy uwage na to, zeby zagraniczna instytucja miata
programy ksztalcenia zgodne z naszymi, co umozliwia bezproblemowa mig¢dzynarodowa
wymiang.

Rozwijamy takze wspolprace miedzynarodowa w zakresie badan. Naukowcy chca
wspoOtpracowaé z innymi zespotami pracujacymi w podobnych obszarach. Uznaja oni wartos¢
dodang wspolpracy migdzynarodowej w zakresie: dzielenia si¢ pomystami i wynikami,
udostepniania Specjalistycznego sprzetu, wymiany naukowcow i studentow. Odpowiednie
dziatania skutkuja: wymiang studencka w zakresie badan naukowych (studenci realizujacy
prace dyplomowe, doktoranci prace doktorskie); przyjazdami naukowcow i pracownikow
administracyjnych; tworzeniem mi¢dzynarodowej wspotpracy dla wspdlnych dziatan
badawczych; zwigkszonym dostepem do mi¢dzynarodowych funduszy na badania.

Wyzwaniem na najblizszy okres jest zwickszenie mobilnosci naszych studentow
i pracownikow, stworzenie atrakcyjnej oferty dla studentdw i naukowcoOw z zagranicznych
uczelni, zbudowanie oferty praktyk, ktore daja mozliwo$¢ poznania mig¢dzynarodowego
srodowiska pracy. Dzieki podjetym dziataniom nasi studenci beda mogli naby¢ wyjatkowe
kompetencje, dajace im szanse odnalezienia si¢ nie tylko na polskim, ale takze europejskim
rynku pracy.

Majac $wiadomo$¢ kluczowej roli uczelni w procesie tworzenia wiedzy i rozwoju kadry
naukowej, Wydziat Mechaniczny i Politechnika Koszalinska zapewniaja organizacj¢
1 realizacj¢ mig¢dzynarodowych projektow, ktorych celem jest osiagnigcie korzystnych
wynikow zaréwno dla wszystkich uczestniczacych partnerdéw, jak i spoteczenstwa. Dzigki
realizacji projektOw nasza uczelnia dazy do rozwoju 1 zaciesnienia wspotpracy z krajami UE
(np. Erasmus), zar6wno z krajami UE, jak i spoza UE (np. CEEPUS) i krajami sgsiadujacymi
(np. Tempus). Zamierzamy zmaksymalizowa¢ wptyw miedzynarodowych projektow poprzez:
wspolprace opartg na wiedzy; wymiang doswiadczen zaangazowanych stron, informacji
badawczych i baz danych; dzielenie si¢ unikalnym sprzetem. Wyniki osiggni¢te w ramach
mie¢dzynarodowych projektoéw wspotpracy bylyby udostepniane zar6wno w ramach jednostki,
jak 1 poza nig (publikacje, spotkania, strony internetowe i strony internetowe projektu).
Informacje zwrotne bylyby przekazywane w celu zwigkszenia $wiadomos$ci na temat
pozytywnych efektow przytaczania si¢ do miedzynarodowych projektow.
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WM PK ma na celu wspieranie udziatu pracownikow i studentow w projektach, angazowania
studentow w realizacje projektow migdzynarodowych, a takze zapewnienie zaplecza
administracyjnego. Migdzynarodowe partnerstwo doprowadzi do wzmocnienia zar6wno
lokalnej, jak i1 miedzynarodowej pozycji wydziatu i uczelni, a takze stworzenia ich
pozytywnego wizerunku wsrdd spoteczenstwa.
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