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Informacje ogdlne o kursie

Jednostka realizujgca: Wydziat Mechaniczny Politechniki Koszaliriskiej
Katedra/Zaktad: Katedra Inzynierii Produkcji
Osoba odpowiedzialna dydaktycznie: |Prof. dr hab. inz. Jarostaw Plichta
Profil studiow: Ogdlnoakademicki
Forma studiéw: niestacjonarne
Poziom ksztatcenia: Poziom |
Semestr: 1
Kod kursu:
Jezyk wyktadowy: Polski
Rodzaj kursu: Obowigzkowy
Forma zaje¢: X _ _
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Cel/-e kursu

1 inzynierskiej w obszarze inzynierii produkcji.

Celem kursu jest zapoznanie studentéw z zasadami pracy grupowej, sposobem jej organizacji i wykorzystania w twoérczej pracy

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetenciji

Efekty ksztatcenia dla kursu (EKP)

Odniesienie do modutowych

Wiedza: efektéw ksztatcenia (EKM)
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Cykl ksztatcenia:

2017/2018

Tresci programowe L)
Powigzanie z efektem
Forma zaje¢ Tematyka zajec (bloku zajec) Liczba godzin ksztatcenia dla kursu
(symbol EKP)
w1 Wprowadzenie. Istota i cechu pracy grupowej w inzynierii produkcji, Obszary zastosowania 1 EKP1,EKP2
w2 Tworzenie i organizacja grupy zadaniowej, grupa zadaniowa jako system, warunki efektywnej pracy grupowej 1 EKP1,EKP2
w3 Rola lidera w kierowaniu pracg grupowg, zalety i wady pracy grupowej 1 EKP1,EKP2
wa Réwnolegta (wspotbiezna) praca grupowa 1 EKP1,EKP2
W5 Techniki komputerowe stosowane wdo wspomagania pracy grupowei - przyktady 1 EKP1,EKP2
WwWé Zarzadzanie wiedza w pracy grupowej, przyktady prac grupowych realizowanych w warunkach przemystowych 1 EKP1,EKP2
w7 Tendencje rozwoju pracy grupowej 1 EKP1,EKP2
ws Kolokwium zaliczeniowe 1 EKP1,EKP2
SUMA GODZIN 8
Narzedzia dydaktyczne
1 Wyktady multimedialne
2 Podreczniki akademickie
Sposoby oceny
O ie efektow k tcenia dla kursu Sposéb weryfikacji efektéw
Lp. (EKP) ksztatcenia Zasadviczeny
Kolokwiumnw formie pisemnej wymaga odpowiedzi na 5 pytan z zakresu wiedzy przekazanej na wykfadach i
1 EKP1, EKP2 Kolokwium zaliczeniowe zawartej w lieraturze podstawowej. Pytania sg punktowane. Ocena dostateczna min. 60% poprawnych
odpowiedzi, min. 75% ocena dobra, min.90% ocena bardzo dobra
Obcigzenie praca studenta
Lp. R AT Srednia liczba godzin n'a .zrealizowanie
aktywnosci
1 Udziat w zajeciach 8
2 Praca wtasna 12
3 Przygotowanie do kolokwium 5
SUMA GODZIN 25
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS [1] ECTS
DLA KURSU
w tym liczba ECTS dla zajec z udziat yciela akademicki 0,32
w tym ‘ dla zaje¢ praktycznych 0
Literatura podstawowa
1 |Bie/in'5ka J., Jakubajriska Z.: Efektywny zespot. Wydawnicywo Edgard Warszawa 2016
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