Informacje ogodlne

Jednostka prowadzaca kierunek:  |Wydziat Mechaniczny
Kierunek studiow: Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji
Nazwa kursu: Systemy wspomagania zarzadzania ERP
Przynaleznos¢ do modutu: Zarzadzanie przedsiebiorstwem
Forma zajec Wyktad Cwiczenia |Laboratorium Projekt Seminarium | Konwersatorium
Liczba godzin kursu 8
Liczba punktow ECTS 2
Sposob zaliczenia Zaliczenie z oceng

KARTA KURSU

Informacje ogélne o kursie

Jednostka realizujgca: Wydziat Mechaniczny
Katedra/Zaktad: Katedra Inzynierii Produkcji
Osoba odpowiedzialna dydaktycznie: |Prof. ndzw. dr hab. inz. Krzysztof Nadolny
Profil studiow: Ogélnoakademicki
Forma studiéw: Niestacjonarne
Poziom ksztatcenia: |
Semestr: 4
Kod kursu:
Jezyk wyktadowy: polski
Rodzaj kursu: Obowigzkowy
. X
Forma zajec: _ _
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Cel/-e kursu
1 zastosowanie informatycznego systemu zarzadzania wytwarzaniem w warunkach produkcyjnych branzy przemystu maszynowego,
meblowego lub innego wskazanego przez prowadzgcego zajecia
2 wykazanie znajomosci zakresu funkcjonalnego systemu ERP (moduty)
3 zdobycie umiejetnosci gromadzenia i wyszukiwania informacji koniecznych do technicznego zaplanowania produkcji
4 zdobycie umiejetnosci zaprojektowania harmonogramu dla przyktadowego wyrobu w systemie klasy ERP
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 wiedza z podstaw zarzgdzania produkcjg i produktem
2 znajomos¢ podstawowych technologii informacyjnych i umiejetnosc¢ ich stosowania
Efekty ksztatcenia dla kursu (EKP)
Wiedza: Odniesienie do modutowych
icaza efektéw ksztatcenia (EKM)
Umiejetnosci:
EKP1 potrafi ;.)rzygotow'ac dane wyjsciowe do reall.zacp projektu zarzadzania produkcjg i udokumentowac je MO9A U02
formalnie w formie usystematyzowanego opisu -
EKP2 |zna i potrafi opisa¢ ogdlne zasady pracy w systemach typu ERP M9A_U03
EKP3 zn'a i potrafi rozro’zruc strukt.ury wyrobu konstrukcyjne, montazowe i kompletacyjne, a takze MO9A U04
zaimplementowac informacje w nich zawarte do systemu ERP -
EKP4 potrafi opracF)wac mars.z.rute procesu wytwarzania danego wyrobu w module technologicznego MOA_UOS
przygotowania produkcji systemu ERP
EKP5 |potrafi dokonaé prostych analiz kosztowych korzystajac z systemu ERP M9A_U06
EKP6 |rozrdznia i potrafi zaplanowaé produkcje w uktadzie na magazyn i na zlecenie MO9A_U10
EKP7 potrafi .przeprowadzm symulacje procesu produkcji wraz z bilansowaniem potrzeb materiatowych w M9A_U06
systemie klasy ERP
Kompetencje spoteczne:
EKPS 'potrafl okresli¢ zadania, ustali¢ priorytety ich realizacji, zaréwno przy dziataniach wtasnych jak MOA_KO3
i zespotowych
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Cykl ksztatcenia: 2013/2014

Tresci programowe (?)
Powigzanie z efektem
Forma zajec Tematyka zaje¢ (bloku zajeé) Liczba godzin ksztatcenia dla kursu
(symbol EKP)
L1 Instalacja i konfiguracja uprawnien uzytkownikéw w systemie Rekord ERP. 1 EKP1, EKP2, EKP8
L2 Wstepna parametryzacja systemu Rekord ERP i przygotowanie tabel stownikowych oraz kartotek. 1 EKP2, EKP3
L3 Definicja i analiza dostepnosci srodkdw pracy oraz wprowadzenie materiatéw i surowcéw na stan magazynowy. 1 EKP2, EKP3
L4 Wprowadzenie struktury nowego wyrobu (BOM) do programu Rekord ERP. 1 EKP2, EKP3
L5 Definicja operacji technologicznych oraz wyliczenie dtugotrwatosci cyklu produkcyjnego dla wyrobu Biurko K-2. 1 EKP2, EKP3
L6 Wyznaczenie technicznego kosztu wytworzenia. 1 EKP4
L7 Analiza przebiegu w systemie procesu obstugi odpowiedzi na zapytania ofertowe i zamdwienia klienta. 1 EKPS5, EKP6, EKP7
L8 Bilansowanie potrzeb na wyroby gotowe i uruchamianie zlecen produkcyjnych wraz z przygotowaniem przewodnikéw 1 EKP7
produkeyjnych.
SUMA GODZIN 8
Narzedzia dydaktyczne
1 podreczniki akademickie
2 prezentacje multimedialne
3 oprogramowanie (REKORD.ERP)
4 komputer, projektor
Sposoby oceny
0 Oznaczenie efektow ksztatcenia dla kursu Sposdb weryfikacji efektéw Zasady ocen
e (EKP) ksztatcenia Y \
1 EKP1-EKP8 Ocena zadan zlecanych do Podstawg zaliczenia ¢wiczen laboratoryjnych jest oddanie w terminie zleconych zadan w postaci
wykonania podczas ¢wiczen sprawozdan. Ocena dostateczna: zadanie wykonane w czesci, duza pobieznos¢ w opracowanym materiale;
laboratoryjnych Ocena dobra: zadanie wykonane w petni, informacje poprawne merytorycznie, wtasciwy dobér materiatu
na podstawie podanych zrédet; Ocena b. dobra: zadanie wykonane w petni, informacje poprawne
merytorycznie, dobdr materiatu wykraczajacy poza podane zrédta.
Obciazenie praca studenta
- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
L.p. Forma aktywnosci ..
aktywnosci
1 Udziat w zajeciach laboratoryjnych 8
2 |Wykonanie opisu wynikdw ¢wiczerh w formie sprawozdan do kazdych zajec¢ 42
SUMA GODZIN 50
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2 ECTS
DLA KURSU
w tym liczba ECTS dla zajec z udziatem nauczyciela akademickiego 0,32
w tym szacunkowo dla zaje¢ praktycznych 2
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Literatura uzupetniajaca
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