Zatgcznik do Uchwaty Nr 19/2026 Senatu Politechniki Koszaliriskiej z dnia 25 lutego 2026 r.

ZASADY REKRUTACII DO SZKOtY DOKTORSKIEJ
POLITECHNIKI KOSZALINSKIE] W ROKU AKADEMICKIM 2026/2027

§1

Niniejsze zasady rekrutacji dotyczg kandydatéw bedacych obywatelami polskimi lub
cudzoziemcami, starajgcymi sie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej Politechniki
Koszalinskie;.

Celem postepowania rekrutacyjnego jest wskazanie najlepszych kandydatéw do
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej w drodze oceny ich dotychczasowej wiedzy,
umiejetnosci i osiggnie¢ naukowych, opisu i warto$ci przedstawionego konspektu
projektu badawczego oraz wynikéw rozmowy kwalifikacyjne;.

Do Szkoty Doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada tytut zawodowy magistra,
magistra inzyniera albo réwnorzedny, albo osoba, o ktérej mowa w art. 186 ust. 2
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 .
poz. 1571 ze zm.).

Postepowanie rekrutacyjne prowadzi sie w siedzibie uczelni.

Przyjecie kandydata do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze konkursu, na podstawie
wynikow postepowania kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w § 8.

Jednoczesnie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej Szkole Doktorskiej.

§2

Harmonogram rekrutacji oraz limity przyje¢ w poszczegdlnych dyscyplinach naukowych
ogtasza Rektor w drodze zarzadzenia. Kandydaci do Szkoty Doktorskiej sg przyjmowani
w ramach okreslonych w zarzadzeniu limitow.

Zarzgdzenie Rektora, o ktérym mowa w ust. 1, podaje sie do publicznej wiadomosci na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej Politechniki Koszalinskiej oraz stronie Szkoty
Doktorskiej.

W przypadku uzyskania srodkéw finansowych na ksztatcenie doktorantéow ze Zrddet
zewnetrznych, w tym projektédw badawczych, rekrutacja moze odbywac sie w innych
terminach niz wskazane w harmonogramie rekrutacji o ktdrym mowa w ust. 1. oraz poza
limitem przyjeé, o ktérym mowa w ust. 1. Finansowanie powinno pokrywaé stypendium
doktoranckie oraz koszty sktadek ubezpieczenia spotecznego, ktdrych ptatnikiem jest
Uczelnia.

Warunkiem przyjecia osoby, o ktérej mowa w ust. 3 jest ztozenie dokumentéw
wymaganych do przyjecia do Szkoty Doktorskiej, w tym dokumentdw poswiadczajgcych
przyznanie dofinansowania na pokrycie kosztow ksztatcenia oraz uzyskanie przynajmniej
minimalnego wyniku punktowego z postepowania rekrutacyjnego, a takze spetnienie
wymagan, od ktérych uzaleznione jest dofinansowanie.

Na wniosek Dyrektora Szkoty Doktorskiej, po zakonczeniu rekrutacji w terminach
wskazanych w harmonogramie rekrutacji o ktérym mowa w ust. 1, Rektor moze
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zwiekszy¢ limit przyje¢ do Szkoty Doktorskiej we wskazanej dyscyplinie naukowej
i przeprowadzi¢ rekrutacje dodatkowa.

§3

Nabér do Szkoty Doktorskiej odbywa sie w formie elektronicznej. Kandydaci skfadajg
wymagane dokumenty za posrednictwem systemu Internetowej Rejestracji Kandydatow
Politechniki Koszalinskiej (IRK).

W przypadku dokumentéw, dla ktérych w zasadach rekrutacyjnych przewidziano wzory
(zataczniki), kandydat jest zobowigzany do ich stosowania.

Zgtoszenie kandydata zarejestrowanego drogg elektroniczng rozpatrywane jest
w procesie kwalifikacji pod warunkiem wniesienia jednorazowej opfaty rekrutacyjnej na
indywidualne konto bankowe o numerze wygenerowanym przez system IRK. Wysokos¢
optaty rekrutacyjnej okresla Rektor w drodze zarzadzenia.

W przypadku niezakwalifikowania sie kandydata do przyjecia lub wycofania ztozonych
przez niego dokumentdéw, wniesiona optata rekrutacyjna nie podlega zwrotowi.
Kandydat powinien zapozna¢ sie z instrukcjami uzytkownika przygotowanymi przez
Uczelniane Centrum Technologii Informatycznych podlinkowanymi w systemie IRK.
Politechnika Koszalinska nie ponosi odpowiedzialnosci za niemoznos¢ rejestracji lub
dokonania zmian spowodowang awariami sieci internetowej niezaleznymi od uczelni.
Kandydaci sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy hasta otrzymanego podczas
zaktadania konta w systemie IRK. Politechnika Koszalinska nie odpowiada za skutki
udostepnienia tego hasta osobom trzecim, w szczegdlnosci za zmiany danych na koncie
kandydata.

Wszystkie dane osobowe podane przez kandydatéw sg przetwarzane i przechowywane
dla potrzeb rejestracji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i podlegajg ochronie.

W przypadku wpisania kandydata na liste doktorantdw dane wykorzystane przy
rekrutacji zostang przeniesione do systemdéw informatycznych Uczelni, w tym
szczegolnosci do systemu USOS i bedg przetwarzane zgodnie z innymi obowigzujgcymi
przepisami dla celéw organizacji i zapewnienia prawidtowego przebiegu procesu
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.

Kandydatom ze stwierdzong niepetnosprawnoscia zapewnia sie — na ich wniosek —
pomoc i udogodnienia w procesie rekrutacji stosownie do indywidualnych potrzeb.

§4

Z chwilg przystgpienia do postepowania rekrutacyjnego kandydat akceptuje jego
warunki, w szczegdlnosci oswiadcza, ze znane sg mu zasady przyje¢, harmonogram oraz
zakres rekrutacji do Szkoty Doktorskiej w roku akademickim 2026/2027, a takze bierze
petng odpowiedzialnos¢ za prawdziwosé przekazanych danych.

Kandydat przystepujgc do rekrutacji poswiadcza jednoczesnie, ze jest $wiadomy faktu iz
przyjecie do Szkoty Doktorskiej wigze sie z pdiniejszym obowigzkiem realizacji
indywidualnego planu badawczego oraz zaje¢ wynikajgcych z programu ksztatcenia.
Kandydat ubiegajacy sie o przyjecie wskazuje wybrang dyscypline naukows.



Kandydat przed naborem zobowigzany jest dokona¢ wyboru potencjalnego promotora
oraz tematyki badawczej zgtoszonej przez witasciwe Rady Naukowe Dyscyplin,
z zastrzezeniem ust. 5.

Kandydat, bedacy uprzednio uczestnikiem studidw doktoranckich, zobowigzany jest
wskaza¢ w podaniu inng tematyke projektu badawczego niz tematyka rozprawy
doktorskiej przygotowywanej na studiach doktoranckich oraz innego potencjalnego
promotora niz dotychczasowa osoba sprawujgca opieke naukowa nad przygotowaniem
rozprawy doktorskiej na studiach doktoranckich.

Tematyka badawcza, o ktérej mowa w ust. 4, jest publikowana na stronie internetowej
Szkoty Doktorskiej w zaktadce ,Rekrutacja”.

Wzory karty zgtoszenia tematyki badawczej w ramach poszczegdlnych dziedzin nauki
stanowig zatgczniki nr 1A, 1B i 1C do zasad rekrutacji.

§5

Kandydat do Szkoty Doktorskiej w systemie IRK wypetnia formularz rejestracyjny oraz

sktada nastepujace dokumenty:

a) dyplom ukonczenia studiow magisterskich albo réwnorzednych uzyskanych na
podstawie odrebnych przepisdw wraz z suplementem lub zaswiadczenie o zdanym
egzaminie magisterskim (do czasu dostarczenia dyplomu), z zastrzezeniem ust. 7,
ust. 8 oraz ust. 9, lub w wyjgtkowych przypadkach, uzasadnionych najwyzszg jakoscig
osiggnie¢ naukowych, dokument potwierdzajacy, ze kandydat jest absolwentem
studiow pierwszego stopnia lub studentem, ktéry ukonczyt trzeci rok jednolitych
studidéw magisterskich.

b) zyciorys lub CV,

c) list motywacyjny, zawierajagcy m.in. informacje o zainteresowaniach naukowych
i aktywnosci naukowej kandydata, w szczegdlnosci o publikacjach, pracach
badawczych w kotach naukowych, udziale w konferencjach naukowych, udziale
w projektach badawczych, nagrodach, wyrdznieniach, stazach badawczych oraz
ewentualne rekomendacje od pracownikéw naukowych,

d) konspekt projektu badawczego bedacy przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej
(o objetosci 4+8 stron formatu A4) zawierajacy: wstepny temat, problem naukowy,
analize stanu wiedzy, cel badan, metody badawcze, znaczenie poznawcze
i aplikacyjne. Konspekt musi zawiera¢ podpis potencjalnego promotora,
potwierdzajacy, ze zapoznat sie z jego trescig i ze temat rekrutacyjny konspektu jest
zgodny ze 1ztozong kartg tematyki badawczej (szablon konspektu projektu
badawczego stanowi zatgcznik nr 4 do zasad rekrutacji),

e) deklaracje potencjalnego promotora o podjeciu sie opieki naukowej w przypadku
wpisania kandydata na liste doktorantow (wzér oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 3
do zasad rekrutacji),

f) oswiadczenie o otrzymaniu $wiadectwa dojrzatosci lub jego odpowiednika poza
Polskg (wzér oswiadczenia stanowi zatacznik nr 7 do zasad rekrutacji),
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g) oswiadczenie o ksztatceniu na studiach doktoranckich (wzér oswiadczenia stanowi
zatgcznik nr 5 do zasad rekrutacji).

Opcjonalnie, kandydat moze ztozy¢ takze:

a) wykaz publikacji i innych osiggnie¢ naukowo-badawczych za ostatnie 5 lat wraz
z dokumentami poswiadczajgcymi te osiggniecia; a dla dziedziny sztuki - wykaz
publikacji i innych osiggnie¢ projektowych, artystyczno-projektowych Ilub
naukowobadawczych za ostatnie 8 lat wraz z dokumentami poswiadczajgcymi te
osiggniecia,

b) dokumenty poswiadczajgce dodatkowe kwalifikacje, istotne z punktu widzenia
planowanej pracy doktorskiej (w tym certyfikaty, uprawnienia, ukonczone kursy
i szkolenia specjalistyczne — maksymalnie 5).

Wszyscy kandydaci sg zobowigzani do przystgpienia do testu kompetencji jezykowej

zjezyka angielskiego potwierdzajgcego poziom biegtosci jezykowe] zgodny

z wymaganiami programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, realizowanym przez Studium

Jezykéw Obcych Politechniki Koszalinskiej w terminie wskazanym w harmonogramie

rekrutacji.

Informacje dotyczgce miejsca przeprowadzenia testu zostang przekazane kandydatom

za posrednictwem systemu IRK. Na test nalezy zabra¢ dokument tozsamosci ze zdjeciem.

Warunkiem rozpatrywania zgtoszenia kandydata w dalszym procesie rekrutacyjnym jest

uzyskanie pozytywnego wyniku testu kompetencji jezykowej o ktérym mowa w ust. 3.

Wynik negatywny testu spowoduje pozostawienie podania kandydata o przyjecie do

Szkoty Doktorskiej bez rozpoznania.

Kandydat, ktory uzyskat dyplom poza granicami Polski, dodatkowo sktada ttumaczenie

na jezyk polski dyplomu oraz suplementu do dyplomu wykonane przez ttumacza

przysiegtego.

Dyplom ukonczenia studidw oraz suplement uzyskany za granicg nalezy ztozyé wraz

z legalizacja albo apostille.

Kandydat, ktéry uzyskat dyplom poza granicami panstwa cztonkowskiego Unii

Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym

Handlu (EFTA), jest zobowigzany do ztozenia dodatkowo opinii o uznaniu zagranicznego

dyplomu w Polsce przez Narodowg Agencje Wymiany Akademickie;.

Kandydat jest zobowigzany ztozy¢ komplet dokumentéw wymienionych w ust. 1

w terminie okreslonym w harmonogramie rekrutacji o ktérym mowa w § 2 ust. 1.

Ocenie podlega wytgcznie zestaw kompletnie wypetnionych i poprawnie oraz terminowo

ztozonych dokumentéw. Nieztozenie dokumentéw spowoduje pozostawienie podania

kandydata o przyjecie do Szkoty Doktorskiej bez rozpoznania.

§6

Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadzajg komisje rekrutacyjne powotywane przez
Dyrektora Szkoty Doktorskiej. Propozycje cztonkdow komisji zgtaszajg przewodniczacy
wiasciwych Rad Naukowych Dyscyplin.



W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzi 5 oséb, w tym co najmniej trzech nauczycieli

akademickich z dyscypliny naukowej zadeklarowanej przez kandydata w dokumentach

rekrutacyjnych.

Przewodniczgcym komisji rekrutacyjnej jest Dyrektor Szkoty Doktorskiej lub osoba ze

stopniem co najmniej doktora habilitowanego, wskazana przez Dyrektora Szkoty

Doktorskiej.

Wszyscy cztonkowie komisji rekrutacyjnej majg réwne prawo gtosu.

Cztonkiem komisji rekrutacyjnej nie moze byc¢ osoba:

a) wskazana przez kandydata jako potencjalny promotor,

b) ktéra jest przetozonym kandydata lub znajduje sie wzgledem niego w innej relacji
zatrudnienia lub pokrewienstwa,

€) co do ktérej zachodzg inne obiektywne okolicznosci mogace rodzi¢ uzasadnione
watpliwosci odnosnie bezstronnosci i obiektywnosci przy ocenie danej kandydatury.

W obradach komisji moze takze uczestniczy¢, jako sekretarz bez prawa gtosu, pracownik

Sekretariatu Szkoty Doktorskiej, a takze, na wniosek wifasciwego organu Samorzadu

Doktorantéw w charakterze obserwatora nieuczestniczacego w ocenie kandydatéw,

przedstawiciel doktorantéw wskazany przez Rade Samorzadu.

W rozmowie kwalifikacyjnej mogg braé¢ udziat (bez prawa gtosu) przedstawiciele

przemystu zaproszeni przez Dyrektora Szkoty Doktorskiej, przedstawiciel (kierownik)

projektu, programu itp., w ktdrego realizacji bedzie uczestniczy¢ osoba, o ktérej mowa w

§ 2 ust. 4.

Z posiedzenia komisji rekrutacyjnej sporzadza sie protokaét.

§7

. Do zadan komisji rekrutacyjnych nalezy w szczegdlnosci:

a) sprawdzenie kompletnosci i ocena ztozonych przez kandydatéw dokumentéw
rekrutacyjnych,

b) przeprowadzenie rozmoéw kwalifikacyjnych z kandydatami,

C) przyznanie kandydatom punktéw w postepowaniu kwalifikacyjnym, zgodnie z posta-
nowieniami § 8,

d) rozstrzygniecie o zakwalifikowaniu lub o odmowie przyjecia do Szkoty Doktorskiej

e) sporzadzenie list rankingowych, osobnych dla kazdej dyscypliny, na podstawie liczby
punktow uzyskanych przez kandydatéw w postepowaniu kwalifikacyjnym.

§8

Podstawa przyjecia do Szkoty Doktorskiej jest koncowy, punktowy wynik oceny uzyskany
przez kandydata w postepowaniu kwalifikacyjnym.
Kandydat moze w postepowaniu kwalifikacyjnym uzyskaé maksymalnie 80 punktdw.
Postepowanie kwalifikacyjne obejmuje:
a) ocene ztozonych dokumentéw, w ktérej s brane pod uwage:
- koncowa ocena ze studiéw Il stopnia (celujgca — 10 pkt., bardzo dobra — 8 pkt.,
dobra plus — 7 pkt., dobra — 6 pkt.),

-5.-
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- zgodnos¢ wyksztatcenia wyzszego z dyscypling naukowg (10 pkt.) lub dziedzing
(5 pkt.) do ktérej aplikuje kandydat,

- dodatkowe kwalifikacje, istotne z punktu widzenia planowanej pracy doktorskiej —
kursy, szkolenia, certyfikaty, itp. (1 pkt. za kazdg kwalifikacje, maksymalnie 5 pkt.),

b) ocene dorobku naukowego oraz predyspozycji do pracy naukowej, w ktérej sg brane
pod uwage:

* publikacje i inne osiggniecia naukowo-badawcze, projektowe lub artystyczno-
projektowe z deklarowanej przez kandydata dyscypliny naukowej, w tym aktywny
udziat w konferencjach (maksymalnie 10 pkt.),

* konspekt projektu badawczego ze szczegdlnym uwzglednieniem problemu
naukowego i celu badan, analizy stanu wiedzy, proponowanych metod
badawczych oraz uzasadnienia znaczenia poznawczego i aplikacyjnego pracy
(maksymalnie 20 pkt.),

* rozmowa kwalifikacyjna, w trakcie ktérej ocenie podlegajg umiejetnosci i predys-
pozycje kandydata do pracy naukowej (maksymalnie 25 pkt.).

Rozmowa kwalifikacyjna bedzie sktadata sie z:

O przedstawienia swojej osoby przez kandydata (prezentacja osiggnie¢,

zainteresowan i zamierzen),

O sesji pytan i odpowiedzi w zakresie ztozonego konspektu badawczego.
Informacje o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydat otrzymuje w systemie
Internetowe] Rejestracji Kandydatow (IRK).

W przypadku, gdy o przyjecie do Szkoty Doktorskiej ubiega sie osoba z niepetno-
sprawnoscig, komisja rekrutacyjna, na wniosek kandydata, powinna zastosowac tryb
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, uwzgledniajacy stopien i rodzaj niepetno-
sprawnosci kandydata.

W uzasadnionych przypadkach rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem moze odby¢ sie
w sposob zdalny.

Wynik koncowy postepowania kwalifikacyjnego jest obliczany jako suma punktacji
uzyskanej przez kandydata zgodnie z ust. 3 i umieszczany na listach rankingowych
kandydatéw w ramach poszczegdlnych dyscyplin. Listy rankingowe kandydatéw s3
zamieszczane na stronie internetowej Szkoty Doktorskiej.

Indywidualny wynik w postepowaniu kwalifikacyjnym przekazuje sie kandydatom za
posrednictwem systemu IRK.

Za pozytywny wynik oceny uznaje sie uzyskanie nie mniej niz 40 punktéw, w tym co
najmniej 10 punktéw uzyskanych za rozmowe kwalifikacyjna.

Gdy liczba oséb ubiegajgcych sie o przyjecie jest wieksza niz limit miejsc, zostang
przyjete osoby, ktére w toku postepowania kwalifikacyjnego uzyskaty wyzszg pozycje na
liscie rankingowej.

Jezeli na ostatnim miejscu wynikajgcym z limitu miejsc znajdujg sie dwie lub wiecej osdb,
ktore uzyskaty w postepowaniu kwalifikacyjnym takg samg liczbe punktéw, stosuje sie
nastepujace kryteria dodatkowe:



a) wyzszg pozycje na liscie rankingowej przyznaje sie osobie, ktdra uzyskata wieksza
liczbe punktéw w wyniku rozmowy kwalifikacyjnej,

b) jezeli zastosowanie kryterium, o ktérym mowa w lit. a), nie okresla jednoznacznie
kolejnosci, wyzszg pozycje na liscie rankingowej przyznaje sie osobie, ktéra uzyskata
wyzszg ocene konspektu projektu badawczego,

c) jezeli kryteria okreslone w lit. a) i b) nie sg rozstrzygajgce, wyzszg pozycje na liscie
rankingowe] przyznaje sie osobie, ktdra uzyskata wiekszg liczbe punktow za
publikacje i inne osiggniecia naukowo-badawcze, projektowe lub artystyczno-
projektowe.

12. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego do Szkoty Doktorskiej limit
miejsc nie zostanie wyczerpany, Rektor, na wniosek Dyrektora Szkoty, moze podjgé
decyzje o przeprowadzeniu rekrutacji uzupetniajace;j.

§9

1. Kandydaci zakwalifikowani do przyjecia zobowigzani s3 w terminie okreslonym
w harmonogramie rekrutacji do ztozenia w Sekretariacie Szkoty kompletu papierowej
wersji dokumentéw rekrutacyjnych, w tym wygenerowanego z systemu IRK podania
o przyjecie (wzér podania stanowi zatgcznik nr 2 do zasad rekrutacji) oraz oswiadczenia
o podjeciu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej Politechniki Koszalifskiej (wzér oswiadczenia
stanowi zatacznik nr 6 do zasad rekrutacji).

2. Sktadane papierowe wersje dokumentédw muszg by¢ tozsame z dokumentami ztozonymi
w systemie IRK. Nalezy ztozy¢ ksero dyplomu i suplementu, natomiast oryginaty powinny
by¢ przedtozone do wgladu (warunek konieczny).

3. Brak ztozenia w terminie dokumentéw okreslonych w ust. 1 oznacza rezygnacje
kandydata z podjecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej Politechniki Koszalinskiej i jego
skreslenie z listy rankingowe;.

4. W przypadku okreslonym w ust. 3 prawo do przyjecia do Szkoty Doktorskiej uzyskuje
kolejna osoba z listy rankingowej pod warunkiem, ze uzyskata pozytywny wynik oceny,
ale nie zostata przyjeta z uwagi na limit miejsc, o ktérym mowa w § 2 ust. 1. Zapisy § 8
ust. 11 stosuje sie odpowiednio.

5. Przyjecie do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantéw na
podstawie list rankingowych kandydatéw w ramach poszczegdlnych dyscyplin.

6. Wpisu na liste doktorantow dokonuje Dyrektor Szkoty Doktorskiej w terminie
okreslonym w harmonogramie rekrutacji.

7. Przyjecie cudzoziemca do Szkoty Doktorskiej nastepuje na drodze decyzji
administracyjnej Rektora.

8. W przypadku cudzoziemcéw przyjetych do Szkoty Doktorskiej wymagane jest ztozenie
w terminie 3 miesiecy od daty przyjecia:

- potwierdzenia legalnego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
- potwierdzenia ubezpieczenia zdrowotnego.

9. Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta

z chwilg ztozenia slubowania.



§10

Odmowa przyjecia do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej
Dyrektora Szkoty Doktorskiej lub, w przypadku kandydatéw nie posiadajgcych
obywatelstwa polskiego, przez Rektora albo osobe przez niego upowazniong doreczong
kandydatowi na zasadach ogdlnych.

Od decyzji o odmowie przyjecia, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje wniosek do Rektora
0 ponowne rozpatrzenie sprawy sktadany w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji.
Whiosek wnosi sie za posrednictwem Dyrektora Szkoty Doktorskiej. Kandydat moze
rowniez w terminie 30 dni od dnia doreczenia decyzji wnies¢ skarge do Wojewddzkiego
Sadu Administracyjnego w Szczecinie za posrednictwem Dyrektora Szkoty Doktorskiej (w
przypadku kandydatéw nie posiadajgcych obywatelstwa polskiego za posrednictwem
Rektora), bez sktadania wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Podstawg wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, powinno by¢ wskazanie naruszenia zasad
rekrutacji do Szkoty Doktorskiej. Wniosek powinien wskazywac¢ doktadnie przepisy
okreslajagce warunki lub tryb rekrutacji do Szkoty Doktorskiej, ktére w ocenie kandydata
zostaty naruszone oraz zwiezte uzasadnienie zarzucanego naruszenia.



